Enquéte Emploi
et Salaires aupreés
des Entreprises
en 2012

Résultats

Edition 2015






Sommaire

. (3140 T 1T o o 5
Il. Présentation de FeNQUELE........cccveerieeniiieeeiertenniereeeneeeeennereenneseensseseennsnnns 5
a. Présentation générale et Objectifs..........ccorrrrrneiiiiiiiinnnniicinnnnnnnnnen. 5
b. Normes et NOMENCIAtUreS........ccceeiiiiiiiiniiiiiiiiiinneeeees 5
1. =100 o] (o PO USRS PURSRR 5
2. Les Catégories Professionnelles (CP) :....oeeeeecvieeeeeeciiiieeeeeas 6
3. Le secteur d’activite........cooviiiiiiiieiieecee e 6
4. T A =T o] 1Y TSRS 6
c. Base de SONAage......cccivreuueiiiiiiirnnniiiiiiiinnniiiiiiinnsniiiniiennssssniene 6
d. Echantillon, déroulement et réponses collectées.......ccccceevunrennnene. 6
. RESUILats Par SECHION.......ciieuiiiieeierteeierteneerteneereenseeetnnseereensesesnssssennnnnns 8
a. Répartition des salariés par genre......cccccceeirrrrreniiiniinnnnniiinnnnnennene. 8
b. Mouvement de la main d’ceuvre salariale.........ccccceevvereeeeiiiiiinnnnn. 9
c. (1 e T TR - T = 10
d. Salariés par Catégorie Professionnelle.........ccccceeerrencireenncirnnnnecnenes 10
e. Salariés par catégorie professionnelle et par genre...........ccccueuue.... 12
f. Salaires de base moyens par catégorie professionnelle.................. 15
8. Quartiles des Salaires de base moyens par catégorie professionnelle 15
V. ANNEXES fuuiiiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiieiitiinieitiaistaeittaiiessiseasiresstessstesserssssrsnssrannes 17
a. Normes et nomenclatures détaillés..........ccccevrrrrrrrrnennennnnneicsininnnns 17
1. Les Catégories Professionnelles (CP) :....cceeecvveeeeeeciiieeeeeeee, 17
2. Lactivité prinCipale........oooeieeieciireeeeeee e 18
b. Résultats par Division Arégeée........cccceeeeiiiiirrennciiiiinnennniecenneennnnnnes 21
1. Répartitions des salariés par genre.......ccooveeeeeeveeeeeeeeeccccccnnns 21
2. Mouvement de la main d’ceuvre salariale.......cc.ccccuveeeeenneen. 24
3. NON SAIATTES..ceiiiiie ettt 26
4. Salariés par Catégorie Professionnelle............cooeeeninniiiinneen. 27
5. Salariés par Catégorie Professionnelle et par genre............... 30
6. Salaires de base moyens par Catégorie Professionnelle.......... 36
7. Quartiles des Salaires de base moyens par catégorie professionnelle...38

Statistiques Tunisie






I. Introduction

Elaborer des statistiques sur I'emploi s’articule généralement sur trois sources : La premiére et la plus en vue de par ses indicateurs
est celle relative aux ménages aupres desquels on meéne des enquétes. La seconde c’est les sources administratives qui, bien que
généralement exhaustive, est principalement congue pour répondre a des fins administratives et par conséquence s’avere délicate
a accommoder pour produire des statistiques. La troisieme, sujet du présent document, est les enquétes que 'on mene auprés des
entreprises ; opération opportune et répondant parfaitement aux besoins spécifiés mais trés couteuse et lourde a gérer en matiere
de logistique.

Les besoins en terme de statistiques sur I'emploi auprés des entreprises sont multiples et les pistes a explorer versatiles : Emploi,
Formation, Education, Salaire, Mouvement etc. Les objectifs fixés suite aux différentes réunions et consultations menées auprés de
partenaires nationaux et internationaux ont été traduits en un questionnaire adressé aux entreprises et regroupant sommairement
des volets sur deux themes principaux retenus : Lemploi et les salaires. Les terminologies utilisées ainsi que les normes adoptées
sont en harmonie avec les pratiques internationales et permettraient outre I'utilisation nationale une comparabilité avec ce qui se
fait ailleurs. Notons aussi que le découpement retenu des différentes catégories professionnelles permet principalement d’avoir des
informations homogénes pour toutes les entreprises indépendamment du secteur d’activité ou elles exercent.

Les résultats inclues dans ce document ont été élaborés avec un souci de représentativité et de fiabilité : Nous nous retrouvons
donc avec une agrégation de certaines activités la ol les données collectées I'imposaient. Certaines questions posées dans I'enquéte
sont inexploitables et devraient étre sujette a une révision dans les prochaines éditions. On retrouvera aussi certains vides qui
émailleraient quelques tableaux relatifs aux salaires dues a un manque de réponse qu’on n’avait pas pu combler.

Il est impératif de remercier I'équipe qui avait contribué a ces travaux qui, bien que perfectibles, constituent un bon socle pour
dresser un profil des emplois et des salaires au sein des entreprises. C’est par I'engagement des agents sur le terrain et par leur
volonté que le premier pas de l'opération de collecte est accompli ; une tache quotidiennement ardue et difficile mais fondamentale
pour tout ce qui vient en aval.

II. Présentation de I'enquéte

a. Présentation générale et Objectifs

Lenquéte Emploi et salaires est une enquéte structurelle menée par questionnement direct auprés d’un échantillon d’entreprises
tirées aléatoirement a partir du Répertoire National des Entreprises (RNE). Elle vise a rassembler des informations sur I'évolution de
I'emploi, son mouvement, par catégorie professionnelle, une décomposition des salaires bruts versés pour chaque année en salaires
de base, Salaires pour heures supplémentaires et primes. Elle s’intéresse aussi a la durée de 'activité et du travail de I'entreprise.

b. Normes et nomenclatures

1. LUemploi
Une premiére distinction est faite au niveau des employés exercant au sein de I'entreprise : Les non-salariés et les_salariés. Les
non-salariés sont les personnes travaillant au sein de I'entreprise sans étre salariés: a titre d’'exemple on peut citer le gérant de
I'entreprise, les associés, les éventuels membres de la famille, etc. Les salariés quant a eux sont les employés ayant un contrat de

travail avec I'entreprise et qui ont un statut de permanent ou d’occasionnel:

e Permanents : Il s'agit des employés qui font partie intégrante de I'entreprise, qui ne sont pas mobilisés pour un
travail occasionnel ou pour renforcer temporairement I'effectif.

e Occasionnels : Personnes enrdlés a titre temporaire afin de renforcer I'équipe permanente, ils sont recrutés pour
réaliser une opération délimitée dans le temps.

Il est a souligner que cette distinction ne se base aucunement sur le type du contrat liant le salarié a I'entreprise (Contrat a
durée déterminée (CDD), Contrat a durée indéterminée (CDI) ou autre) mais de I'appréciation déclarative de la personne interrogée en
se référant a la définition explicitée ci-dessus. Une définition choisie pour poser une seule et méme questions a toutes les entreprises
de I'échantillon indépendamment des classifications sectorielles qu’elles adoptent.
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2. Les Catégories Professionnelles (CP) :

La construction des différentes Catégories professionnelles (CP) a été élaborée en se basant sur la nomenclature nationale des
professions (NNP-1996). La NNP regroupe les emplois selon les similitudes des champs professionnels dans des grands groupes, des
sous grands groupes, des sous groupes et des groupes de base.

Le découpage consiste en quatre groupes : Cadres, Professions intermédiaires, Employés et Quvriers. Il faut se référer a I'lannexe a.1

pour avoir plus de détail sur cette décomposition.

3. Le secteur d’activité
La Nomenclature d’Activités Tunisienne (NAT-2009) est une norme qui répertorie les activités selon une arborescence explicitement
détaillée afin que l'on puisse attribuer (et par conséquent classer) un code aux activités exercées. Nous appelons activité principale
I'activité qui contribue le plus a la valeur ajoutée de I'entreprise. Le niveau le plus haut de cette classification est la Section apres
laquelle on trouve les Divisions. On notera toutefois que nous avons procédé dans ce document a quelques sommaires agrégations
(détaillées en annexe a.2) afin de pallier au probléme de manque de données dans certaines strates.

4. Lentreprise
Il est primordial de souligner que ce que nous qualifions « d’entreprise » est une unité légale (patentée) enregistrée auprés de la
Direction générale des imp6ts, la DGI.

c. Base de sondage
Le Répertoire national des entreprises 2012 (RNE) est une base de données alimentée par les fichiers de la DGI et de la CNSS ou
chaque ligne correspond a une unité légale appelée « entreprise ». Il sert de base de sondage pour I'enquéte ol on s’intéresse aux
entreprises publiques ainsi que celles du secteur privé et employant 6 salariés et plus communément dites entreprises « structurées ».
Le tableau suivant relate la répartition des entreprises selon le secteur de 'activité principale qu’elle exerce et son statut.

Tableau 1 Répartition de la base de sondage selon le secteur d’activité et le statut :

Secteur d’activité/ Statut Privé Public Total
B-INDUSTRIES EXTRACTIVES 228 4 232
C-INDUSTRIE MANUFACTURIERE 7149 14 7163
D-PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'ELECTRICITE, DE GAZ, DE VAPEUR ET D'AIR CONDITIONNE 3 1 4
E-PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'EAU; ASSAINISSEMENT, GESTION DES DECHETS ET 90 s 95
DEPOLLUTION

F-CONSTRUCTION 1507 16 1523
G-COMMERCE; REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES 3488 4 3492
H-TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE 567 25 592
I-HEBERGEMENT ET RESTAURATION 1011 1011
J-INFORMATION ET COMMUNICATION 372 16 388
K-ACTIVITES FINANCIERES ET D'ASSURANCE 146 9 155
L-ACTIVITES IMMOBILIERES 72 3 75
M-ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES 717 24 741
N-ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN 788 2 790
O-ADMINISTRATION PUBLIQUE 28 28
P-ENSEIGNEMENT 150 5 155
Q-SANTE HUMAINE ET ACTION SOCIALE 334 21 355
R-ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITES RECREATIVES 80 8 88
S-AUTRES ACTIVITES DE SERVICES 104 3 107
Total 16806 188 16994

d. Echantillon, déroulement et réponses collectées

L'échantillon tiré aléatoirement couvre les secteurs de I'Industrie, Batiment, Commerce, Transport, Hotellerie et Services divers.

La base de sondage est stratifiée selon la division (Activité principale de 'entreprise a deux chiffres) et la tranche de salariés. Nous
utilisons par la suite I'algorithme de Bethel afin de constituer un échantillon optimisé garantissant une marge d’erreur maximale de
5 % par strate. Nous avons exceptionnellement pour cet exercice renforcé I'échantillon en tenant compte du manque de réponse
rencontré dans les précédents passages. Sont tirées exhaustivement les :

- Entreprises publiques.
- Entreprises privées employant 100 salariés ou plus.
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- Strates contenant au plus 10 entreprises.

Nous procédons par la suite au tirage de I'échantillon en tenant compte des contraintes citées ci-dessus (exhaustivité de certaines
strates et allocation optimale pour le reste) et nous aboutissons aux résultats présentés dans le tableau ci-dessous. La collecte étalée
sur trois mois et assurée par une équipe d’enquéteurs formés pour cette tache la a permis d’atteindre un taux de réponse de 38,6%.

Tableau 2 Répartition de I'échantillon et des réponses collectées selon le secteur d’activité et le statut :

Secteur d’activité/ Statut Privé Public Total Réponses
B-INDUSTRIES EXTRACTIVES 205 4 209 81
C-INDUSTRIE MANUFACTURIERE 3926 14 3940 1756
D—PRODUCTIQN ET DISTRIBUTION D'ELECTRICITE, DE GAZ, DE VAPEUR ET D'AIR 3 1 4 2
CONDITIONNE ]

E-IIDRODUCTION ET DISTRIBUTION D'EAU; ASSAINISSEMENT, GESTION DES DECHETS ET 92 5 97 33
DEPOLLUTION

F-CONSTRUCTION 655 16 671 209
G-COMMERCE; REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES 690 4 694 287
H-TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE 375 25 400 153
I-HEBERGEMENT ET RESTAURATION 521 0 521 196
J-INFORMATION ET COMMUNICATION 273 16 289 83
K-ACTIVITES FINCIERES ET D'ASSURANCE 140 9 149 53
L-ACTIVITES IMMOBILIERES 63 3 66 18
M-ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES 589 24 613 185
N-ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN 788 2 790 198
O-ADMINISTRATION PUBLIQUE 0 28 28 17
P-ENSEIGNEMENT 148 5 153 52
Q-SANTE HUMAINE ET ACTION SOCIALE 232 21 253 113
R-ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITES RECREATIVES 69 8 77 28
S-AUTRES ACTIVITES DE SERVICES 103 3 106 35
Total 8872 188 9060 3499
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Il Résultats par Section

a. Répartition des salariés par genre

Les tableaux présentés ci-dessous relatent la répartition de I'effectif salarié a la fin de I'année 2012 par section agrégée selon le genre
et le statut. L'industrie manufacturiere a elle seule accapare plus que 50% de I'effectif salarié total que ce soit pour les permanents
ou les occasionnels. Il fait appel de maniere sensiblement égale aussi bien aux hommes qu’aux femmes. Le nombre de femmes
employés dépasse celui des hommes significativement dans les secteurs de I'enseignement et de la santé humaine et action sociale
avec respectivement des taux de 57% et 58% contrairement au reste des secteurs ou il est au plus bas dans les industries extractives
(10%), la construction (5%) ainsi que les transports et entreposage (14%).

Tableau 3 Répartition des salariés permanents a la fin de 'année 2012 par genre et par section d’activité

section | Hommes| __Ffemmes| ____Total

B-Industries extractives 15591 1839 17430
C-Industrie manufacturiére 191895 198963 390858
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 7052 1137 8189
F-Construction 33441 3226 36667
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 57463 16429 73892
H-Transports et entreposage 26762 3324 30087
I-Hébergement et restauration 22246 7276 29522
J-Information et communication 7804 6828 14633
K-Activités financiéres et d'assurance 11581 7351 18933
L-Activités immobilieres 2888 649 3537
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 14790 7298 22088
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 26049 29856 55905
P-Enseignement 2009 3264 5273
Q-Santé humaine et action sociale 9784 13015 22799
R-Arts, spectacles et activités récréatives 2182 923 3104
S-Autres activités de services 1646 1031 2676
Total 433182 302409 735591

Tableau 4 Répartition des salariés occasionnels a la fin de ’'année 2012 par genre et par section d’activité

Occasionnels
secion | Hommes|  Femmes| Total

B-Industries extractives 1258 138 1397
C-Industrie manufacturiére 39155 54975 94130
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 2429 596 3025
F-Construction 30288 502 30790
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 7922 8585 16507
H-Transports et entreposage 6436 1992 8428
I-Hébergement et restauration 9318 4003 13321
J-Information et communication 638 274 912
K-Activités financiéres et d'assurance 300 264 564
L-Activités immobilieres 369 113 432
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 2208 552 2760
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 3994 913 4907
P-Enseignement 1131 975 2106
Q-Santé humaine et action sociale 868 1884 2752
R-Arts, spectacles et activités récréatives 355 165 520
S-Autres activités de services 611 243 854
Total 107281 76174 183455
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Tableau 5 Répartition du total des salariés a la fin de 'année 2012 par genre et par section d’activité

section | Hommes| __Femmes| ___Total]

B-Industries extractives 16849 1977 18827
C-Industrie manufacturiére 231050 253938 484988
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 9481 1733 11214
F-Construction 63729 3728 67457
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 65385 25014 90399
H-Transports et entreposage 33198 5316 38515
I-Hébergement et restauration 31564 11279 42843
J-Information et communication 8442 7102 15545
K-Activités financieres et d'assurance 11881 7615 19497
L-Activités immobiliéres 3257 762 4019
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 16998 7850 24848
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 30043 30769 60812
P-Enseignement 3140 4239 7379
Q-Santé humaine et action sociale 10652 14899 25551
R-Arts, spectacles et activités récréatives 2537 1088 3624
S-Autres activités de services 2257 1274 3530
Total 540463 378583 919046

b. Mouvement de la main d’ceuvre salariale

Nous relevons quatre observations différentes pour les effectifs de I'entreprises, deux d’entre elles sont ponctuelles a savoir les
effectifs au début et a la fin de 'année 2012. Les deux autres représentent le cumul des entrées et des sorties durant toute I'année
2012. On trouve apposé aux différentes estimations incluses dans ce tableau un indicateur de mouvement définit comme suit :

Entrées + Sorties
Début + Fin
2

Mvt =

Le nombre total des salariés permanents affiche un léger recul de 1.22% alors que celui des occasionnels est en hausse de 5.8%. on
note également que le « mouvement » observé dans sa globalité pour les occasionnels est de l'ordre de 83% avec une trés grande
masse de salariés impliquées dans les entrées sorties au niveau des secteurs I’'Hébergement et de la restauration, du secteur de la
Construction et surtout celui de I'industrie manufacturiére. L'industrie manufacturiére est talonnée par les activités de services
administratifs et de soutien; Administration publique pour ce qui est du nombre de salariés permanents entrants et sortants.

Tableau 6 Mouvement des salariés permanents par section d’activité

Permanents

B-Industries extractives 17290 1404 1264 17430 15%
C-Industrie manufacturiére 385388 46003 40533 390858 22%
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 13022 1223 6056 8189 69%
F-Construction 35579 4188 3100 36667 20%
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 73508 5192 4808 73892 14%
H-Transports et entreposage 33754 2175 5842 30087 25%
I-Hébergement et restauration 29480 4011 3969 29522 27%
J-Information et communication 14102 2067 1537 14633 25%
K-Activités financiéres et d'assurance 19105 877 1049 18933 10%
L-Activités immobiliéres 3921 116 500 3537 17%
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 21194 4001 3106 22088 33%
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 65703 6772 16570 55905 38%
P-Enseignement 4856 763 345 5273 22%
Q-Santé humaine et action sociale 22083 2467 1750 22799 19%
R-Arts, spectacles et activités récréatives 2977 225 98 3104 11%
S-Autres activités de services 2706 383 413 2676 30%
Total 744667 81866 90942 735591 23%
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Tableau 7 Mouvement des salariés occasionnels par section d’activité

Occasionnels

B-Industries extractives 1132 1397 80%
C-Industrie manufacturiére 91314 30973 28157 94130 64%
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 586 2798 359 3025 175%
F-Construction 29198 12910 11318 30790 81%
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 14718 6595 4806 16507 73%
H-Transports et entreposage 8385 2174 2131 8428 51%
I-Hébergement et restauration 11049 12822 10550 13321 192%
J-Information et communication 428 604 121 912 108%
K-Activités financiéres et d'assurance 371 393 199 564 127%
L-Activités immobilieres 590 1029 1137 482 404%
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 2114 1338 693 2760 83%
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 7932 3544 6569 4907 158%
P-Enseignement 1547 729 170 2106 49%
Q-Santé humaine et action sociale 2441 1139 828 2752 76%
R-Arts, spectacles et activités récréatives 530 511 521 520 197%
S-Autres activités de services 1051 678 875 854 163%
Total 173385 78874 68805 183455 83%

c. Non salariés

La répartition des effectifs non-salariés présents au sein de I'entreprise a la fin de I'année 2012 montre sans équivoque une domination
masculine hormis les secteurs relevés précédemment en termes de nombre de salariés qui sont I'Enseignement et la Santé humaine
et action sociale avec des taux respectifs de 38% et 35%.

Tableau 8 Répartition des effectifs non-salariés a la fin de I'année 2012 par section d’activité et par genre

| Gewe 0
section | Hommes| _Femmes| _Total]

B-Industries extractives 119 0 119
C-Industrie manufacturiére 5746 849 6595
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 67 8 74
F-Construction 1237 122 1359
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 2829 179 3008
H-Transports et entreposage 369 16 385
|I-Hébergement et restauration 689 133 822
J-Information et communication 262 20 282
K-Activités financieres et d'assurance 138 85 223
L-Activités immobilieres 33 9 42
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 662 92 754
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 660 268 928
P-Enseignement 147 90 237
Q-Santé humaine et action sociale 426 228 654
R-Arts, spectacles et activités récréatives 49 9 58
S-Autres activités de services 64 21 85
Total 13496 2129 15625

d. Salariés par Catégorie Professionnelle

Leffectif salarié présent au sein de I'entreprise a la fin de I'année 2012 est répartie selon les différentes catégories professionnelles
(présentées précédemment et explicitées en annexe a.1) pour les permanents, les occasionnels et le cumul des deux. Nous avons
souligné plus haut que le secteur de I'industrie manufacturiere emploi a lui seul plus que 50% du total des employés, nous relevons
ici que 80% de la main d’ceuvre a laquelle il a recours est de la classe ouvriere. Une masse qui constitue ainsi 40% des professions
exercées dans le secteur structuré. Les secteurs des Activités financieres et assurance et celui de I'enseignement sont ceux qui
emploient le plus de cadres en pourcentage avec respectivement 50,7% et 46,5%.
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Tableau 9 Répartition des salariés permanents a la fin de I'année 2012 par catégorie professionnelle et par section d’activité

seion T Gaars] protimer|_employes] _owriers] 7]

B-Industries extractives 3351 4192 4530 5358 17430
C-Industrie manufacturiére 31178 35034 20779 303867 390858
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 3254 406 243 4286 8189
F-Construction 5219 5196 3107 23144 36667
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 11994 9358 13362 39177 73892
H-Transports et entreposage 4092 5518 5961 14515 30087
I-Hébergement et restauration 3604 3715 5104 17099 29522
J-Information et communication 6266 2924 2884 2558 14633
K-Activités financiéres et d'assurance 9679 5937 2725 591 18933
L-Activités immobilieres 779 462 686 1609 3537
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 8564 3985 3365 6174 22088
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 6097 3590 13511 32707 55905
P-Enseignement 2190 1281 715 1088 5273
Q-Santé humaine et action sociale 2327 8210 5368 6894 22799
R-Arts, spectacles et activités récréatives 984 351 530 1239 3104
S-Autres activités de services 327 393 223 1733 2676
Total 99906 90553 83092 462040 735591

Tableau 10 Répartition des salariés occasionnels a la fin de I'année 2012 par catégorie professionnelle et par section d’activité

Occasionnels

| Occasiommes |
_mm

B-Industries extractives 1062 1397
C-Industrie manufacturiére 2176 5188 1876 84890 94130
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 0 2 0 3022 3025
F-Construction 420 992 594 28784 30790
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 933 706 1628 13241 16507
H-Transports et entreposage 2569 534 287 5039 8428
I-Hébergement et restauration 664 1449 2372 8836 13321
J-Information et communication 100 368 6 438 912
K-Activités financiéres et d'assurance 198 112 90 165 564
L-Activités immobilieres 83 1 1 397 482
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1106 1041 148 466 2760
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 67 273 337 4231 4907
P-Enseignement 1239 522 90 255 2106
Q-Santé humaine et action sociale 234 1200 477 840 2752
R-Arts, spectacles et activités récréatives 72 28 151 269 520
S-Autres activités de services 24 113 37 681 854
Total 9950 12583 8305 152616 183455
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Tableau 11 Répartition du total des salariés a la fin de I'année 2012 par catégorie professionnelle et par section d’activité

(Secon | Cadres|Profinter| Employés| Ouvriers| _Total
B-Industries extractives 3418 4248 4742 6420 18827
C-Industrie manufacturiére 33354 40222 22655 388757 484988
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 3254 408 243 7308 11214
F-Construction 5639 6188 3701 51928 67457
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 12927 10064 14990 52418 90399
H-Transports et entreposage 6661 6052 6248 19554 38515
I-Hébergement et restauration 4268 5164 7476 25935 42843
J-Information et communication 6366 3292 2890 2996 15545
K-Activités financiéres et d'assurance 9877 6049 2815 756 19497
L-Activités immobilieres 862 463 687 2006 4019
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 9670 5026 3513 6640 24848
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 6164 3863 13848 36938 60812
P-Enseignement 3429 1803 805 1343 7379
Q-Santé humaine et action sociale 2561 9410 5845 7734 25551
R-Arts, spectacles et activités récréatives 1056 379 681 1508 3624
S-Autres activités de services 351 506 260 2414 3530
Total 109856 103136 91397 614656 919046

e. Salariés par catégorie professionnelle et par genre

Les tableaux suivants intégrent les dimensions Section, Statut dans le travail, catégorie professionnelle et genre pour la répartition
des salariés a la fin de I'année.

q Enquéte emploi et salaires auprés des entreprises en 2012
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f Salaires de base moyens par catégorie professionnelle

Le premier tableau ci-dessous nous informe sur les salaires de bases moyens versés aux permanents et le second le pourcentage
par rapport au SMIG 2012 (301 dinars).

Tableau 15 salaires de bases moyens versés aux permanents par section d’activité

_m Emgloyés m

B-Industries extractives

C-Industrie manufacturiére 1015 627 477 375 469
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 773 594 570 410 547
F-Construction 784 595 448 405 500
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 971 652 527 378 570
H-Transports et entreposage 1344 711 541 434 690
I-Hébergement et restauration 1033 685 522 387 554
J-Information et communication 1376 847 566 407 929
K-Activités financieres et d'assurance 1900 1022 776 624 1305
L-Activités immobiliéres 729 469 395 350 485
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1000 607 482 338 670
E;Obigztlvités de services administratifs et de soutien; Administration 1159 721 621 362 632
P-Enseignement 735 508 347 315 484
Q-Santé humaine et action sociale 1191 589 473 334 553
R-Arts, spectacles et activités récréatives 1106 544 489 365 517
S-Autres activités de services 932 737 521 413 503
Total 1006 638 494 380 535

Tableau 16 salaires de bases moyens versés aux permanents par section d’activité en pourcentage du SMIG

section | Cadres| Profinter] Employés| _Ouvriers| _Total]

B-Industries extractives 324% 198% 148% 134% 164%
C-Industrie manufacturiére 337% 208% 158% 125% 156%
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 257% 197% 189% 136% 182%
F-Construction 260% 198% 149% 135% 166%
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 323% 217% 175% 126% 189%
H-Transports et entreposage 447% 236% 180% 144% 229%
I-Hébergement et restauration 343% 228% 173% 129% 184%
J-Information et communication 457% 281% 188% 135% 309%
K-Activités financiéres et d'assurance 631% 340% 258% 207% 434%
L-Activités immobilieres 242% 156% 131% 116% 161%
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 332% 202% 160% 112% 223%
gl:‘ob;:‘zt;wtes de services administratifs et de soutien; Administration 385% 240% 206% 120% 210%
P-Enseignement 244% 169% 115% 105% 161%
Q-Santé humaine et action sociale 396% 196% 157% 111% 184%
R-Arts, spectacles et activités récréatives 367% 181% 162% 121% 172%
S-Autres activités de services 310% 245% 173% 137% 167%
Total 334% 212% 164% 126% 178%

g Quartiles des Salaires de base moyens par catégorie professionnelle

Les quartiles des salaires de base moyens Q1, Q2 et Q3 sont présentés dans le premier tableau ci-dessous par catégorie et par
section d’activité. L'information est reprise en rapportant ce salaire la au SMIG.
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IV Annexes :
a. Normes et nomenclatures détaillés

1. Les Catégories Professionnelles (CP) :

La construction des différentes Catégories professionnelles (CP) a été élaborée en se basant sur la nomenclature nationale des
professions (NNP). La NNP regroupe les emplois selon les similitudes des champs professionnels dans des grands groupes, des sous
grands groupes, des sous groupes et des groupes de base.

Notre découpage consistera en quatre groupes : Cadres, Professions intermédiaires, Employés et Quvriers.

1/ Cadres :
C’est les professions ou I'on effectue des travaux de direction, de réflexion, de recherche, de perfectionnement, de création...

Exemples :
Directeurs, cadres, dirigeants, gérants, Chercheurs et spécialistes en professions intellectuelles et scientifiques, spécialistes des

sciences sociales et humaines (Mathématiciens, Auteurs, Spécialistes des moyens de transport maritime et aérien etc.) Médecins,
Médecins dentistes, Vétérinaires et Pharmaciens, Enseignants universitaires, Enseignants hospitalo-universitaires, Formateurs
(Formation professionnelle) et Enseignants de I'enseignement secondaire, Juristes (Avocats, Magistrats) Archivistes, Bibliothécaires,
etc.

2/ Professions Intermédiaires :
Cette catégorie regroupe les professions ayant trait a 'application des méthodes et des procédés dans les domaines scientifiques ou
artistiques et a 'accomplissement d’un enseignement d’un niveau pré primaire et primaire.

Exemples :
Techniciens, Photographes, Contrdleurs et Techniciens de la circulation aérienne - Inspecteurs d’'immeubles, de sécurité, d’hygiéne

et de qualité. Conseillers agricoles, de péche et forestiers. Professions paramédicales (Infirmiers, Sages-femmes, Audioprothésistes,
Diététiciens, Opticiens Lunetiers, Prothésistes dentaires, physiothérapeutes, Orthophonistes, Psychomotriciens) Enseignants de
I'enseignement primaire, Surveillants de I'enseignement secondaire, Courtiers en valeurs et cambistes, Agents d’assurances, Agents
immobiliers, Agents de voyages, Agents commerciaux, Agents acheteurs, Courtiers en marchandises, Agents concessionnaires,
Agents de placement, d’information et d’orientation professionnelle, Inspecteurs des douanes et frontiéres, Décorateurs et
Dessinateurs Modélistes de produits industriels et commerciaux, etc.

3/Employés:
Emplois de bureaux qui consistent principalement a réaliser des travaux de secrétariat, de transcription sur machines de traitement
de textes ou sur d’autres machines de bureau, de services a la clientele, d'opérations de caisse, de réception et d’informations de la
clientele. Ce poste comprend aussi les travaux ayant trait a 'accomplissement de services divers tels que les soins, la protection, la
vente et la restauration.

Exemples :
Secrétaires et opérateurs sur clavier, Employés des services comptables et financiers, Employés d’approvisionnement,

d’'ordonnancement et des transports. Employés de bibliotheques et de service du courrier. Caissiers, Guichetiers, Employés de
réception et d’information a la clientéle. Personnel des services directs aux particuliers et des services de protection et de sécurité :
Accompagnateurs et assimilés (Agents d’accueil, Guides, Contrdleurs des transports publics et privés, Guides touristiques) , Intendants
et personnel des services de restauration, Aide soignants et gardes d’enfants, Coiffeurs, Esthéticiens, Pompiers, Gardiens de prison,
Mannequins, Vendeurs et Démonstrateurs en magasins.

4/Ouvriers:
Il s'agit des métiers de type artisanal dont le contenu a trait a I'artisanat et aux emplois qui s’y rapportent et aux emplois a faible
utilisation technique comme I'extraction des matiéres premieres, le batiment, le textile, I'imprimerie, le traitement des denrées
alimentaires, les travaux de réglage des machines. Sont aussi considérés comme ouvriers les professions ayant trait aux installations
industrielles, a la conduite des machines et aux travaux de I'assemblage ainsi que les travaux nécessitant que I'utilisation d’outils a
main et un effort physique.

Exemples :
Artisans et ouvriers des métiers de I'extraction et du batiment, Artisans et ouvriers des métiers de la métallurgie, de la construction

mécanique et assimilés, Artisans et ouvriers de la mécanique de précision, des métiers d’art, de I'imprimerie et assimilés, Autres
artisans et ouvriers des métiers de type artisanal. Conducteurs d’installation et de matériels fixes (conducteurs de fours, d’installations,
d’incinérateurs, de robots industriels...), Conducteurs de machines et Ouvriers d’assemblage, Conducteurs de véhicules (motocycles,
bus, métros, taxis...) et d’engins de levage et de manutention. Ouvriers et employés non qualifiés: Employés non qualifiés des services
et de la vente (Vendeurs ambulants, Aides de ménage, Nettoyeurs et Blanchisseurs, Personnel d’entretien des immeubles, Laveurs de
vitres, Coursiers, Porteurs, Gardiens, Portiers, Eboueurs, Balayeurs). Manceuvres des mines, du batiment et des travaux publics, des
industries manufacturieres et des transports.
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2. Lactivité principale

Hiérarchiquement : Section Agrégée > Section > Division Agrégée > Division.

B-INDUSTRIES EXTRACTIVES
B-INDUSTRIES EXTRACTIVES
01-Extraction
06-Extraction d'hydrocarbures
07-Extraction de minerais métalliques
08-Autres industries extractives
09-Services de soutien aux industries extractives
C-INDUSTRIE MANUFACTURIERE
C-INDUSTRIE MANUFACTURIERE
02-Industrie Alimentaire
10-Industries alimentaires
11-Fabrication de boissons
12-Fabrication de produits a base de tabac
04-Fabrication Textile
13-Fabrication de textiles
05-Industrie de I'habillement
14-Industrie de I'habillement
06-Cuir et Chaussures
15-Industrie du cuir et de la chaussure
07-Travail du bois++
16-Travail du bois et fabrication d'articles en bois et en liege, a 'exception des meubles ; fabrication d’articles en vannerie
08-Industrie du papier et du carton
17-Industrie du papier et du carton
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements
18-Imprimerie et reproduction d'enregistrements
10-Industrie chimique
19-Cokéfaction et raffinage
20-Industrie chimique
21-Industrie pharmaceutique
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique
22-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques
23-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques++
24-Métallurgie
25-Fabrication de produits métalliques, a 'exception des machines et des équipements
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques
26-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques
15-Fabrication d'équipements électriques
27-Fabrication d'équipements électriques
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a.
28-Fabrication de machines et équipements n.c.a.
17-Industrie automobile
29-Industrie automobile
18-Fabrication d'autres matériels de transport
30-Fabrication d'autres matériels de transport
19-Fabrication de meubles
31-Fabrication de meubles
20-Autres industries manufacturieres
32-Autres industries manufacturieres
21-Réparation et installation de machines et d'équipement
33-Réparation et installation de machines et d'équipements
D-E-D'ELECTRICITE, DE GAZ,PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'EAU...
D-PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'ELECTRICITE, DE GAZ, DE VAPEUR ET D'AIR CONDITIONNE
22-Production Electricité, Eau,collecte++
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35-Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné
E-PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'EAU; ASSAINISSEMENT, GESTION DES DECHETS ET DEPOLLUTION
22-Production Electricité, Eau,collecte++
36-Captage, traitement et distribution d'eau
37-Collecte et traitement des eaux usées
38-Collecte, traitement et élimination des déchets; récupération
F-CONSTRUCTION
F-CONSTRUCTION
23-Construction de batiments
41-Construction de batiments
24-Génie civil
42-Génie civil
25-Travaux de construction spécialisés
43-Travaux de construction spécialisés
G-COMMERCE; REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES
G-COMMERCE; REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles
45-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles
27-Commerce de gros (hors auto++)
46-Commerce de gros, a I'exception des automobiles et des motocycles
28-Commerce de détail (hors auto++)
47-Commerce de détail, a I'exception des automobiles et des motocycles
H-TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE
H-TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE
29-Transports
49-Transports terrestres et transport par conduites
50-Transports par eau
51-Transports aériens
30-Entreposage et services auxiliaires des transports
52-Entreposage et services auxiliaires des transports
I-HEBERGEMENT ET RESTAURATION
I-HEBERGEMENT ET RESTAURATION
31-Hébergement
55-Hébergement
32-Restauration
56-Restauration
J-INFORMATION ET COMMUNICATION
J-INFORMATION ET COMMUNICATION
33-Edition--diffusion-Telecom
58-Edition
59-Production de films cinématographiques, de vidéo et de programmes de télévision; enregistrement sonore et édition
60-Programmation et diffusion
61-Télécommunications
35-Programmation--Information
62-Programmation, conseil et autres activités informatiques
63-Services d'information
K-ACTIVITES FINCIERES ET D'ASSURANCE
K-ACTIVITES FINCIERES ET D'ASSURANCE
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite
64-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite
37-Assurances
65-Assurance
38-Activités auxiliaires++
66-Activités auxiliaires de services financiers et d'assurance
L-ACTIVITES IMMOBILIERES
L-ACTIVITES IMMOBILIERES
39-Activités immobilieres
68-Activités immobilieres
M-ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
M-ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
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40-Activités juridiques et comptables
69-Activités juridiques et comptables
41-Activités des sieéges sociaux; conseil de gestion
70-Activités des sieges sociaux; conseil de gestion
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche
71-Activités d'architecture et d'ingénierie; activités de controle et analyses techniques
72-Recherche développement scientifique
43-Publicité et études de marché, Autres++
73-Publicité et études de marché
74-Autres activités spécialisées, scientifiques et techniques
N-O-ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN-ADMINISTRATION PUBLIQUE
N-ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN
45-Activités de location et location bail
77-Activités de location et location bail
46-Activités liées a I'emploi
78-Activités liées a I'emploi
47-Activités des agences de voyage
79-Activités des agences de voyage, voyagistes, services de réservation et activités connexes
49-Services relatifs aux batiments et aménagement paysager ,Enquétes et sécurité
80-Enquétes et sécurité
81-Services relatifs aux batiments et aménagement paysager
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, Administration Publique
82-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises
O-ADMINISTRATION PUBLIQUE
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, Administration Publique
84-Administration publique et défense; sécurité sociale obligatoire
P-ENSEIGNEMENT
P-ENSEIGNEMENT
52-Enseignement
85-Enseignement
Q-SANTE HUMAINE ET ACTION SOCIALE
Q-SANTE HUMAINE ET ACTION SOCIALE
53-Activités pour la santé humaine
86-Activités pour la santé humaine
54-Action sociale sans hébergement
88-Action sociale sans hébergement
R-ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITES RECREATIVES
R-ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITES RECREATIVES
55-Activités créatives++
90-Activités créatives, artistiques et de spectacle
91-Bibliothéques, archives, musées et autres activités culturelles
92-Organisation de jeux de hasard et d'argent
93-Activités sportives, récréatives et de loisirs
S-AUTRES ACTIVITES DE SERVICES
S-AUTRES ACTIVITES DE SERVICES
56-Autres activités services
94-Activités des organisations associatives
95-Réparation d'ordinateurs et de biens personnels et domestiques
96-Autres services personnels
Total
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b. Résultats par Division Agrégée

1. Répartitions des salariés par genre

Tableau 19 Répartition des salariés permanents a la fin de I'année 2012 par genre et par division d’activité

owison | Hommes| _Femmes| _Totl]

01-Extraction 15591 1839 17430
02-Industrie Alimentaire 34070 12272 46341
04-Fabrication Textile 10562 14759 25321
05-Industrie de I'habillement 18590 97138 115728
06-Cuir et Chaussures 9345 14392 23737
07-Travail du bois++ 1282 215 1498
08-Industrie du papier et du carton 4393 2124 6518
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 2768 854 3622
10-Industrie chimique 16655 4241 20897
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 7498 3222 10720
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 24139 1300 25440
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques... 16951 2629 19580
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 5403 9080 14483
15-Fabrication d'équipements électriques 9494 15442 24936
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 3020 737 3758
17-Industrie automobile 11555 14256 25812
18-Fabrication d'autres matériels de transport 2782 1649 4431
19-Fabrication de meubles 7897 1526 9423
20-Autres industries manufacturieres 1680 2778 4458
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 3809 347 4155
22-Production Electricité, Eau, collecte... 7052 1137 8189
23-Construction de batiments 21892 2029 23921
24-Génie civil 6029 551 6580
25-Travaux de construction spécialisés 5520 645 6165
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles... 7524 1083 8607
27-Commerce de gros (hors auto...) 28980 8379 37359
28-Commerce de détail (hors auto...) 20959 6967 27926
29-Transports 18463 1193 19656
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 8299 2132 10431
31-Hébergement 16332 5953 22285
32-Restauration 5914 1323 7237
33-Edition--diffusion-Telecom 2752 840 3592
35-Programmation--Information 5053 5988 11041
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 9246 5404 14651
37-Assurances 1634 1439 3073
38-Activités auxiliaires... 701 508 1209
39-Activités immobilieres 2888 649 3537
40-Activités juridiques et comptables 1326 1220 2546
41-Activités des siéges sociaux; conseil de gestion 7280 3254 10533
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 4670 1557 6227
43-Publicité et études de marché, Autres++ 1515 1268 2782
45-Activités de location et location bail 724 236 959
46-Activités liées a I'emploi 4055 6490 10546
47-Activités des agences de voyage 1948 581 2529
49-Services relatifs aux batiments et aménagement paysager ,Enquétes et sécurité 9545 9911 19456
'S)g-bl-:;tluv:es administratives et autres activités de soutien aux entreprises, Administration 9777 12638 22415
52-Enseignement 2009 3264 5273
53-Activités pour la santé humaine 9750 12249 21999
54-Action sociale sans hébergement 35 765 800
55-Activités créatives++ 2182 923 3104
56-Autres activités services 1646 1031 2676
Total 433182 302409 735591
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Tableau 20 Répartition des salariés occasionnels a la fin de I'année 2012 par genre et par division d’activité

Occasionnels

[ Division | Hommes] Femmes] _ Total]

01-Extraction 1258 138 1397
02-Industrie Alimentaire 7996 6838 14834
04-Fabrication Textile 2931 3910 6841
05-Industrie de I'habillement 3086 17646 20732
06-Cuir et Chaussures 1544 2696 4240
07-Travail du bois++ 195 105 301
08-Industrie du papier et du carton 973 391 1363
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 208 369 577
10-Industrie chimique 766 510 1276
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 1365 858 2223
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 3098 244 3342
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques... 5612 566 6178
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 881 2970 3851
15-Fabrication d'équipements électriques 5747 13446 19193
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 615 223 839
17-Industrie automobile 760 3515 4274
18-Fabrication d'autres matériels de transport 829 101 930
19-Fabrication de meubles 1752 431 2183
20-Autres industries manufacturieres 138 143 281
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 659 12 671
22-Production Electricité, Eau,collecte... 2429 596 3025
23-Construction de batiments 26254 314 26568
24-Génie civil 2877 152 3029
25-Travaux de construction spécialisés 1158 36 1194
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles... 451 108 559
27-Commerce de gros (hors auto...) 4352 6955 11307
28-Commerce de détail (hors auto...) 3119 1522 4641
29-Transports 2849 346 3195
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 3587 1646 5233
31-Hébergement 8661 3104 11764
32-Restauration 657 900 1557
33-Edition--diffusion-Telecom 491 116 607
35-Programmation--Information 146 159 305
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 48 37 85
37-Assurances 98 126 224
38-Activités auxiliaires... 154 101 255
39-Activités immobiliéres 369 113 482
40-Activités juridiques et comptables 15 54 68
41-Activités des siéges sociaux; conseil de gestion 760 240 1000
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 1358 182 1540
43-Publicité et études de marché, Autres++ 75 76 152
45-Activités de location et location bail 86 13 99
46-Activités liées a I'emploi 2208 7 2215
47-Activités des agences de voyage 559 152 711
49-Services relatifs aux batiments et aménagement paysager ,Enquétes et sécurité 880 400 1279
ag-b/-}ict;n;jveités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, Administration 261 342 603
52-Enseignement 1131 975 2106
53-Activités pour la santé humaine 868 1826 2694
54-Action sociale sans hébergement 0 58 58
55-Activités créatives++ 355 165 520
56-Autres activités services 611 243 854
Total 107281 76174 183455
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Tableau 21 Répartition du total des salariés a la fin de I'année 2012 par genre et par division d’activité

oivison______________________________________________[Hommes [Femmes [Total |

01-Extraction 16849 1977 18827
02-Industrie Alimentaire 42066 19110 61175
04-Fabrication Textile 13493 18669 32162
05-Industrie de I'habillement 21676 114784 136460
06-Cuir et Chaussures 10889 17088 27977
07-Travail du bois++ 1477 320 1799
08-Industrie du papier et du carton 5366 2515 7881
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 2976 1223 4199
10-Industrie chimique 17421 4751 22173
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 8863 4080 12943
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 27237 1544 28782
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques... 22563 3195 25758
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 6284 12050 18334
15-Fabrication d'équipements électriques 15241 28888 44129
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 3635 960 4597
17-Industrie automobile 12315 17771 30086
18-Fabrication d'autres matériels de transport 3611 1750 5361
19-Fabrication de meubles 9649 1957 11606
20-Autres industries manufacturieres 1818 2921 4739
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 4468 359 4826
22-Production Electricité, Eau,collecte... 9481 1733 11214
23-Construction de batiments 48146 2343 50489
24-Génie civil 8906 703 9609
25-Travaux de construction spécialisés 6678 681 7359
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles... 7975 1191 9166
27-Commerce de gros (hors auto...) 33332 15334 48666
28-Commerce de détail (hors auto...) 24078 8489 32567
29-Transports 21312 1539 22851
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 11886 3778 15664
31-Hébergement 24993 9057 34049
32-Restauration 6571 2223 8794
33-Edition--diffusion-Telecom 3243 956 4199
35-Programmation--Information 5199 6147 11346
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 9294 5441 14736
37-Assurances 1732 1565 3297
38-Activités auxiliaires... 855 609 1464
39-Activités immobiliéres 3257 762 4019
40-Activités juridiques et comptables 1341 1274 2614
41-Activités des siéges sociaux; conseil de gestion 8040 3494 11533
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 6028 1739 7767
43-Publicité et études de marché, Autres++ 1590 1344 2934
45-Activités de location et location bail 810 249 1058
46-Activités liées a I'emploi 6263 6497 12761
47-Activités des agences de voyage 2507 733 3240
49-Services relatifs aux batiments et aménagement paysager ,Enquétes et sécurité 10425 10311 20735
'S)g-bA“cqtl;‘veités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, Administration 10038 12980 23018
52-Enseignement 3140 4239 7379
53-Activités pour la santé humaine 10618 14075 24693
54-Action sociale sans hébergement 35 823 858
55-Activités créatives++ 2537 1088 3624
56-Autres activités services 2257 1274 3530
Total 540463 378583 919046
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2. Mouvement de la main d’ceuvre salariale

Tableau 22 Mouvement des salariés permanents par division d’activité

Permanents -

01-Extraction 17290 1404 1264 17430 15%
02-Industrie Alimentaire 45531 4612 3802 46341 18%
04-Fabrication Textile 24644 2881 2204 25321 20%
05-Industrie de I'habillement 115127 14588 13987 115728 25%
06-Cuir et Chaussures 22879 2647 1789 23737 19%
07-Travail du bois++ 1518 79 99 1498 12%
08-Industrie du papier et du carton 6673 380 535 6518 14%
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 3592 284 254 3622 15%
10-Industrie chimique 20458 1289 850 20897 10%
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 10706 1664 1650 10720 31%
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 25214 2324 2099 25440 17%
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques... 19510 1544 1474 19580 15%
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 14210 3261 2988 14483 44%
15-Fabrication d'équipements électriques 26422 1620 3107 24936 18%
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 3579 396 216 3758 17%
17-Industrie automobile 23730 5791 3709 25812 38%
18-Fabrication d'autres matériels de transport 3882 1073 524 4431 38%
19-Fabrication de meubles 9298 687 562 9423 13%
20-Autres industries manufacturieres 4343 538 422 4458 22%
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 4073 344 262 4155 15%
22-Production Electricité, Eau,collecte... 13022 1223 6056 8189 69%
23-Construction de batiments 23362 2585 2026 23921 20%
24-Génie civil 6164 1009 593 6580 25%
25-Travaux de construction spécialisés 6053 594 481 6165 18%
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles... 8415 778 585 8607 16%
27-Commerce de gros (hors auto...) 36248 3021 1910 37359 13%
28-Commerce de détail (hors auto...) 28845 1393 2313 27926 13%
29-Transports 23255 1656 5256 19656 32%
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 10499 519 586 10431 11%
31-Hébergement 21940 3150 2805 22285 27%
32-Restauration 7540 861 1164 7237 27%
33-Edition--diffusion-Telecom 3544 181 133 3592 9%
35-Programmation--Information 10558 1886 1404 11041 30%
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 14837 682 869 14651 11%
37-Assurances 3024 126 77 3073 7%
38-Activités auxiliaires... 1244 69 104 1209 14%
39-Activités immobilieres 3921 116 500 3537 17%
40-Activités juridiques et comptables 2473 309 236 2546 22%
41-Activités des sieges sociaux; conseil de gestion 9934 2571 1972 10533 44%
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 6014 758 545 6227 21%
43-Publicité et études de marché, Autres++ 2773 362 353 2782 26%
45-Activités de location et location bail 1008 46 95 959 14%
46-Activités liées a I'emploi 17525 435 7414 10546 56%
47-Activités des agences de voyage 2545 169 185 2529 14%
49-Services relatifs aux batiments et aménagement paysager ,Enquétes et sécurité 20728 691 1963 19456 13%
i%nﬁ::rt‘ll\sl;z; 2:nl;Lnlifit¢;z§ves et autres activités de soutien aux entreprises, 23898 5431 6914 22415 539%
52-Enseignement 4856 763 345 5273 22%
53-Activités pour la santé humaine 21267 2406 1674 21999 19%
54-Action sociale sans hébergement 815 61 76 800 17%
55-Activités créatives++ 2977 225 98 3104 11%
56-Autres activités services 2706 383 413 2676 30%
Total 744667 81866 90942 735591 23%
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Tableau 23 Mouvement des salariés occasionnels par division d’activité

Occasionnels

01-Extraction 1132 636 371 1397 80%
02-Industrie Alimentaire 12948 6887 5001 14834 86%
04-Fabrication Textile 6880 1134 1173 6841 34%
05-Industrie de I'habillement 21007 6801 7075 20732 66%
06-Cuir et Chaussures 3963 1146 869 4240 49%
07-Travail du bois++ 215 159 73 301 90%
08-Industrie du papier et du carton 1131 546 314 1363 69%
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 587 407 416 577 141%
10-Industrie chimique 1308 561 594 1276 89%
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 2114 923 814 2223 80%
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 3308 934 900 3342 55%
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques... 5721 2561 2105 6178 78%
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 3363 2840 2352 3851 144%
15-Fabrication d'équipements électriques 17865 3425 2097 19193 30%
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 655 395 211 839 81%
17-Industrie automobile 6251 776 2752 4274 67%
18-Fabrication d'autres matériels de transport 1022 484 577 930 109%
19-Fabrication de meubles 2058 616 491 2183 52%
20-Autres industries manufacturieres 214 129 61 281 77%
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 704 247 281 671 77%
22-Production Electricité, Eau,collecte... 586 2798 359 3025 175%
23-Construction de batiments 24187 11343 8962 26568 80%
24-Génie civil 3508 1074 1553 3029 80%
25-Travaux de construction spécialisés 1503 494 803 1194 96%
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles... 544 217 202 559 76%
27-Commerce de gros (hors auto...) 9384 4400 2477 11307 66%
28-Commerce de détail (hors auto...) 4791 1978 2128 4641 87%
29-Transports 3449 1162 1416 3195 78%
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 4936 1013 715 5233 34%
31-Hébergement 9317 12375 9928 11764 212%
32-Restauration 1731 447 622 1557 65%
33-Edition--diffusion-Telecom 216 393 2 607 96%
35-Programmation--Information 212 211 119 305 128%
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 74 23 12 85 44%
37-Assurances 83 197 56 224 165%
38-Activités auxiliaires... 213 173 132 255 130%
39-Activités immobiliéres 590 1029 1137 482 404%
40-Activités juridiques et comptables 63 31 26 68 87%
41-Activités des siéges sociaux; conseil de gestion 852 307 158 1000 50%
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 1060 929 448 1540 106%
43-Publicité et études de marché, Autres++ 140 72 60 152 90%
45-Activités de location et location bail 96 17 15 99 33%
46-Activités liées a I'emploi 1799 597 181 2215 39%
47-Activités des agences de voyage 635 523 447 711 144%
49-Services relatifs aux batiments et aménagement paysager ,Enquétes et sécurité 1155 675 551 1279 101%
i(é—nﬁfrt:l\s/;trz; 2ﬁn;iun;|sit;la‘t;ives et autres activités de soutien aux entreprises, 4246 1732 5376 603 203%
52-Enseignement 1547 729 170 2106 49%
53-Activités pour la santé humaine 2412 1096 814 2694 75%
54-Action sociale sans hébergement 28 43 13 58 130%
55-Activités créatives++ 530 511 521 520 197%
56-Autres activités services 1051 678 875 854 163%
Total 173385 78874 68805 183455 83%
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3. Non salariés

Tableau 24 Répartition des effectifs non-salariés a la fin de 'année 2012 par division d’activité et par genre

|__Femmes| _Total|
0 119

01-Extraction 119

02-Industrie Alimentaire 1578 189 1767
04-Fabrication Textile 400 54 454
05-Industrie de I'habillement 1102 284 1386
06-Cuir et Chaussures 240 17 256
07-Travail du bois++ 59 1 60
08-Industrie du papier et du carton 61 14 75
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 116 9 125
10-Industrie chimique 211 111 323
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 257 19 276
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 350 41 391
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques... 513 36 549
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 92 8 100
15-Fabrication d'équipements électriques 153 19 172
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 68 0 68
17-Industrie automobile 89 4 93
18-Fabrication d'autres matériels de transport 40 4 44
19-Fabrication de meubles 244 22 266
20-Autres industries manufacturieres 56 2 59
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 117 14 130
22-Production Electricité, Eau,collecte... 67 8 74
23-Construction de batiments 870 92 963
24-Génie civil 120 10 129
25-Travaux de construction spécialisés 247 20 267
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles... 220 7 227
27-Commerce de gros (hors auto...) 1647 90 1737
28-Commerce de détail (hors auto...) 962 82 1044
29-Transports 252 16 268
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 117 0 117
31-Hébergement 270 31 301
32-Restauration 420 102 521
33-Edition--diffusion-Telecom 20 6 25
35-Programmation--Information 242 14 257
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 93 85 178
37-Assurances 7 0 7
38-Activités auxiliaires... 39 0 39
39-Activités immobiliéres 33 9 42
40-Activités juridiques et comptables 154 25 179
41-Activités des sieges sociaux; conseil de gestion 356 50 406
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 92 100
43-Publicité et études de marché, Autres++ 59 68
45-Activités de location et location bail 32 41
46-Activités liées a I'emploi a7 23 70
47-Activités des agences de voyage 71 10 81
49-Services relatifs aux batiments et aménagement paysager ,Enquétes et sécurité 153 7 160
50-AFﬁvités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, Administration 357 218 575
Publique

52-Enseignement 147 90 237
53-Activités pour la santé humaine 419 188 606
54-Action sociale sans hébergement 7 41 48
55-Activités créatives++ 49 9 58
56-Autres activités services 64 21 85
Total 13496 2129 15625

=
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4. Salariés par Catégorie Professionnelle

Tableau 25 Répartition des salariés permanents a la fin de I'année 2012 par catégorie professionnelle et par division d’activité

Division | Cadres] Profinter| Employés] Ouvriers|  Total]

01-Extraction 3351 4192 4530 5358 17430
02-Industrie Alimentaire 4915 4928 3681 32816 46341
04-Fabrication Textile 1901 1761 1551 20108 25321
05-Industrie de I'habillement 4289 5132 2081 104227 115728
06-Cuir et Chaussures 1196 837 743 20961 23737
07-Travail du bois++ 127 105 63 1203 1498
08-Industrie du papier et du carton 858 708 440 4512 6518
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 523 667 462 1969 3622
10-Industrie chimique 2811 2981 4008 11096 20897
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 1264 1152 652 7652 10720
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 2170 3453 1600 18216 25440
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques... 2362 2150 1894 13174 19580
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 919 1723 473 11368 14483
15-Fabrication d'équipements électriques 3759 4677 1028 15472 24936
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 508 637 231 2382 3758
17-Industrie automobile 1520 2165 821 21305 25812
18-Fabrication d'autres matériels de transport 360 384 384 3303 4431
19-Fabrication de meubles 755 492 422 7753 9423
20-Autres industries manufacturiéeres 423 351 124 3561 4458
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 516 730 120 2789 4155
22-Production Electricité, Eau,collecte... 3254 406 243 4286 8189
23-Construction de batiments 3396 3596 2104 14825 23921
24-Génie civil 1015 1056 389 4120 6580
25-Travaux de construction spécialisés 809 545 613 4199 6165
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles... 1510 868 1792 4437 8607
27-Commerce de gros (hors auto...) 7398 4723 6621 18617 37359
28-Commerce de détail (hors auto...) 3086 3767 4949 16123 27926
29-Transports 2322 2692 3897 10744 19656
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 1770 2826 2064 3771 10431
31-Hébergement 3040 3478 4028 11739 22285
32-Restauration 564 238 1076 5360 7237
33-Edition--diffusion-Telecom 1187 1107 340 958 3592
35-Programmation--Information 5080 1817 2544 1600 11041
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 7214 4964 2191 281 14651
37-Assurances 1823 771 324 154 3073
38-Activités auxiliaires... 642 202 210 155 1209
39-Activités immobiliéres 779 462 686 1609 3537
40-Activités juridiques et comptables 1617 280 409 241 2546
41-Activités des sieges sociaux; conseil de gestion 3127 1125 2312 3969 10533
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 2720 1975 300 1232 6227
43-Publicité et études de marché, Autres++ 1100 605 344 733 2782
45-Activités de location et location bail 203 136 224 396 959
46-Activités liées a I'emploi 468 547 102 9429 10546
47-Activités des agences de voyage 571 632 478 848 2529
49-Services relatifs aux batiments et aménagement paysager ,Enquétes et sécurité 635 182 195 18444 19456
i(;—rﬁ?rt"ii:itrg;?)ﬂr:i‘nglsitézt:ves et autres activités de soutien aux entreprises, 4220 2093 12512 3591 22415
52-Enseignement 2190 1281 715 1088 5273
53-Activités pour la santé humaine 2162 7946 5220 6671 21999
54-Action sociale sans hébergement 165 264 147 224 800
55-Activités créatives++ 984 351 530 1239 3104
56-Autres activités services 327 393 223 1733 2676
Total EEEN] 90553 83092 462040 735591
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Tableau 26 Répartition des salariés occasionnels a la fin de I'année 2012 par catégorie professionnelle et par division d’activité

_lmm

01-Extraction 212 1062 1397
02-Industrie Alimentaire 335 448 326 13725 14834
04-Fabrication Textile 530 178 132 6002 6841
05-Industrie de I'habillement 117 632 148 19835 20732
06-Cuir et Chaussures 32 64 68 4076 4240
07-Travail du bois++ 3 4 6 287 301
08-Industrie du papier et du carton 97 195 73 999 1363
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 9 56 185 327 577
10-Industrie chimique 29 81 134 1031 1276
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 48 95 104 1976 2223
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 78 327 76 2861 3342
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques... 255 171 118 5633 6178
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 60 282 80 3429 3851
15-Fabrication d'équipements électriques 218 2431 138 16406 19193
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 41 46 21 731 839
17-Industrie automobile 108 41 18 4108 4274
18-Fabrication d'autres matériels de transport 21 26 9 874 930
19-Fabrication de meubles 125 51 232 1775 2183
20-Autres industries manufacturieres 8 12 4 256 281
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 62 47 3 559 671
22-Production Electricité, Eau,collecte... 0 2 0 3022 3025
23-Construction de batiments 278 671 437 25182 26568
24-Génie civil 65 108 112 2743 3029
25-Travaux de construction spécialisés 77 213 45 859 1194
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles... 26 38 90 405 559
27-Commerce de gros (hors auto...) 792 490 945 9080 11307
28-Commerce de détail (hors auto...) 115 178 593 3755 4641
29-Transports 219 108 98 2770 3195
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 2349 426 189 2269 5233
31-Hébergement 664 1426 2257 7417 11764
32-Restauration 0 23 114 1419 1557
33-Edition--diffusion-Telecom 1 187 0 419 607
35-Programmation--Information 99 181 6 19 305
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 14 19 17 35 85
37-Assurances 121 39 48 17 224
38-Activités auxiliaires... 63 54 25 113 255
39-Activités immobiliéres 83 1 1 397 482
40-Activités juridiques et comptables 3 45 17 3 68
41-Activités des sieges sociaux; conseil de gestion 697 196 53 53 1000
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 383 799 39 320 1540
43-Publicité et études de marché, Autres++ 23 0 39 90 152
45-Activités de location et location bail 7 13 8 71 929
46-Activités liées a I'emploi 7 0 0 2208 2215
47-Activités des agences de voyage 26 148 177 360 711
49-Services relatifs aux batiments et aménagement paysager ,Enquétes et sécurité 0 11 0 1268 1279

50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises,

Administration Publique 26 100 153 324 603
52-Enseighement 1239 522 90 255 2106
53-Activités pour la santé humaine 234 1145 477 837 2694
54-Action sociale sans hébergement 0 55 0 3 58
55-Activités créatives++ 72 28 151 269 520
56-Autres activités services 24 113 37 681 854
Total 9950 12583 8305 152616 183455

q Enquéte emploi et salaires auprés des entreprises en 2012



Tableau 27 Répartition du total des salariés a la fin de I'année 2012 par catégorie professionnelle et par division d’activité

Division [ Cadres| Profinter] Employés| Ouvriers| Total]
01-Extraction 3418 4248 4742 6420 18827
02-Industrie Alimentaire 5250 5376 4007 46541 61175
04-Fabrication Textile 2431 1939 1683 26110 32162
05-Industrie de I'habillement 4406 5764 2229 124062 136460
06-Cuir et Chaussures 1228 901 811 25037 27977
07-Travail du bois++ 130 109 69 1490 1799
08-Industrie du papier et du carton 955 903 513 5511 7881
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 532 723 647 2296 4199
10-Industrie chimique 2840 3062 4142 12127 22173
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 1312 1247 756 9628 12943
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 2248 3780 1676 21077 28782
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques... 2617 2321 2012 18807 25758
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 979 2005 553 14797 18334
15-Fabrication d'équipements électriques 3977 7108 1166 31878 44129
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 549 683 252 3113 4597
17-Industrie automobile 1628 2206 839 25413 30086
18-Fabrication d'autres matériels de transport 381 410 393 4177 5361
19-Fabrication de meubles 880 543 654 9528 11606
20-Autres industries manufacturieres 431 363 128 3817 4739
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 578 777 123 3348 4826
22-Production Electricité, Eau,collecte... 3254 408 243 7308 11214
23-Construction de batiments 3674 4267 2541 40007 50489
24-Génie civil 1080 1164 501 6863 9609
25-Travaux de construction spécialisés 886 758 658 5058 7359
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles... 1536 906 1882 4842 9166
27-Commerce de gros (hors auto...) 8190 5213 7566 27697 48666
28-Commerce de détail (hors auto...) 3201 3945 5542 19878 32567
29-Transports 2541 2800 3995 13514 22851
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 4119 3252 2253 6040 15664
31-Hébergement 3704 4904 6285 19156 34049
32-Restauration 564 261 1190 6779 8794
33-Edition--diffusion-Telecom 1188 1294 340 1377 4199
35-Programmation--Information 5179 1998 2550 1619 11346
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 7228 4983 2208 316 14736
37-Assurances 1944 810 372 171 3297
38-Activités auxiliaires... 705 256 235 268 1464
39-Activités immobilieres 862 463 687 2006 4019
40-Activités juridiques et comptables 1620 325 426 244 2614
41-Activités des siéges sociaux; conseil de gestion 3824 1321 2365 4022 11533
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 3103 2774 339 1552 7767
43-Publicité et études de marché, Autres++ 1123 605 383 823 2934
45-Activités de location et location bail 210 149 232 467 1058
46-Activités liées a I'emploi 475 547 102 11637 12761
47-Activités des agences de voyage 597 780 655 1208 3240
49-Services relatifs aux batiments et aménagement paysager ,Enquétes et sécurité 635 193 195 19712 20735
i?j—nﬁflziigté;2ﬁrm‘n;|sit;lalt:ves et autres activités de soutien aux entreprises, 4246 2193 12665 3915 23018
52-Enseignement 3429 1803 805 1343 7379
53-Activités pour la santé humaine 2396 9091 5697 7508 24693
54-Action sociale sans hébergement 165 319 147 227 858
55-Activités créatives++ 1056 379 681 1508 3624
56-Autres activités services 351 506 260 2414 3530
Total 109856 103136 91397 614656 919046

Statistiques Tunisie h



LeTL €CET v16S 09€s 6101 (01237 9/0T  S¥T 0€6 8€C 9TC v9s  LET LTy uopeine)say-ze
G8TCT  €S6S TEEIT  BELTT  6TEE 0T¥8 8¢0F  ¢8TT 9%8¢ 8LYE  8EL 6€LT 0v0E  ¥0L 9€€T WBWIBIH-TE
TEYOT  CTETT 668 TLLE  6%9 (443 ¥90T 78S [4:148 9787  9vv 08€T 0LLT  SS¥ STET suodsuely sap sallelixne sa01nJ3s 32 a3esodaiul-og
9596T  €61T €9¥8T  PYLOT  O€E YIYOT  L68E  LET 099¢ 769 S6T L6YT (A4 T4 7681 suodsuell-67
9T6LT  L969 6560C  €CI9T  6T9€ €0SCT  6V6Y  0£0C 616¢ L9LE  T99 S0TE 980€ SS9 4344 (*"oine sioy) |1e3dp 3p 924aWWI0I-8Z
6SELE  6LE8 08687 L1981  T€6T G89ST 1799  ve6l L89Y €2Ly  90CT LTSE 86EL  90€T 7605 ("r0ine sioy) sou3 ap d2u8WWI0)-LT
L098 €80T vTsL LEVy  8ST 6Lty T6LT ISV OvET 898 ¥l LeL OTST  C€€ LLTT *s3]pAd0j0W 3p 33 S3|IqOWOINE, p UoKEIEdDI 39 32IBWWO)-9Z
5919 S¥9 0zsS 66Ty  TOT 8601 €19 98¢ LT€ SPS  €9 [4:14 608  S6T €19 $9s1|e129ds UOLINIISUOD P XNeARIL-ST
0859 155 6209 0CIy 09 T90Y 68€  O€T 09¢ 950T  TCT S€6 STOT  T¥e €LL 1112 31U99-1Z
T26€C  620¢ 768TC  ST8YT LTI 869¥T  tOTC 9TL 8LET 96S€ €LV [44%3 96€€  €0L €69¢ sjuawieq ap UoBINIISUO-EZ
6818 LETT zsoL 98ty LT 141017 €vC 89 SLT 90r 6% LS€ vSCE  8vL 90S¢ **3129][02°Ne] ‘931214303[3 UOUINPOI-ZT
SSTY LYE 608¢€ 68.¢ 10T 8897 0zt 8 €L 0€L 19 799 91§ TE€T 98¢ juawadinby,p 18 saulydew ap uoye|jeisul 12 uoyeseday-1z
85ty 8LLT 0897 1956 ¥OVC LSTT vZr 99 89 1s€ 1T 6€C € S0C A $3131N)IEINUEW SILIISNPU] SBIINY-0T
€Cv6 9251 L68L €S/L  TSOT 2049 wy 191 19¢ 67 68 70v §sL  STe 0€S sa|qnaw ap uoyesliges-6T
TEVY 6791 [4:7X4 €0€E  TLTT 4514 v8€  €LT 11C v8€ S8 66¢ 09 0Tt ore Hodsueu} ap sjauleW SaJine,p uonesuqes-g1
7185  9STPT  GSSTT  SOETT  606CT 9668 128 €S¢ 89% S91Z  SLY 069T 0ZST 0TS 000t 3jiqowolne auIsnpul-LT
8SL€ LEL 0zo€ 78€C  6LE €00¢ €T 8 LyT L9 STT €15 805  6VT 65€ ‘e"2°u sjuawadinby 19 saulydew ap uoyedstiges-9T
96T TYPST  v6Y6 TLYST  9YOTT  SThy 820T 905 s LL9Y  68CC 68€T 6SLE 09T 8STC sanbii3o9]9 suswadinby,p uonesuqes-sT
€8vyT 0806 €0vS 89€TT  8I6L 0SvE VA2 4 6€C €2LT  T¥9 780T 616  88C z€9 sanbydo 33 sanbiuo3299 ‘sanbpewniojul synpoad ap uonedslqes-yT
08S6T  679¢C TS69T  PLTET  6LET S6LTT V68T  LEE LSST 0STZ  S9¢ 5881 79€T  8%9 YILT “sanbi||e3pw synpoad ap uonedstiqed 19 318iN||EIN-ET
Ob¥ST  O00€T 6ETFC  9TC8T 8% YELLT  009T  T¥T 8GET ESYE  TLT 781€ 0/TT  SOE 5981 sanbj|je3pw uou xnesgujw sHnpoid saJine,p uonedlges-z1
0TLO0T  CTee 86YL T59L  8vET Y0€S 759 €ve 80v TSTT  8TC v€6 v9CT  E€T¥ 158 anbyse|d ua 33 anoydINOEd LB syNpoid 3p uonedlqes-IT
L680C  T¥Ty GS99T  960TT  ¢T0C 806 8007  L6¥ [45%3 1867 668 €80¢ 1187  G€8 LL6T anbjwiyd ausnpul-0t
(4413 758 89/¢ 6967  89€ T09T w9y evl 1483 £99 99T 105 €5 Ul 433 syuawalsiSalua,p uoydnpoudai 32 auBwLdwI-60
8159 12474 €6EY ISP 6EST L6t oby 6T 9T 80L 10T L09 858  06¢ 895 uoied np 33 Jaided np aLIsNpU|-80
86YT STC [4:{4" €02t 8YT SS0T €9 14 8¢ S0T ST 68 zrLe 66 ++s10q Np Jleael]-£0
LELET  TBEVT  S¥E6 1960C 9CEET  SE9L €V 8LV ¥9¢ L€8 /8T 0S9 961T 1OV S6L sainssney) 13 4INJ-90
87/STT 8ETL6  06S8T  [TTWOT €SCI6  ¥L6CT 180T  9IST 595 TETS  08€T (4744 68Ty 6861 00€T juBW?|liqey,| dp dLISNPUI-SO
TZESC  6SLPT  T9SOT  80TOZ  T99ZT  9vvL TSST  G¥8 90L T9LT  8TS €€TT T06T  tTL LLTT aJuxaL uoneduqes-y0
TVE9Y  TLTZT  0LOVE  9TI8TE  18E6 GEVEZ  T89E  ITIT §95¢ 86 769 14747 ST6v 080T GE8E aJjeuBWI|Y d1ISNPUI-Z0
OEVLT  6€8T T6GST  8SES  TE€E 920s 0ESY  68€ 147247 6Ty LT9 795€ TS€E oY 658¢ uondenx3-10

sallelpawJiaju
T T T oo | |

91IAL1IE,P UOISIAIP 13 3Jud8 ‘3j|auuoissajold al0893ed Jed ZT0g 29uue,| ap uy e| e sjusauew.sad salejes sap uonnieday 8¢ neajqel

3.1uag .1ed 19 J[[ouuoISsajo.ad d110831e) Jed s9LIe[eS G

Enquéte emploi et salaires auprés des entreprises en 2012




T6SSEL 60vC0E ¢C8TEEV OVOCIY LV6CTC €606VC  C60E8 68YIE 6699¢ 90666 VLCTE €989

9L9¢ Te0T 991 €ELT L9 190T €T 9€T L8 €6€ 86 S6¢ LTE Sct [4ord SIIINIBS SPHARIE S_IINY-9G
14%3 €C6 8T¢C 6€CT (743 016 0€S 6ST TLE 1513 143 9T¢ 86 (00} 74 85 ++S9ANEDID SAUANIY-SS
008 S9L 13 vee €0¢ 0c¢ LYT LvT 0 9¢ 1414 T S9T 19T 14 JuaWagiagay sues 3|e1d0s uoldY-vs
6661¢C 6vceT 0SL6 TL99 980" §89¢C 0¢¢S  6ESC 189¢ Iv6L  SOLY e ¢9T¢ 616 evet aulewny gjues e| nod sPUALIY-ES
€LCS 9¢e 600¢ 880T 7SS V€S STL 09 €17 18¢T 698 (444 06TC  6€CT 0s6 juawausiasul-zs

anbijqnd uonensiuiwpy
STvee 8€9¢T LLL6 T6SE €LVC 8TTT C¢1SCT TIEL T0¢S €60C Cv6 1511 ocer €161 LO€C ‘sas1da13UD XNE USLNOS 3P SANALIE SAIINE 19 SIALEIISIUILIPE SIUALIY-0S
95v6T 1166 SvS6 vvv8T €656 1588 Set SOt 06 (41" 9¢ SST S€9 L8T 51474 10 sa3anbu3’ Jageshed Juawageuawe 39 susWILE] XNE Sjuea) mwu_w,u.__““www
6¢S¢C 189 8v6T 818 [43 S18 8Ly VLT 70€ [43°] 90¢ 9ty TLS 691 [4)7 a3eAon ap saduale sap SRUALDY-LY
97S0T 06%9 SS0v 6¢V6 §SS96S ELVE [40) VL 6¢ LS 1514 96¢ 89 T1¢ LS¢C 10]dwa,| € $331| SUALOY-9Y
656 9€¢C veL 96¢€ St TSE 1444 a9 91 9€T a9 L €0¢ 99 LET |leq uoneao| 13 uoledo| Bp SPUARIY-SY
8LT 89¢1 STST €E€L S9¢€ 89¢ 1443 L6T LVT S09 144 08¢ 00TT  08Y 079 ++53.13NY ‘9Ydlew ap sapni 19 Iqnd-EY
L2279 LSST 0L9% et 8T¢ 716 00€ Set 70T SL6T €TV ¢9ST 0cLTe T€9 060¢ 3Y213Yd31 3p 313 3MBIUISULP 13 3INPBUYIIE, P SOUALDY-ZH
€ESOT 14743 08¢L 696€ €6ST 9L€T cres ovs CLLT SCIT  9/¢€ (974 L21e vl €8€C uoysas ap [19SU0 ‘XNEeOS SIS SAP SPUANIY-TH
EIAT4 ocet 9¢eT e 86 eVt 601 69¢ ovT 08¢ ST 9T LI9T 669 L16 sa|qe1dwod 13 sanbipun( sUALOY-0F
LESE 6179 888¢ 6091 €0€ 90¢€T 989 Lt 6GS (414 60T €G€ 6LL 60T 049 sa1ljlqowil SPUANIY-6E
60¢T 809 T0L SST 1 i 0T¢ VET SL [4ord SOt 96 9 1414 88¢ 'sallel]ixne soUALIY-8E
€L0€ 6EVT V€91 ST 6C 9CT 1443 (44" 8T TLL (0[0)4 TLE €¢8T 898 SS6 saoueINsSsy-L€
19911 0vS 43 8¢ €8 86T T6T1C 8S8 €eeT 796y €861 186¢C vieL  08¥C VeELY 91/e119) 9p $3SSIED 19 FIURINSSE SI0Y ‘SIDIPUBUY SIIAISS SBP SPUALIY-9E
01T 8865 €509 0091 9L0T ves vvSC  88TC 9G€ LI8T 0¢6 888 0805 V6.1 S8CE uoyew.ojul--uojewwel3oid-sg
¢6S€E ov8 [4YX4 8596 0ce 8EL ove 11 6C¢C LOTT  90¢ T06 L8TT  €0€ 788 wod3jaL-uolisnyjip--uonip3-g€

sallelpawJialju
L mw [ e [ o oo | W |

(1ns) 231AR0€ P UOISIAIP 13 24ud8 ‘Dj|duuoissajo.d a110831ed Jed ZTQg 9uue,| 3p uy e| e sjuauewsad saliejes sap uonieday 8¢ neajqel

Statistiques Tunisie




[SST 006 LS9 6TVT  S¥8 SIS vIT  TE 28 134 134 0 0 0 0 uoneine}say-ze
v9LIT  vOTE 1998 [TV. 0681 1TSS LSTT 809 0S9T 9TvT  6TY £00T v99 88T LLY WAWBIBGIH-TE
€675 9v9T £8S€ 697  61CT 0S0T 68T O 61T 9ty L1 60 6v€C  TVE 6007 spodsues} sap saJleljixne saoinIss 39 agesodanul-og
S6TE  9vE 687 0LLT 89T €057 86 o€ 89 80T 6 66 61 O 6.1 spiodsuel]-67
9y TSt 6TTE SSLE sl 015¢ €65 00¢ £6€ 8/T  ¥S vl SIT  €¢ 6 (~-one sioy) |1e32p Bp 213WW0D-8Z
LOETT G569 4137 0806  TIS9 6957 Sv6  SeT 018 067 O oSt 6L 89T €25 (*0Ine sioy) s043 ap 2245WW0D-£T
655 80T 15 sov S8 oze 06 4 69 8¢ z 9 9z 0 9T **sa[oAa0j0w 3p 3@ S3|1qOWOINE P UoLEIRdD 13 22IBWWOD-9T
v6IT  9€ 8STT 658 9z €€8 Sy S o €1 0 €1 LL S 4 s9sl|edads UOLINIISUOD 3P XNeAel]-GT
620 ¢ST 1182 evliT €l 0297 ar L 0T 80T 11 L6 59 1 SS IAID BIURD-1T
89597  ¥I€ ¥S79¢  T8IST 19T Teeve  Lgv 1T 9ty T/9  8€ €€9 87 ¥ vLT S1UBWLE] 3P UOKINIISUOD-ET
ST0E 965 62T Te0e €65 67T 0 0 0 z z 0 0 0 0 *+8193]]03‘NEF ‘911911193|3 UOLINPOIH-TT
L9 14 659 655 6 65 € 0 € Ly 0 Ly 29 € 65 awadinba,p 19 saulydew ap uoye|jelsul 19 uonesedy-Tz
8¢ evT 8€T 957 €€t veT 4 v 0 4" S L 8 T L $9J31IN1IBJNUEW SDLIISNPUI SDIINY-0T
€817 TEV 474 SLLT  0SE STyl [4 AN 13 00T 8 L 44 T4 47 €8 s3|qnaw ap uonedlges-61
0£6 101 68 vL8 86 9L 6 0 6 9 T 74 14 z 6T uodsuel ap s|a14IEW SBIINE,P UOKEILIGES-8T
vizy  SISE 09 80Ty  9SveE 259 8T 81 0 17 0 1%% 80T Iv L9 3|Iqowo3ne auIsnpul-£1
68 344 ST9 T€L S0z 9§ 14 9 ST o S 1%% 1% 8 €€ "e'>°u syuawadinby 39 sauiydew ap uoyestiqes-9T
€6T6T OVVET  LVLS 90v9T  €Z6TT  €8YY 8€T €/ 59 TEVT  YOVT LT0T 8T 9 ut sanbi3o3}9 s;uswadinba, p uonedLged-sT
1S8E 0.6 188 6TVE  SLLT SS9 08 Ly €€ 787 €€ 6T 09 ST 44 sanbndo 39 sanbiuoyd9|3 ‘sanbyewioyul sunpoad ap uonesiges-yT
8/19 995 7195 £€95 €Y 0615 8IT O 6L TLT €€ 6€T ssz 1§ 0T **sanbi||elpw syunpoad ap uonestiqey 13 A18IN|EIDIN-ET
Tree e 860¢ 1987 L¥T viLT 9L 9 ov [z TS ST 8L o1 89 sanbj|je3ow uou xnesguiw synpoad saJne,p uogestiqes-zT
€77 8S8 S9ET 9/6T 508 TLTT voT Tt 28 6 74 1L 14 8 ov anbysejd ua 32 anoydnoed us sunpoud ap uoredliged-TT
9/7T 01§ 99L TEOT  T9€ 699 vET /8 Ly 18 St 9¢ 6¢ 91 €1 anbjwiy ausnpul-01
LLS 69€ 80 Les 81 SvT S8T  0ST se 95 se 4 6 z L sjuawasi3aiua,p uononpoidal 32 auawdwi-60
€9€T  T6E €6 666 €€ 99 €L S 69 S6T Tt €L1 L6 1 S8 uoyiea np 32 sarded np auIsnpul-go
T0€ S0t S6T VA:14 40} S81 9 € € v 0 v € 0 € ++510q Np |leAel)-£0
ovZy 9697 vpST 9.0V 665C LLYT 89 18 91 9 6¢ 9 43 LT ST sainssney 33 JIND-90
TELOT 9¥9LT  980€ SE86T  YTTLT  TTLT 8T 06 85 €9 S9t 19T 1T 19 0S aW?dY|Iqey,| 3p d141SNPUI-S0
Tv89  0T6€ €62 7009  8S¢E 0Tve €T oL 29 8/T €L sot 0€S  S8T Sve 3|uxaL uonealges-y0
vESYT  8€89 966L STLET 959 19TL 9ze 6 0€? 8y 69 6L€ see 011 744 allejudWI|Y BLISNPUI-Z0
SmH me 85ZT NmS €11 676 [4%4 10T 9 L9 09 uooRIXI-T0

sallelpawiaju

S|auuoiseldo

91IALIDE,P UOISIAIP 13 3JUd8 ‘a]|auuoissajoid a110891ed Jed ZT(QZ d9uUue,| 3p Uy B[ B S|2UUOISEIIO Sliejes sap uoneday 6z neajqel

Enquéte emploi et salaires auprés des entreprises en 2012



SSVEST VLTI9L T8CLOT  9T9CST €8€99 €€¢98

798 1344 T19 189 6vT [435 LE 9¢ 0T €11 99 99 144 11 a SOIINIDS SPUALDE SIINY-9G
0¢s S9T SGE 69¢ LS 474 ST €9 66 8¢ LT 1 L 8¢ €€ ++S9ALREDID SOUARIY-GS
8S 85 0 € 3 0 0 0 0 SS ss 0 0 0 0 1uBWa31aq9Y Sues 3[e1d0s UOLdY-S
769¢ 9¢81 898 LE8 7SS €8¢ LLY 11€ 997 SYTT 108 1443 €T 6ST L aulewny jues e| inod sPUALOY-ES
90Tz SL6 TETT ss¢ LT 8L 06 05 134 44T 14 69¢ 6€CT SV SvL wawausiEsuI-z§

anbijgnd uonensiuiwpy
€09 e 1oe vee tre at est €9 06 00t 85 w a ot at ‘s3s11d2J3U3 XNE UBLINOS AP SIUALDE SIIINE 13 SIANEIISIUIWPE SIUALIY-0S
6Lt 0ov 088 89zl 0ov 898 0 0 0 1 0 1 0 0 0 19 s@1gnbu3‘ sa8esAed jJuawadeuswe 319 syuawneq xne syaelas wwuw,”_““wmww
T1L (4] 6SS 09¢ 6€ Tee LLT €9 €1t 8T [44 90T 9¢ L 61 a3eAon ap saouase sap SPUALIY-LY
Stee L 80¢tT 80¢t 0 80¢¢ 0 0 0 0 0 0 L L 0 1o]dwa,| € $331| SPUALOY-9Y
66 €1 98 174 € L9 8 S € €1 0 €1 L 14 € |'eq uoled0| 319 Uoed0| 3P SPUARIY-SH
ST 9L St 06 0S or 6€ 8T 14 0 0 0 34 8 1 ++S31INY ‘DYdJeW 3P SIPNIP 19 WI|qNd-EY
ovST [4:1" 8GET oce SL 144 6€ S¢ 1 66L 6 6L €8¢ €L (%3 3y243yd31 3P 19 dLIBIUIBULP 13 34NJIBUYIIE, P SPUALDY-TY
000T 074 092 €9 [43 [44 €9 14 8 96T [4) 44’ L69 11T 989 uonsagd ap [19SU0I XNEIDOS SITIS SAP SPUALIY-TH
89 ¥S ST € T 14 LT ¥ €1 St St 0 € € 0 sa]qe3dwod 19 sanbipunl s9UAROY-0F
[4:14 €11 69¢ L6E 06 L0€ T 0 T T 0 T €8 €C 09 saJljiqowl SRUARIY-6E
T4 10T ST €11 6¢ 8 S¢ 61 L S €C T€ €9 0€ €€ 'sallel|ixne soUARIY-8E
1444 9¢T 86 LT 8 6 14 €T S€ 6€ 14 11 Ta LL 144 sddueinssy-Lg
S8 L€ 8Y g€ 1T 174 LT ot 9 6T 8 11 v 8 9 911413, 9P SISSIED 13 IJUBINSSE SI0Y ‘SIBIIUBUY SIIIAIIS SIP SPUALDY-9E
S0€ 6ST T 6T 0T 6 9 0 9 18T Scl 99 66 144 SL uonew.ojuj--uonewwes3oid-Sg
£09 911 16V 61V S6 1443 £L8T T¢ 991 T Wi0d3|3]-uoisnyip--uonip3-g€

I T T -

Ssjusuewiad

(21ns) 91ARdE,p UOISIAIP 39 24uad ‘jjauuoissajoid a110893ed Jed ZT(QZ d2uUue,| 3p UY B| B S[SUUOISEIIO SILIe|es sap uonnleday 6z neajqel

Statistiques Tunisie




v6/8  £TeT /59 6419  ¥98T ST6v 06TT  LLT z101 192 St 917 95 LET Lty uoneinesay-zg
6Y0VE 2506 €667  9ST6T  61CS LE6ST  S879  06LI 96t Y06y LSTT 9L v0LE 768 £18¢C WBWISISGIH-TE
¥99ST  8/L€ 988TT  0v09  898T Uy €577 759 1091 7sze €9 687 6TV 96/ 7433 spiodsues) sap saaeljIxne sa21n3s 13 d3es0dau3-0g
15827  6€ST ZIETZ  VISET  86S LT6ZT  S66E /9T 87L€E 008z %07 9652 sZ  OLv 1L0T sJodsuel]-6Z
[9SZE  68V8 8/0v  8/86T 98V €T0ST  T¥SS  0€ee 4433 svee  9TL 672 1028 849 st (-one sioy) j1e32P Bp 2I1WWD-8Z
9998y  VEEST  CEEEE  L69LT  viv6 ¥SZ8T 995/ 6907 165 €125 9vel L96€ 0618  ¥/SC ST9S (01ne sioy) s048 ap 2218WW0I-LT
9916  T6TT SL6L ey Eve 6651 7881 v 60vT 906 32 €9, 9€ST g€ €071 *"s3]2A2010W 3P 13 S3|IqOWoINe,p uoneseddl 19 22IAWW0I-9Z
6SEL 189 8199 8505 [TT 1€6v 859  16¢ L9€ 85L €9 569 988 002 589 $s1|e199ds UOBINIISUOI 3P XNneAel|-5Z
6096 €0/ 9068 €989 €8T 1899 105 L€T o€ voTT  T€T 430 080T 1S 878 IIAI2 BIUPD-HT
68705  EVET 9YI8y  LO0OV  88E 6196€  TI¥SC [LEL 08T L9ty 11§ SSL€E vL9E  L0L 1962 sjuaWIEq 3P UOKINIISUOD-ET
YITIT  €ELT 1876 80€/ 598 £vv9 €vz 89 SL1 80 1§ LS¢€ vsze 8wl 905 *+3199]|09°NeT ‘9}214393]3 UOHINPOIG-ZZ
978y 6S€ 89t 8yee 0TI 343 XA ) 9 LLL 19 60L 815 vET Svy wawadinby,p 19 saulyoew ap uope|jelsul 13 uoneseday-Te
6ELV  TT6T 8181 L18€  L£ST 1821 87T 09 89 £€9¢ 111 9vz 1132 907 244 $3J31IN1ORNUBW SALISNPUI SBIINY-07
909TT  /S6T 6v96 8756 TOVT LT18 vs9  z6T 19 £vs 9% 144 088 197 €19 s3|qnaw ap uonealges-61
T9€S  0S/T 119 LIV 69ET 8087 €6€ €41 07z oty 98 1743 18¢ (44 65¢ uodsues] ap s|aL91eW SaIINE,p UoHEdLIGes-8T
9800€ T//LT  STE€ZT  €I¥ST  S9E9T Y06 6€8  TLE 89% 907z SiY T€LT 879T 195 £901 3|iqowo3ne auIsnpul-£T
165V 096 Se9g €ITE  ¥8S 675 7sT 06 791 €89 0€T ¥SS 6vS LST z6¢ "e'2'u spuswadinby 39 saujydew ap uonestiqes-91
67Tvv 88887  TvZST  8/8TE  696ZC 8068 99TT  6.S 185 80T/  €69¢€ 9TYE L16€  8Y9T 0g€T sanb1193}2 s;uawadinba,p uoneslges-gT
vEEST  0S0CT  ¥879 L6/¥T  €690T  SOTY €55 08¢ e S00z  viL €T 6.6 £0¢g 9.9 sanbudo 39 sanbjuo.3d3}9 ‘sanbyew.oyul synpoad ap uonestiges-yT
85/57  S6TE €957Z  L088T  ZzST S869T  TI0Z LIS 9¢91 Tz 86C vzoz L19T 669 8161 “*sanbi||e3pw sunpoud ap uonesugey 39 AASIN|LIDN-ET
78187  ¥vST L€2T  LLOTT 679 8vv¥0Z  9/9T  8LT 86€T 08LE €T LSYE 8yez  SIE £€6T sanbijje19w uou xnesuiw syNpoad saiine,p uoneslqes-zT
€¥6CT 080V £988 8796  €ST¢€ SL¥9 95/ S92 06v LTt Tt 5001 ZIET 1Ty 168 anbyse|d ua 39 InoyINoed us syNpoid ap uoredlged-TT
€/T2C  TSLY Tevll LTI vigT €516 iy ¥8S 6SS€ 790€  ¥v6 611 ovsz 158 0661 anbiwiyd aLIsnpul-0T
66TV €271 962 962z 0SS LT v 66 343 €L 00T 445 zes vLT 6S¢€ sjuaWansigaiua,p uondnpoidal 33 suBWLdWI-60
188/  SIST 99€5 TISS 7681 819¢ €IS 661 STE €06 134 08L 556 T0€ €59 uoyJed np 33 Jaided np 3LsNpul-go
66/T  0CE LLYT 06vT 0S¢ oveT 69 14 1% 60T ST €6 0€T Lt o1 ++510 NP [1BABIL-£0
L16/T 880/T  6880T  LE0SCT S¢6ST  CIT6 118 65 08¢ 106 91T 989 8771  8Iv 018 saunssney) 33 4NJ-90
09V9E€T ¥8/PTT 9/9TC  T90VZT //€80T S89ST  67¢C 9091 €29 v9LS  Svit 6T0E 0Py 9507 0S€T WwawWajiqey,| 3p 3ISNpPuI-S0
79TZE 69981  €6YET  OTI9C ¥be9T 9986 €89T  SI6 89/ 6€6T 109 8€€T TEVZ 606 zest 3|uxa) uonedliqes-yo
S/TT9  OTT6T 9907y TIPSOy Sv6ST 96506 LOOv  TTZT 6.1 9/€S €9/ €19 0SS 06TT 090t aJlejuUBWI|Y d143SNPUI-Z0
LT88T  LL6T 6v89T  0Tv9 b SL6S vy oov (4432 8vey  ¥E9 £19¢€ 8IVE 66 6T6C uoORIXI-T0

[P0l [sowiwdy | SwwioH 30l [sowuwidy [sawiwok |jeioL |souiwdg [sowuwioH |lejol [sawud |sSwiwoH [jesoL  |sowwidy fsdwwor | uosiug]

sallelpawiaiu]

SuolIssajoid

91ALIDE,P UOISIAIP 13 34ud8 ‘aj|auuoissajoid a110891ed Jed ZT0Z @9uue,| dp uy e[ B slie|es Sap |e10) np uonieday g neajqel

Enquéte emploi et salaires auprés des entreprises en 2012



970616 €8S8LE €9VOPS  9S9VT9 0EE6LC 9CESEE  L6ET6 TSIVE 9ETEOT VICIE CC6TL 99860T L8BEE 0L6SL

0€se LTt LSTC vive Te8 €641 09¢ 91 L6 90§ PST Ts€ 1S€ 9¢1 vic SIIINIBS SPUALDE SIINY-9G
jZ413 8801 LEST 80ST 98¢ [44%% 189 [474 0Ly 6L€ 1S Lce 9501 497 LT9 ++S9ALEALD SIUAROY-SS
8G8 €8 S€ LTc 90¢ 0¢ LT LT 0 6T¢ 60€ 1 S9T 19T 14 JUBWa31aqY sues 3|e1d0s UoLIY-iS
€69¥C  SLOVT 8T90T 80SL ovor 898¢ £695  0S8¢C Lv8C 1606 90SS S8S€ 96€¢ 80T LTET aulewny gaues e| Jnod sPUARIY-ES
6LEL 6€CY ovTe EVET TE€L 19 S08 ¢S9 ST €081 €CIT 189 6¢ve veELT S691 uawWausIasu3-z§

anbijgng uonensiulwpy

810€¢ 086¢T  S€00T  ST6E  ¥89¢ 0T §997T vLEL 1625 €61 000T €611 ovzy €261 444 (5a511d313U5 XNE UBENOS 5P SIUALOE SSIINE 35 SIALELSIUILIPE SIUALOY-08
S€/07  TIEOT  STVOT  TIL6T €666 6146 S6T  SOT 06 €61 Y4 991 s€9 L81 8 10 so19nbu" 193eshed JuawaBeUIWIE 19 SIUBLIRE] XNE SIRE[o] mswm_“%ww
ovze  €€L L0ST 80¢T 1L 9€TT §59  L£C LTY 08¢ 8T 433 165 9.1 1Ty a3eAon ap sa2uade sap SAUALIY-LY
19L2T  L6V9 €929 LE9TT  SS6S 1895 0T vL 6C LYS 15¢ 96¢C SLy 81¢C LST 10/dwsa,| & S331] SPUALDY-IY
80T  6V¢ 018 L9 8 8T €C L9 591 6vT 29 L8 012 oL ort |1eq UOKIEIO| 33 UOKEIO| 3P SFUAIIY-SY
vE6T  UYET 065T €8 STy 80% €8¢ SIC 89T 509 744 08¢ €2IT  88Y €9 ++S2.1INY ‘9YdIewW 3P 3PN 12 AN|Nd-EY
[9/L  6ELT 8209 7SST  €6€ 6STT 6eE  0TC 81T viLe  Tew €5€T €0TE V0L 00vz 9Y249yd31 3P 19 AUBIUIBUL,P 39 3INIBUYIIE,P SIUALIY-Th
€€STT  v6YE 0v08 oy Szot 86€C S9€T 58S 08T TZET 8T €68 v78e  SS8 6967 uonsas ap [195u0d Xnepos sasals sap SPUALIY-T
v19Z  vLTT TYET iz 66 SyT 9ty €Lt €51 143 66T CT4) 0791  T0L L16 s9|qeadwod 33 sanbipun( sUAIIY-0
6T0V  79L LSTE 900z  €6€ €191 189 LT 095 €91 60T rse 798 43 0L S2.31|IqOWWI SPUAIY-6E
vovT 609 Ss8 897 34 744 s€z  €ST 78 95z 87T LTt SoL 8¢ 1147 “sallel|IXne sUARIY-8E
1678 S9ST ZELT L1 L€ SeT e SsT 112 018 8T z8¢ Y6l SU6 666 S9dUBINSSY-LE
9ELVT  TWYS 626 91€ 6 444 8077 898 6EET €86y 1661 2661 877L  88¥T ovLy 3MeJ121 3P SISSIED 19 BIURINSSE SIOY ‘SIDPUBUY SIDIAISS SIP SPUALIY-IE
YETT  LYT9 6615 6T19T 9801 33 0SSz 88T¢ 79¢ 866T  SSOT 6 6L1S  8I8T 09€€ uonew.ojuj--uonewweiSold-Sg
6617 956 3443 LLET  SIE 7901 ore  TIT 67 v6ZT LT £90T 88TT  €0€ 588 w0233 -UoISnYIp--UonIP3-€€

sallelpawJialju

sjusuew.ad

(211ns) @1An2E,P UOISIAIP 19 34Ud3 ‘B]|auuoissajold a110891ed Jed gTOZ d9uUue,| 3p uy e| e salie|es sap |e101 np uonneday Qg neajqel

Statistiques Tunisie




6 Salaires de base moyens par Catégorie Professionnelle

Tableau 31 salaires de bases moyens versés aux permanents par division d’activité

Division

Cadres Prof Inter Employés Ouvriers Total

01-Extraction 976 596 445 404 494
02-Industrie Alimentaire 1015 641 505 399 504
04-Fabrication Textile 960 560 437 364 447
05-Industrie de I'habillement 1068 647 466 336 409
06-Cuir et Chaussures 1035 674 522 359 429
07-Travail du bois++ 918 633 509 413 490
08-Industrie du papier et du carton 1068 604 455 421 533
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 983 529 454 372 507
10-Industrie chimique 951 556 495 367 491
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 957 592 488 424 514
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 824 562 462 383 455
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques... 971 662 472 374 486
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 1104 626 463 356 469
15-Fabrication d'équipements électriques 1072 704 513 384 511
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 1169 649 570 407 501
17-Industrie automobile 1258 734 496 379 482
18-Fabrication d'autres matériels de transport 1195 602 573 487 517
19-Fabrication de meubles 1045 615 428 459 544
20-Autres industries manufacturieres 1082 674 513 378 503
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 1022 668 493 432 627
22-Production Electricité, Eau,collecte... 773 594 570 410 547
23-Construction de batiments 763 595 448 406 499
24-Génie civil 795 550 482 374 466
25-Travaux de construction spécialisés 874 613 431 411 520
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles... 1271 698 588 417 685
27-Commerce de gros (hors auto...) 999 680 557 380 589
28-Commerce de détail (hors auto...) 704 526 380 349 439
29-Transports 866 592 518 465 538
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 1624 782 555 417 779
31-Hébergement 1041 684 521 397 556
32-Restauration 970 690 525 303 537
33-Edition--diffusion-Telecom 1744 871 896 705 1060
35-Programmation--Information 1357 846 549 391 922
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 1773 1282 915 524 1346
37-Assurances 3558 994 792 431 1465
38-Activités auxiliaires... 1639 918 714 703 1257
39-Activités immobiliéres 729 469 395 350 485
40-Activités juridiques et comptables 974 620 389 359 798
41-Activités des sieges sociaux; conseil de gestion 657 464 331 474
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 1190 701 568 387 758
43-Publicité et études de marché, Autres++ 1249 648 645 363 775
45-Activités de location et location bail 1000 609 525 437 628
46-Activités liées a I'emploi 1136 779 465 327 432
47-Activités des agences de voyage 1287 608 540 453 699
49-Services relatifs aux batiments et aménagement paysager ,Enquétes et sécurité 1089 649 507 349 436
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, Administration 1218 822 801 330 824
52-Enseignement 735 508 347 315 484
53-Activités pour la santé humaine 1302 583 480 346 563
54-Action sociale sans hébergement 363 635 420 479
55-Activités créatives++ 1106 544 489 365 517
56-Autres activités services 932 737 521 413 503
Total 1006 637 493 380 534
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Tableau 32 salaires de bases moyens versés aux permanents par division d’activité en pourcentage du SMIG

Division Cadres Prof Inter Employés Ouvriers Total
01-Extraction 324% 198% 148% 134% 164%
02-Industrie Alimentaire 337% 213% 168% 133% 167%
04-Fabrication Textile 319% 186% 145% 121% 149%
05-Industrie de I'habillement 355% 215% 155% 112% 136%
06-Cuir et Chaussures 344% 224% 173% 119% 143%
07-Travail du bois++ 305% 210% 169% 137% 163%
08-Industrie du papier et du carton 355% 201% 151% 140% 177%
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 327% 176% 151% 124% 168%
10-Industrie chimique 316% 185% 164% 122% 163%
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 318% 197% 162% 141% 171%
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 274% 187% 153% 127% 151%
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques... 323% 220% 157% 124% 161%
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 367% 208% 154% 118% 156%
15-Fabrication d'équipements électriques 356% 234% 170% 128% 170%
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 388% 216% 189% 135% 166%
17-Industrie automobile 418% 244% 165% 126% 160%
18-Fabrication d'autres matériels de transport 397% 200% 190% 162% 172%
19-Fabrication de meubles 347% 204% 142% 152% 181%
20-Autres industries manufacturieres 359% 224% 170% 126% 167%
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 340% 222% 164% 144% 208%
22-Production Electricité, Eau,collecte... 257% 197% 189% 136% 182%
23-Construction de batiments 253% 198% 149% 135% 166%
24-Génie civil 264% 183% 160% 124% 155%
25-Travaux de construction spécialisés 290% 204% 143% 137% 173%
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles... 422% 232% 195% 139% 228%
27-Commerce de gros (hors auto...) 332% 226% 185% 126% 196%
28-Commerce de détail (hors auto...) 234% 175% 126% 116% 146%
29-Transports 288% 197% 172% 154% 179%
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 540% 260% 184% 139% 259%
31-Hébergement 346% 227% 173% 132% 185%
32-Restauration 322% 229% 174% 101% 178%
33-Edition--diffusion-Telecom 579% 289% 298% 234% 352%
35-Programmation--Information 451% 281% 182% 130% 306%
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 589% 426% 304% 174% 447%
37-Assurances 1182% 330% 263% 143% 487%
38-Activités auxiliaires... 545% 305% 237% 234% 418%
39-Activités immobiliéres 242% 156% 131% 116% 161%
40-Activités juridiques et comptables 324% 206% 129% 119% 265%
41-Activités des sieges sociaux; conseil de gestion 218% 154% 110% 157%
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 395% 233% 189% 129% 252%
43-Publicité et études de marché, Autres++ 415% 215% 214% 121% 257%
45-Activités de location et location bail 332% 202% 174% 145% 209%
46-Activités liées a I'emploi 377% 259% 154% 109% 144%
47-Activités des agences de voyage 428% 202% 179% 150% 232%
49-Services relatifs aux batiments et aménagement paysager ,Enquétes et sécurité 362% 216% 168% 116% 145%
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, 405% 273% 266% 110% 274%
52-Enseignement 244% 169% 115% 105% 161%
53-Activités pour la santé humaine 433% 194% 159% 115% 187%
54-Action sociale sans hébergement 121% 211% 140% 159%
55-Activités créatives++ 367% 181% 162% 121% 172%
56-Autres activités services 310% 245% 173% 137% 167%
Total 334% 212% 164% 126% 177%
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