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I.	 Introduction

Elaborer des statistiques sur l’emploi s’articule généralement sur trois sources : La première et la plus en vue de par ses indicateurs 
est celle relative aux ménages auprès desquels on mène des enquêtes. La seconde c’est les sources administratives qui, bien que 
généralement exhaustive, est principalement conçue pour répondre à des fins administratives et par conséquence s’avère délicate 
à accommoder pour produire des statistiques. La troisième, sujet du présent document, est les enquêtes que l’on mène auprès des 
entreprises ; opération opportune et répondant parfaitement aux besoins spécifiés mais très couteuse et lourde à gérer en matière 
de logistique.

Les besoins en terme de statistiques sur l’emploi auprès des entreprises sont multiples et les pistes à explorer versatiles : Emploi, 
Formation, Education, Salaire, Mouvement etc. Les objectifs fixés suite aux différentes réunions et consultations menées auprès de 
partenaires nationaux et internationaux ont été traduits en un questionnaire adressé aux entreprises et regroupant sommairement 
des volets sur deux thèmes principaux retenus : L’emploi et les salaires. Les terminologies utilisées ainsi que les normes adoptées 
sont en harmonie avec les pratiques internationales et permettraient outre l’utilisation nationale une comparabilité avec ce qui se 
fait ailleurs. Notons aussi que le découpement retenu des différentes catégories professionnelles permet principalement d’avoir des 
informations homogènes pour toutes les entreprises indépendamment du secteur d’activité où elles exercent.

Les résultats inclues dans ce document ont été élaborés avec un souci de représentativité et de fiabilité : Nous nous retrouvons 
donc avec une agrégation de certaines activités là où les données collectées l’imposaient. Certaines questions posées dans l’enquête 
sont inexploitables et devraient être sujette à une révision dans les prochaines éditions. On retrouvera aussi certains vides qui 
émailleraient quelques tableaux relatifs aux salaires dues à un manque de réponse qu’on n’avait pas pu combler.

Il est impératif de remercier l’équipe qui avait contribué à ces travaux qui, bien que perfectibles, constituent un bon socle pour 
dresser un profil des emplois et des salaires au sein des entreprises. C’est par l’engagement des agents sur le terrain et par leur 
volonté que le premier pas de l’opération de collecte est accompli ; une tâche quotidiennement ardue et difficile mais fondamentale 
pour tout ce qui vient en aval.

II.	Présentation de l’enquête
a.	 Présentation générale et Objectifs

L’enquête Emploi et salaires est une enquête structurelle menée par questionnement direct auprès d’un échantillon d’entreprises 
tirées aléatoirement à partir du Répertoire National des Entreprises (RNE). Elle vise à rassembler des informations sur l’évolution de 
l’emploi, son mouvement, par catégorie  professionnelle, une décomposition des salaires  bruts versés   pour chaque année en salaires 
de base, Salaires pour heures supplémentaires et primes. Elle s’intéresse aussi à la durée de l’activité et du travail de l’entreprise. 

b.	 Normes et nomenclatures

1.	 L’emploi
Une première distinction est faite au niveau des employés exerçant au sein de l’entreprise : Les non-salariés et les salariés. Les 
non-salariés sont les personnes travaillant au sein de l’entreprise sans être salariés: à titre d’exemple on peut citer le gérant de 
l’entreprise, les associés, les éventuels membres de la famille, etc. Les salariés quant à eux sont les employés ayant un contrat de 
travail avec l’entreprise et qui ont un statut de permanent ou d’occasionnel:

•    Permanents : Il s’agit des employés qui font partie intégrante de l’entreprise, qui ne sont pas mobilisés pour un 
travail occasionnel ou pour renforcer temporairement l’effectif. 
•    Occasionnels : Personnes enrôlés à titre temporaire afin de renforcer l’équipe permanente, ils sont recrutés pour  
réaliser une opération délimitée dans le temps.

Il est à  souligner que cette distinction ne se base aucunement sur le type du contrat liant le salarié à l’entreprise (Contrat à 
durée déterminée (CDD), Contrat à durée indéterminée (CDI) ou autre) mais de l’appréciation déclarative de la personne interrogée en 
se référant à la définition explicitée ci-dessus. Une définition choisie pour poser une seule et même questions à toutes les entreprises 
de l’échantillon indépendamment des classifications sectorielles qu’elles adoptent.
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2.	 Les Catégories Professionnelles (CP) :
La construction des différentes Catégories professionnelles (CP) a été élaborée en se basant sur la nomenclature nationale des 
professions (NNP-1996). La NNP regroupe les emplois selon les similitudes des champs professionnels dans des grands groupes, des 
sous grands groupes, des sous groupes et des groupes de base.
Le découpage consiste en quatre groupes : Cadres, Professions intermédiaires, Employés et Ouvriers. Il faut se référer à l’annexe a.1 
pour avoir plus de détail sur cette décomposition.

3.	 Le secteur d’activité
La Nomenclature d’Activités Tunisienne (NAT-2009) est une norme qui répertorie les activités selon une arborescence explicitement 
détaillée afin que l’on puisse attribuer (et par conséquent classer) un code aux activités exercées. Nous appelons activité principale 
l’activité qui contribue le plus à la valeur ajoutée de l’entreprise. Le niveau le plus haut de cette classification est la Section après 
laquelle on trouve les Divisions. On notera toutefois que nous avons procédé dans ce document à quelques sommaires agrégations 
(détaillées en annexe a.2) afin de pallier au problème de manque de données dans certaines strates.

4.	 L’entreprise
Il est primordial de souligner que ce que nous qualifions « d’entreprise » est une unité légale (patentée) enregistrée auprès de la 
Direction générale des impôts, la DGI.

c.	 Base de sondage 
Le Répertoire national des entreprises 2012 (RNE) est une base de données alimentée par les fichiers de la DGI et de la CNSS où 
chaque ligne correspond à une unité légale appelée « entreprise ». Il sert de base de sondage pour l’enquête où on s’intéresse aux 
entreprises publiques ainsi que celles du secteur privé et employant 6 salariés et plus communément dites entreprises « structurées ».  
Le tableau suivant relate la répartition des entreprises selon le secteur de l’activité principale qu’elle exerce et son statut.

Tableau 1 Répartition de la base de sondage selon le secteur d’activité et le statut :

Secteur d’activité/ Statut Privé Public Total
B-INDUSTRIES EXTRACTIVES 228 4 232

C-INDUSTRIE MANUFACTURIÈRE 7149 14 7163

D-PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'ÉLECTRICITÉ, DE GAZ, DE VAPEUR ET D'AIR CONDITIONNÉ 3 1 4

E-PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'EAU; ASSAINISSEMENT, GESTION DES DÉCHETS ET 
DÉPOLLUTION 90 5 95

F-CONSTRUCTION 1507 16 1523
G-COMMERCE; RÉPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES 3488 4 3492
H-TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE 567 25 592
I-HÉBERGEMENT ET RESTAURATION 1011 1011
J-INFORMATION ET COMMUNICATION 372 16 388
K-ACTIVITÉS FINANCIÈRES ET D'ASSURANCE 146 9 155
L-ACTIVITÉS IMMOBILIÈRES 72 3 75
M-ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES 717 24 741
N-ACTIVITÉS DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN 788 2 790
O-ADMINISTRATION PUBLIQUE 28 28
P-ENSEIGNEMENT 150 5 155
Q-SANTÉ HUMAINE ET ACTION SOCIALE 334 21 355
R-ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITÉS RÉCRÉATIVES 80 8 88

S-AUTRES ACTIVITÉS DE SERVICES 104 3 107
Total 16806 188 16994

d.	 Echantillon, déroulement et réponses collectées
 

L’échantillon tiré aléatoirement couvre les secteurs de l’Industrie, Bâtiment, Commerce, Transport, Hôtellerie et Services divers.

La base de sondage est stratifiée selon la division (Activité principale de l’entreprise à deux chiffres) et la tranche de salariés. Nous 
utilisons par la suite l’algorithme de Bethel afin de constituer un échantillon optimisé garantissant une marge d’erreur maximale de 
5 % par strate. Nous avons exceptionnellement pour cet exercice renforcé l’échantillon en tenant compte du manque de réponse 
rencontré dans les précédents passages. Sont tirées exhaustivement les :

-  Entreprises publiques.
-  Entreprises privées employant 100 salariés ou plus.
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-	 Strates contenant au plus 10 entreprises.

Nous procédons par la suite au tirage de l’échantillon en tenant compte des contraintes citées ci-dessus (exhaustivité de certaines 
strates et allocation optimale pour le reste) et nous aboutissons aux résultats présentés dans le tableau ci-dessous. La collecte étalée 
sur trois mois et assurée par une équipe d’enquêteurs formés pour cette tache là a permis d’atteindre un taux de réponse de 38,6%.

Tableau 2 Répartition de l’échantillon et des réponses collectées selon le secteur d’activité et le statut :

Secteur d’activité/ Statut Privé Public  Total Réponses
B-INDUSTRIES EXTRACTIVES 205 4 209 81

C-INDUSTRIE MANUFACTURIÈRE 3926 14 3940 1756
D-PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'ÉLECTRICITÉ, DE GAZ, DE VAPEUR ET D'AIR 
CONDITIONNÉ 3 1 4 2

E-PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'EAU; ASSAINISSEMENT, GESTION DES DÉCHETS ET 
DÉPOLLUTION 92 5 97 33

F-CONSTRUCTION 655 16 671 209
G-COMMERCE; RÉPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES 690 4 694 287
H-TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE 375 25 400 153
I-HÉBERGEMENT ET RESTAURATION 521 0 521 196
J-INFORMATION ET COMMUNICATION 273 16 289 83
K-ACTIVITÉS FINCIÈRES ET D'ASSURANCE 140 9 149 53
L-ACTIVITÉS IMMOBILIÈRES 63 3 66 18
M-ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES 589 24 613 185
N-ACTIVITÉS DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN 788 2 790 198
O-ADMINISTRATION PUBLIQUE 0 28 28 17
P-ENSEIGNEMENT 148 5 153 52
Q-SANTÉ HUMAINE ET ACTION SOCIALE 232 21 253 113
R-ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITÉS RÉCRÉATIVES 69 8 77 28

S-AUTRES ACTIVITÉS DE SERVICES 103 3 106 35
Total 8872 188 9060 3499
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III	 Résultats par Section
a.	 Répartition des salariés par genre 

Les tableaux présentés ci-dessous relatent la répartition de l’effectif salarié à la fin de l’année 2012 par section agrégée selon le genre 
et le statut. L’industrie manufacturière à elle seule accapare plus que 50% de l’effectif salarié total que ce soit pour les permanents 
ou les occasionnels. Il fait appel de manière sensiblement égale aussi bien aux hommes qu’aux femmes. Le nombre de femmes 
employés dépasse celui des hommes significativement dans les secteurs de l’enseignement et de la santé humaine et action sociale 
avec respectivement des taux de 57% et 58% contrairement au reste des secteurs où il est au plus bas dans les industries extractives 
(10%), la construction (5%) ainsi que les transports et entreposage (14%).

Tableau 3 Répartition des salariés permanents à la fin de l’année 2012 par genre et par section d’activité

Permanents
Section Hommes Femmes Total
B-Industries extractives 15591 1839 17430

C-Industrie manufacturière 191895 198963 390858
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 7052 1137 8189
F-Construction 33441 3226 36667
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 57463 16429 73892
H-Transports et entreposage 26762 3324 30087
I-Hébergement et restauration 22246 7276 29522
J-Information et communication 7804 6828 14633
K-Activités financières et d'assurance 11581 7351 18933
L-Activités immobilières 2888 649 3537
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 14790 7298 22088
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 26049 29856 55905
P-Enseignement 2009 3264 5273
Q-Santé humaine et action sociale 9784 13015 22799
R-Arts, spectacles et activités récréatives 2182 923 3104

S-Autres activités de services 1646 1031 2676
Total 433182 302409 735591

Tableau 4 Répartition des salariés occasionnels à la fin de l’année 2012 par genre et par section d’activité

Occasionnels
Section Hommes Femmes Total
B-Industries extractives 1258 138 1397

C-Industrie manufacturière 39155 54975 94130
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 2429 596 3025
F-Construction 30288 502 30790
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 7922 8585 16507
H-Transports et entreposage 6436 1992 8428
I-Hébergement et restauration 9318 4003 13321
J-Information et communication 638 274 912
K-Activités financières et d'assurance 300 264 564
L-Activités immobilières 369 113 482
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 2208 552 2760
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 3994 913 4907
P-Enseignement 1131 975 2106
Q-Santé humaine et action sociale 868 1884 2752
R-Arts, spectacles et activités récréatives 355 165 520

S-Autres activités de services 611 243 854
Total 107281 76174 183455
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Tableau 5 Répartition du total des salariés à la fin de l’année 2012 par genre et par section d’activité
Total

Section Hommes Femmes Total
B-Industries extractives 16849 1977 18827

C-Industrie manufacturière 231050 253938 484988
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 9481 1733 11214
F-Construction 63729 3728 67457
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 65385 25014 90399
H-Transports et entreposage 33198 5316 38515
I-Hébergement et restauration 31564 11279 42843
J-Information et communication 8442 7102 15545
K-Activités financières et d'assurance 11881 7615 19497
L-Activités immobilières 3257 762 4019
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 16998 7850 24848
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 30043 30769 60812
P-Enseignement 3140 4239 7379
Q-Santé humaine et action sociale 10652 14899 25551
R-Arts, spectacles et activités récréatives 2537 1088 3624

S-Autres activités de services 2257 1274 3530
Total 540463 378583 919046

b.	 Mouvement de la main d’œuvre salariale

Nous relevons quatre observations différentes pour les effectifs de l’entreprises, deux d’entre elles sont ponctuelles à savoir les 
effectifs au début et à la fin de l’année 2012. Les deux autres représentent le cumul des entrées et des sorties durant toute l’année 
2012. On trouve apposé aux différentes estimations incluses dans ce tableau un indicateur de mouvement définit comme suit :

 

Le nombre total des salariés permanents affiche un léger recul de 1.22% alors que celui des occasionnels est en hausse de 5.8%. on 
note également que le « mouvement » observé dans sa globalité pour les occasionnels est de l’ordre de 83% avec une très grande 
masse de salariés impliquées dans les entrées sorties au niveau des secteurs l’Hébergement et de la restauration, du secteur de la 
Construction et surtout celui  de l’industrie manufacturière. L’industrie manufacturière est talonnée par les activités de services 
administratifs et de soutien; Administration publique pour ce qui est du nombre de salariés permanents entrants et sortants. 

Tableau 6 Mouvement des salariés permanents par section d’activité

Permanents  
Section Début Entrées Sorties Fin Mvt
B-Industries extractives 17290 1404 1264 17430 15%

C-Industrie manufacturière 385388 46003 40533 390858 22%
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 13022 1223 6056 8189 69%
F-Construction 35579 4188 3100 36667 20%
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 73508 5192 4808 73892 14%
H-Transports et entreposage 33754 2175 5842 30087 25%
I-Hébergement et restauration 29480 4011 3969 29522 27%
J-Information et communication 14102 2067 1537 14633 25%
K-Activités financières et d'assurance 19105 877 1049 18933 10%
L-Activités immobilières 3921 116 500 3537 17%
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 21194 4001 3106 22088 33%
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 65703 6772 16570 55905 38%
P-Enseignement 4856 763 345 5273 22%
Q-Santé humaine et action sociale 22083 2467 1750 22799 19%
R-Arts, spectacles et activités récréatives 2977 225 98 3104 11%

S-Autres activités de services 2706 383 413 2676 30%
Total 744667 81866 90942 735591 23%

            Entrées + Sorties
Mvt = 
                  Début + Fin
                            2
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Tableau 7 Mouvement des salariés occasionnels par section d’activité

Occasionnels  
Section Début Entrées Sorties Fin Mvt
B-Industries extractives 1132 636 371 1397 80%

C-Industrie manufacturière 91314 30973 28157 94130 64%
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 586 2798 359 3025 175%
F-Construction 29198 12910 11318 30790 81%
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 14718 6595 4806 16507 73%
H-Transports et entreposage 8385 2174 2131 8428 51%
I-Hébergement et restauration 11049 12822 10550 13321 192%
J-Information et communication 428 604 121 912 108%
K-Activités financières et d'assurance 371 393 199 564 127%
L-Activités immobilières 590 1029 1137 482 404%
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 2114 1338 693 2760 83%
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 7932 3544 6569 4907 158%
P-Enseignement 1547 729 170 2106 49%
Q-Santé humaine et action sociale 2441 1139 828 2752 76%
R-Arts, spectacles et activités récréatives 530 511 521 520 197%

S-Autres activités de services 1051 678 875 854 163%
Total 173385 78874 68805 183455 83%

c.	 Non salariés

La répartition des effectifs non-salariés présents au sein de l’entreprise à la fin de l’année 2012 montre sans équivoque une domination 
masculine hormis les secteurs relevés précédemment en termes de nombre de salariés qui sont l’Enseignement et la Santé humaine 
et action sociale avec des taux respectifs de 38% et 35%.

Tableau 8 Répartition des effectifs non-salariés à la fin de l’année 2012 par section  d’activité et par genre

Genre
Section Hommes Femmes Total
B-Industries extractives 119 0 119

C-Industrie manufacturière 5746 849 6595
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 67 8 74
F-Construction 1237 122 1359
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 2829 179 3008
H-Transports et entreposage 369 16 385
I-Hébergement et restauration 689 133 822
J-Information et communication 262 20 282
K-Activités financières et d'assurance 138 85 223
L-Activités immobilières 33 9 42
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 662 92 754
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 660 268 928
P-Enseignement 147 90 237
Q-Santé humaine et action sociale 426 228 654
R-Arts, spectacles et activités récréatives 49 9 58

S-Autres activités de services 64 21 85
Total 13496 2129 15625

d.	 Salariés par Catégorie Professionnelle

L’effectif salarié présent au sein de l’entreprise à la fin de l’année 2012 est répartie selon les différentes catégories professionnelles 
(présentées précédemment et explicitées en annexe a.1)  pour les permanents, les occasionnels et le cumul des deux. Nous avons 
souligné plus haut que le secteur de l’industrie manufacturière emploi à lui seul  plus que 50% du total des employés, nous relevons 
ici que 80% de la main d’œuvre à laquelle il a recours est de la classe ouvrière. Une masse qui constitue ainsi 40% des professions 
exercées dans le secteur structuré. Les secteurs des Activités financières et assurance et celui de l’enseignement sont ceux qui 
emploient le plus de cadres en pourcentage avec respectivement 50,7% et 46,5%.
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Tableau 9 Répartition des salariés permanents à la fin de l’année 2012 par catégorie professionnelle et par section d’activité

Occasionnels

Section Cadres Prof Inter Employés Ouvriers Total
B-Industries extractives 3351 4192 4530 5358 17430

C-Industrie manufacturière 31178 35034 20779 303867 390858
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 3254 406 243 4286 8189
F-Construction 5219 5196 3107 23144 36667
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 11994 9358 13362 39177 73892
H-Transports et entreposage 4092 5518 5961 14515 30087
I-Hébergement et restauration 3604 3715 5104 17099 29522
J-Information et communication 6266 2924 2884 2558 14633
K-Activités financières et d'assurance 9679 5937 2725 591 18933
L-Activités immobilières 779 462 686 1609 3537
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 8564 3985 3365 6174 22088
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 6097 3590 13511 32707 55905
P-Enseignement 2190 1281 715 1088 5273
Q-Santé humaine et action sociale 2327 8210 5368 6894 22799
R-Arts, spectacles et activités récréatives 984 351 530 1239 3104

S-Autres activités de services 327 393 223 1733 2676
Total 99906 90553 83092 462040 735591

Tableau 10 Répartition des salariés occasionnels à la fin de l’année 2012 par catégorie professionnelle et par section d’activité

Occasionnels

Section Cadres Prof Inter Employés Ouvriers Total
B-Industries extractives 67 56 212 1062 1397

C-Industrie manufacturière 2176 5188 1876 84890 94130
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 0 2 0 3022 3025
F-Construction 420 992 594 28784 30790
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 933 706 1628 13241 16507
H-Transports et entreposage 2569 534 287 5039 8428
I-Hébergement et restauration 664 1449 2372 8836 13321
J-Information et communication 100 368 6 438 912
K-Activités financières et d'assurance 198 112 90 165 564
L-Activités immobilières 83 1 1 397 482
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1106 1041 148 466 2760
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 67 273 337 4231 4907
P-Enseignement 1239 522 90 255 2106
Q-Santé humaine et action sociale 234 1200 477 840 2752
R-Arts, spectacles et activités récréatives 72 28 151 269 520

S-Autres activités de services 24 113 37 681 854
Total 9950 12583 8305 152616 183455



12
 Enquête emploi et salaires auprès des entreprises en 2012

Tableau 11 Répartition du total des salariés à la fin de l’année 2012 par catégorie professionnelle et par section d’activité

Total
Section Cadres Prof Inter Employés Ouvriers Total
B-Industries extractives 3418 4248 4742 6420 18827

C-Industrie manufacturière 33354 40222 22655 388757 484988
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 3254 408 243 7308 11214
F-Construction 5639 6188 3701 51928 67457
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 12927 10064 14990 52418 90399
H-Transports et entreposage 6661 6052 6248 19554 38515
I-Hébergement et restauration 4268 5164 7476 25935 42843
J-Information et communication 6366 3292 2890 2996 15545
K-Activités financières et d'assurance 9877 6049 2815 756 19497
L-Activités immobilières 862 463 687 2006 4019
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 9670 5026 3513 6640 24848
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration publique 6164 3863 13848 36938 60812
P-Enseignement 3429 1803 805 1343 7379
Q-Santé humaine et action sociale 2561 9410 5845 7734 25551
R-Arts, spectacles et activités récréatives 1056 379 681 1508 3624

S-Autres activités de services 351 506 260 2414 3530
Total 109856 103136 91397 614656 919046

e. 	 Salariés  par catégorie professionnelle et par genre

Les tableaux suivants intègrent les dimensions  Section, Statut dans le travail, catégorie professionnelle et genre pour la répartition 
des salariés à la fin de l’année.



Statistiques Tunisie
13

Ta
bl

ea
u 

12
 R

ép
ar

titi
on

 d
es

 sa
la

rié
s p

er
m

an
en

ts
  à

 la
 fi

n 
de

 l’
an

né
e 

20
12

 p
ar

 c
at

ég
or

ie
 p

ro
fe

ss
io

nn
el

le
, g

en
re

 e
t s

ec
tio

n 
d’

ac
tiv

ité
Pe

rm
an

en
ts

Ca
dr

es
Pr

of
es

si
on

s I
nt

er
m

éd
ia

ire
s

Em
pl

oy
és

O
uv

rie
rs

To
ta

l
Se

cti
on

Ho
m

m
es

Fe
m

m
es

To
ta

l
Ho

m
m

es
Fe

m
m

es
To

ta
l

Ho
m

m
es

Fe
m

m
es

To
ta

l
Ho

m
m

es
Fe

m
m

es
To

ta
l

Ho
m

m
es

Fe
m

m
es

To
ta

l
B-

In
du

st
rie

s e
xt

ra
cti

ve
s

28
59

49
2

33
51

35
64

62
7

41
92

41
41

38
9

45
30

50
26

33
1

53
58

15
59

1
18

39
17

43
0

C-
In

du
st

rie
 m

an
uf

ac
tu

riè
re

21
05

6
10

12
2

31
17

8
25

42
8

96
06

35
03

4
13

52
2

72
56

20
77

9
13

18
88

17
19

78
30

38
67

19
18

95
19

89
63

39
08

58
D:

E-
Pr

od
uc

tio
n 

d'
él

ec
tr

ic
ité

, d
e 

ga
z;

 P
ro

du
cti

on
 e

t d
is

tr
ib

uti
on

 d
'e

au
...

25
06

74
8

32
54

35
7

49
40

6
17

5
68

24
3

40
14

27
2

42
86

70
52

11
37

81
89

F-
Co

ns
tr

uc
tio

n
40

79
11

40
52

19
45

39
65

7
51

96
19

65
11

42
31

07
22

85
7

28
7

23
14

4
33

44
1

32
26

36
66

7
G

-C
om

m
er

ce
; R

ép
ar

ati
on

 d
'a

ut
om

ob
ile

s e
t d

e 
m

ot
oc

yc
le

s
87

01
32

93
11

99
4

73
48

20
10

93
58

89
46

44
16

13
36

2
32

46
8

67
10

39
17

7
57

46
3

16
42

9
73

89
2

H-
Tr

an
sp

or
ts

 e
t e

nt
re

po
sa

ge
32

07
88

5
40

92
48

77
64

2
55

18
51

42
81

9
59

61
13

53
6

97
9

14
51

5
26

76
2

33
24

30
08

7
I-H

éb
er

ge
m

en
t e

t r
es

ta
ur

ati
on

27
64

84
0

36
04

29
55

76
0

37
15

37
77

13
27

51
04

12
75

0
43

48
17

09
9

22
24

6
72

76
29

52
2

J-
In

fo
rm

ati
on

 e
t c

om
m

un
ic

ati
on

41
69

20
97

62
66

17
89

11
36

29
24

58
4

23
00

28
84

12
62

12
96

25
58

78
04

68
28

14
63

3
K-

Ac
tiv

ité
s fi

na
nc

iè
re

s e
t d

'a
ss

ur
an

ce
60

77
36

02
96

79
34

49
24

88
59

37
15

90
11

35
27

25
46

5
12

6
59

1
11

58
1

73
51

18
93

3
L-

Ac
tiv

ité
s i

m
m

ob
ili

èr
es

67
0

10
9

77
9

35
3

10
9

46
2

55
9

12
7

68
6

13
06

30
3

16
09

28
88

64
9

35
37

M
-A

cti
vi

té
s s

pé
ci

al
is

ée
s,

 sc
ie

nti
fiq

ue
s e

t t
ec

hn
iq

ue
s

60
10

25
54

85
64

28
17

11
68

39
85

21
63

12
02

33
65

38
00

23
74

61
74

14
79

0
72

98
22

08
8

N
:O

-A
cti

vi
té

s d
e 

se
rv

ic
es

 a
dm

in
is

tr
ati

fs
 e

t d
e 

so
uti

en
; A

dm
in

ist
ra

tio
n 

pu
bl

iq
ue

35
51

25
46

60
97

21
03

14
87

35
90

57
86

77
25

13
51

1
14

60
9

18
09

9
32

70
7

26
04

9
29

85
6

55
90

5
P-

En
se

ig
ne

m
en

t
95

0
12

39
21

90
41

2
86

9
12

81
11

3
60

2
71

5
53

4
55

4
10

88
20

09
32

64
52

73
Q

-S
an

té
 h

um
ai

ne
 e

t a
cti

on
 so

ci
al

e
12

46
10

81
23

27
32

51
49

59
82

10
26

81
26

86
53

68
26

05
42

89
68

94
97

84
13

01
5

22
79

9
R-

Ar
ts

, s
pe

ct
ac

le
s e

t a
cti

vi
té

s r
éc

ré
ati

ve
s

58
4

40
0

98
4

31
6

34
35

1
37

1
15

9
53

0
91

0
32

9
12

39
21

82
92

3
31

04
S-

Au
tr

es
 a

cti
vi

té
s d

e 
se

rv
ic

es
20

2
12

5
32

7
29

5
98

39
3

87
13

6
22

3
10

61
67

2
17

33
16

46
10

31
26

76
To

ta
l

68
63

2
31

27
4

99
90

6
63

85
4

26
69

9
90

55
3

51
60

4
31

48
9

83
09

2
24

90
93

21
29

47
46

20
40

43
31

82
30

24
09

73
55

91

Ta
bl

ea
u 

13
 R

ép
ar

titi
on

 d
es

 sa
la

rié
s o

cc
as

io
nn

el
s  

à 
la

 fi
n 

de
 l’

an
né

e 
20

12
 p

ar
 c

at
ég

or
ie

 p
ro

fe
ss

io
nn

el
le

, g
en

re
 e

t s
ec

tio
n 

d’
ac

tiv
ité

O
cc

as
io

nn
el

s

Ca
dr

es
Pr

of
es

si
on

s I
nt

er
m

éd
ia

ire
s

Em
pl

oy
és

O
uv

rie
rs

To
ta

l

Se
cti

on
Ho

m
m

es
Fe

m
m

es
To

ta
l

Ho
m

m
es

Fe
m

m
es

To
ta

lH
om

m
es

Fe
m

m
es

To
ta

lH
om

m
es

Fe
m

m
es

To
ta

l
Ho

m
m

es
Fe

m
m

es
To

ta
l

B-
In

du
st

rie
s e

xt
ra

cti
ve

s
60

7
67

49
7

56
20

1
11

21
2

94
9

11
3

10
62

12
58

13
8

13
97

C-
In

du
st

rie
 m

an
uf

ac
tu

riè
re

15
39

63
6

21
76

28
87

23
00

51
88

10
48

82
8

18
76

33
68

0
51

21
0

84
89

0
39

15
5

54
97

5
94

13
0

D:
E-

Pr
od

uc
tio

n 
d'

él
ec

tr
ic

ité
, d

e 
ga

z;
 P

ro
du

cti
on

 e
t d

is
tr

ib
uti

on
 d

'e
au

...
0

0
0

0
2

2
0

0
0

24
29

59
3

30
22

24
29

59
6

30
25

F-
Co

ns
tr

uc
tio

n
40

0
20

42
0

94
3

49
99

2
57

0
24

59
4

28
37

5
40

9
28

78
4

30
28

8
50

2
30

79
0

G
-C

om
m

er
ce

; R
ép

ar
ati

on
 d

'a
ut

om
ob

ile
s e

t d
e 

m
ot

oc
yc

le
s

64
1

29
2

93
3

61
0

96
70

6
12

72
35

6
16

28
53

99
78

42
13

24
1

79
22

85
85

16
50

7
H-

Tr
an

sp
or

ts
 e

t e
nt

re
po

sa
ge

21
88

38
1

25
69

50
9

25
53

4
18

7
10

0
28

7
35

53
14

86
50

39
64

36
19

92
84

28
I-H

éb
er

ge
m

en
t e

t r
es

ta
ur

ati
on

47
7

18
8

66
4

10
07

44
1

14
49

17
32

64
0

23
72

61
02

27
34

88
36

93
18

40
03

13
32

1
J-

In
fo

rm
ati

on
 e

t c
om

m
un

ic
ati

on
76

24
10

0
22

2
14

6
36

8
6

0
6

33
3

10
5

43
8

63
8

27
4

91
2

K-
Ac

tiv
ité

s fi
na

nc
iè

re
s e

t d
'a

ss
ur

an
ce

83
11

5
19

8
53

59
11

2
48

42
90

11
7

48
16

5
30

0
26

4
56

4
L-

Ac
tiv

ité
s i

m
m

ob
ili

èr
es

60
23

83
1

0
1

1
0

1
30

7
90

39
7

36
9

11
3

48
2

M
-A

cti
vi

té
s s

pé
ci

al
is

ée
s,

 sc
ie

nti
fiq

ue
s e

t t
ec

hn
iq

ue
s

91
0

19
6

11
06

93
5

10
6

10
41

55
93

14
8

30
8

15
8

46
6

22
08

55
2

27
60

N
:O

-A
cti

vi
té

s d
e 

se
rv

ic
es

 a
dm

in
is

tr
ati

fs
 e

t d
e 

so
uti

en
; A

dm
in

ist
ra

tio
n 

pu
bl

iq
ue

38
28

67
17

3
10

0
27

3
20

6
13

1
33

7
35

77
65

4
42

31
39

94
91

3
49

07
P-

En
se

ig
ne

m
en

t
74

5
49

5
12

39
26

9
25

4
52

2
41

50
90

78
17

7
25

5
11

31
97

5
21

06
Q

-S
an

té
 h

um
ai

ne
 e

t a
cti

on
 so

ci
al

e
74

15
9

23
4

34
4

85
6

12
00

16
6

31
1

47
7

28
3

55
7

84
0

86
8

18
84

27
52

R-
Ar

ts
, s

pe
ct

ac
le

s e
t a

cti
vi

té
s r

éc
ré

ati
ve

s
33

38
72

11
17

28
99

53
15

1
21

2
57

26
9

35
5

16
5

52
0

S-
Au

tr
es

 a
cti

vi
té

s d
e 

se
rv

ic
es

12
11

24
56

56
11

3
10

26
37

53
2

14
9

68
1

61
1

24
3

85
4

To
ta

l
73

38
26

13
99

50
80

68
45

15
12

58
3

56
42

26
63

83
05

86
23

3
66

38
3

15
26

16
10

72
81

76
17

4
18

34
55



14
 Enquête emploi et salaires auprès des entreprises en 2012

Ta
bl

ea
u 

14
 R

ép
ar

titi
on

 d
u 

to
ta

l d
es

 sa
la

rié
s  

à 
la

 fi
n 

de
 l’

an
né

e 
20

12
 p

ar
 c

at
ég

or
ie

 p
ro

fe
ss

io
nn

el
le

, g
en

re
 e

t s
ec

tio
n 

d’
ac

tiv
ité

To
ta

l

Ca
dr

es
Pr

of
es

si
on

s I
nt

er
m

éd
ia

ire
s

Em
pl

oy
és

O
uv

rie
rs

To
ta

l

Se
cti

on
Ho

m
m

es
Fe

m
m

es
To

ta
l

Ho
m

m
es

Fe
m

m
es

To
ta

lH
om

m
es

Fe
m

m
es

To
ta

l
Ho

m
m

es
Fe

m
m

es
To

ta
l

Ho
m

m
es

Fe
m

m
es

To
ta

l
B-

In
du

st
rie

s e
xt

ra
cti

ve
s

29
19

49
9

34
18

36
13

63
4

42
48

43
42

40
0

47
42

59
75

44
4

64
20

16
84

9
19

77
18

82
7

C-
In

du
st

rie
 m

an
uf

ac
tu

riè
re

22
59

5
10

75
8

33
35

4
28

31
5

11
90

6
40

22
2

14
57

0
80

84
22

65
5

16
55

68
22

31
88

38
87

57
23

10
50

25
39

38
48

49
88

D:
E-

Pr
od

uc
tio

n 
d'

él
ec

tr
ic

ité
, d

e 
ga

z;
 P

ro
du

cti
on

 e
t d

is
tr

ib
uti

on
 d

'e
au

...
25

06
74

8
32

54
35

7
51

40
8

17
5

68
24

3
64

43
86

5
73

08
94

81
17

33
11

21
4

F-
Co

ns
tr

uc
tio

n
44

79
11

60
56

39
54

82
70

6
61

88
25

35
11

66
37

01
51

23
2

69
6

51
92

8
63

72
9

37
28

67
45

7
G

-C
om

m
er

ce
; R

ép
ar

ati
on

 d
'a

ut
om

ob
ile

s e
t d

e 
m

ot
oc

yc
le

s
93

42
35

85
12

92
7

79
58

21
06

10
06

4
10

21
8

47
72

14
99

0
37

86
7

14
55

2
52

41
8

65
38

5
25

01
4

90
39

9
H-

Tr
an

sp
or

ts
 e

t e
nt

re
po

sa
ge

53
95

12
66

66
61

53
86

66
7

60
52

53
29

91
9

62
48

17
08

9
24

65
19

55
4

33
19

8
53

16
38

51
5

I-H
éb

er
ge

m
en

t e
t r

es
ta

ur
ati

on
32

41
10

28
42

68
39

62
12

01
51

64
55

09
19

67
74

76
18

85
2

70
82

25
93

5
31

56
4

11
27

9
42

84
3

J-
In

fo
rm

ati
on

 e
t c

om
m

un
ic

ati
on

42
45

21
21

63
66

20
11

12
82

32
92

59
0

23
00

28
90

15
95

14
01

29
96

84
42

71
02

15
54

5
K-

Ac
tiv

ité
s fi

na
nc

iè
re

s e
t d

'a
ss

ur
an

ce
61

60
37

17
98

77
35

02
25

47
60

49
16

38
11

77
28

15
58

2
17

4
75

6
11

88
1

76
15

19
49

7
L-

Ac
tiv

ité
s i

m
m

ob
ili

èr
es

73
0

13
2

86
2

35
4

10
9

46
3

56
0

12
7

68
7

16
13

39
3

20
06

32
57

76
2

40
19

M
-A

cti
vi

té
s s

pé
ci

al
is

ée
s,

 sc
ie

nti
fiq

ue
s e

t t
ec

hn
iq

ue
s

69
20

27
50

96
70

37
52

12
74

50
26

22
18

12
95

35
13

41
08

25
32

66
40

16
99

8
78

50
24

84
8

N
:O

-A
cti

vi
té

s d
e 

se
rv

ic
es

 a
dm

in
is

tr
ati

fs
 e

t d
e 

so
uti

en
; A

dm
in

ist
ra

tio
n 

pu
bl

iq
ue

35
89

25
74

61
64

22
76

15
87

38
63

59
92

78
56

13
84

8
18

18
6

18
75

3
36

93
8

30
04

3
30

76
9

60
81

2
P-

En
se

ig
ne

m
en

t
16

95
17

34
34

29
68

1
11

23
18

03
15

4
65

2
80

5
61

2
73

1
13

43
31

40
42

39
73

79
Q

-S
an

té
 h

um
ai

ne
 e

t a
cti

on
 so

ci
al

e
13

20
12

40
25

61
35

95
58

15
94

10
28

47
29

97
58

45
28

88
48

46
77

34
10

65
2

14
89

9
25

55
1

R-
Ar

ts
, s

pe
ct

ac
le

s e
t a

cti
vi

té
s r

éc
ré

ati
ve

s
61

7
43

8
10

56
32

7
51

37
9

47
0

21
2

68
1

11
22

38
6

15
08

25
37

10
88

36
24

S-
Au

tr
es

 a
cti

vi
té

s d
e 

se
rv

ic
es

21
4

13
6

35
1

35
1

15
4

50
6

97
16

2
26

0
15

93
82

1
24

14
22

57
12

74
35

30
To

ta
l

75
97

0
33

88
7

10
98

56
71

92
2

31
21

4
10

31
36

57
24

6
34

15
2

91
39

7
33

53
26

27
93

30
61

46
56

54
04

63
37

85
83

91
90

46



Statistiques Tunisie
15

f 	 Salaires de base moyens par catégorie professionnelle 

Le premier tableau ci-dessous nous informe sur les salaires de bases moyens versés aux permanents et le second le pourcentage 
par rapport au SMIG 2012 (301 dinars). 

Tableau 15 salaires de bases moyens versés aux permanents par section d’activité

Section Cadres Prof Inter Employés Ouvriers Total
B-Industries extractives 976 596 445 404 494

C-Industrie manufacturière 1015 627 477 375 469
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 773 594 570 410 547
F-Construction 784 595 448 405 500
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 971 652 527 378 570
H-Transports et entreposage 1344 711 541 434 690
I-Hébergement et restauration 1033 685 522 387 554
J-Information et communication 1376 847 566 407 929
K-Activités financières et d'assurance 1900 1022 776 624 1305
L-Activités immobilières 729 469 395 350 485
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1000 607 482 338 670
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration 
publique 1159 721 621 362 632

P-Enseignement 735 508 347 315 484
Q-Santé humaine et action sociale 1191 589 473 334 553
R-Arts, spectacles et activités récréatives 1106 544 489 365 517

S-Autres activités de services 932 737 521 413 503
Total 1006 638 494 380 535

Tableau 16 salaires de bases moyens versés aux permanents par section d’activité en pourcentage du SMIG

Section Cadres Prof Inter Employés Ouvriers Total
B-Industries extractives 324% 198% 148% 134% 164%

C-Industrie manufacturière 337% 208% 158% 125% 156%
D:E-Production d'électricité, de gaz; Production et distribution d'eau... 257% 197% 189% 136% 182%
F-Construction 260% 198% 149% 135% 166%
G-Commerce; Réparation d'automobiles et de motocycles 323% 217% 175% 126% 189%
H-Transports et entreposage 447% 236% 180% 144% 229%
I-Hébergement et restauration 343% 228% 173% 129% 184%
J-Information et communication 457% 281% 188% 135% 309%
K-Activités financières et d'assurance 631% 340% 258% 207% 434%
L-Activités immobilières 242% 156% 131% 116% 161%
M-Activités spécialisées, scientifiques et techniques 332% 202% 160% 112% 223%
N:O-Activités de services administratifs et de soutien; Administration 
publique 385% 240% 206% 120% 210%

P-Enseignement 244% 169% 115% 105% 161%
Q-Santé humaine et action sociale 396% 196% 157% 111% 184%
R-Arts, spectacles et activités récréatives 367% 181% 162% 121% 172%

S-Autres activités de services 310% 245% 173% 137% 167%
Total 334% 212% 164% 126% 178%

g 	 Quartiles des Salaires de base moyens par catégorie professionnelle

Les quartiles des salaires de base moyens Q1, Q2 et Q3 sont présentés dans le premier tableau ci-dessous par catégorie et par 
section d’activité. L’information est reprise en rapportant ce salaire là au SMIG.
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IV   Annexes :
a.	 Normes et nomenclatures détaillés

1.	 Les Catégories Professionnelles (CP) :

La construction des différentes Catégories professionnelles (CP) a été élaborée en se basant sur la nomenclature nationale des 
professions (NNP). La NNP regroupe les emplois selon les similitudes des champs professionnels dans des grands groupes, des sous 
grands groupes, des sous groupes et des groupes de base.
Notre découpage consistera en quatre groupes : Cadres, Professions intermédiaires, Employés et Ouvriers.

1/ Cadres :
C’est les professions où l’on effectue des travaux de direction, de réflexion, de recherche, de perfectionnement, de création...

Exemples :
Directeurs, cadres, dirigeants, gérants, Chercheurs et spécialistes  en professions intellectuelles et scientifiques, spécialistes des 
sciences sociales et humaines (Mathématiciens, Auteurs, Spécialistes des moyens de transport maritime et aérien  etc.) Médecins, 
Médecins dentistes, Vétérinaires et Pharmaciens, Enseignants universitaires, Enseignants hospitalo-universitaires, Formateurs 
(Formation professionnelle) et Enseignants de l’enseignement secondaire, Juristes (Avocats, Magistrats) Archivistes, Bibliothécaires, 
etc.

2/ Professions Intermédiaires :
Cette catégorie regroupe les professions ayant trait à l’application des méthodes et des procédés dans les domaines scientifiques ou 
artistiques et à l’accomplissement d’un enseignement d’un niveau pré primaire et primaire.

Exemples :
Techniciens, Photographes, Contrôleurs et Techniciens de la circulation aérienne - Inspecteurs d’immeubles, de sécurité, d’hygiène 
et de qualité. Conseillers agricoles, de pêche et forestiers. Professions paramédicales (Infirmiers, Sages-femmes, Audioprothésistes, 
Diététiciens, Opticiens Lunetiers, Prothésistes dentaires, physiothérapeutes, Orthophonistes, Psychomotriciens) Enseignants de 
l’enseignement primaire, Surveillants de l’enseignement secondaire,  Courtiers en valeurs et cambistes, Agents d’assurances,  Agents 
immobiliers,  Agents de voyages,  Agents commerciaux, Agents acheteurs,  Courtiers en marchandises,  Agents concessionnaires, 
Agents de placement, d’information et d’orientation professionnelle, Inspecteurs des douanes et frontières, Décorateurs et 
Dessinateurs Modélistes de produits industriels et commerciaux, etc.

3/Employés:
Emplois de bureaux  qui  consistent principalement à réaliser des travaux de secrétariat, de transcription sur machines de traitement 
de textes ou sur d’autres machines de bureau, de services à la clientèle, d’opérations de caisse, de réception et d’informations de la 
clientèle. Ce poste comprend aussi les travaux  ayant trait à l’accomplissement de services divers tels que les soins, la protection, la 
vente et la restauration.

Exemples :
Secrétaires et opérateurs sur clavier, Employés des services comptables et financiers, Employés d’approvisionnement, 
d’ordonnancement et des transports. Employés de bibliothèques et de service du courrier. Caissiers, Guichetiers, Employés de 
réception et d’information à la clientèle.  Personnel des services directs aux particuliers et des services de protection et de sécurité : 
Accompagnateurs et assimilés (Agents d’accueil, Guides, Contrôleurs des transports publics et privés, Guides touristiques) , Intendants 
et personnel des services de restauration, Aide soignants et gardes d’enfants, Coiffeurs, Esthéticiens,  Pompiers, Gardiens de prison, 
Mannequins, Vendeurs et Démonstrateurs en magasins.

4/Ouvriers:
Il s’agit des métiers de type artisanal dont le contenu a trait à l’artisanat et aux emplois qui s’y rapportent et aux emplois à faible 
utilisation technique comme l’extraction des matières premières, le bâtiment, le textile, l’imprimerie, le traitement des denrées 
alimentaires, les travaux de réglage des machines. Sont aussi considérés comme ouvriers les professions ayant trait aux installations 
industrielles, à la conduite des machines et aux travaux de l’assemblage ainsi que les travaux nécessitant que l’utilisation d’outils à 
main et un effort physique.

Exemples :
Artisans et ouvriers des métiers de l’extraction et du  bâtiment, Artisans et ouvriers des métiers de la métallurgie, de  la construction 
mécanique et assimilés, Artisans et ouvriers de la mécanique de précision, des métiers d’art, de l’imprimerie et assimilés, Autres 
artisans et ouvriers des métiers de type  artisanal. Conducteurs d’installation et de matériels fixes (conducteurs de fours, d’installations, 
d’incinérateurs, de robots industriels...), Conducteurs de machines et Ouvriers d’assemblage, Conducteurs de véhicules (motocycles, 
bus, métros, taxis...) et d’engins de levage et de manutention. Ouvriers et employés non qualifiés: Employés non qualifiés des services 
et de la vente (Vendeurs ambulants, Aides de ménage, Nettoyeurs et Blanchisseurs, Personnel d’entretien des immeubles, Laveurs de 
vitres, Coursiers, Porteurs, Gardiens, Portiers, Éboueurs, Balayeurs). Manœuvres des mines, du bâtiment et des travaux publics, des 
industries manufacturières et des transports.
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2.	 L’activité principale

Hiérarchiquement : Section Agrégée > Section > Division Agrégée > Division.

Activité
B-INDUSTRIES EXTRACTIVES

B-INDUSTRIES EXTRACTIVES
01-Extraction

06-Extraction d'hydrocarbures
07-Extraction de minerais métalliques
08-Autres industries extractives
09-Services de soutien aux industries extractives

C-INDUSTRIE MANUFACTURIÈRE
C-INDUSTRIE MANUFACTURIÈRE

02-Industrie Alimentaire
10-Industries alimentaires
11-Fabrication de boissons
12-Fabrication de produits à base de tabac

04-Fabrication Textile
13-Fabrication de textiles

05-Industrie de l'habillement
14-Industrie de l'habillement

06-Cuir et Chaussures
15-Industrie du cuir et de la chaussure

07-Travail du bois++
16-Travail du bois et fabrication d'articles en bois et en liège, à l’exception des meubles ; fabrication d’articles en vannerie 

08-Industrie du papier et du carton
17-Industrie du papier et du carton

09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements
18-Imprimerie et reproduction d'enregistrements

10-Industrie chimique
19-Cokéfaction et raffinage
20-Industrie chimique
21-Industrie pharmaceutique

11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique
22-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique

12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques
23-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques

13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques++
24-Métallurgie
25-Fabrication de produits métalliques, à l’exception des machines et des équipements

14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques
26-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques

15-Fabrication d'équipements électriques
27-Fabrication d'équipements électriques

16-Fabrication de machines et équipements n.c.a.
28-Fabrication de machines et équipements n.c.a.

17-Industrie automobile
29-Industrie automobile

18-Fabrication d'autres matériels de transport
30-Fabrication d'autres matériels de transport

19-Fabrication de meubles
31-Fabrication de meubles

20-Autres industries manufacturières
32-Autres industries manufacturières

21-Réparation et installation de machines et d'équipement
33-Réparation et installation de machines et d'équipements 

D-E-D'ÉLECTRICITÉ, DE GAZ,PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'EAU...
D-PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'ÉLECTRICITÉ, DE GAZ, DE VAPEUR ET D'AIR CONDITIONNÉ

22-Production Electricité, Eau,collecte++
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35-Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné
E-PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'EAU; ASSAINISSEMENT, GESTION DES DÉCHETS ET DÉPOLLUTION

22-Production Electricité, Eau,collecte++
36-Captage, traitement et distribution d'eau 
37-Collecte et traitement des eaux usées
38-Collecte, traitement et élimination des déchets; récupération

F-CONSTRUCTION
F-CONSTRUCTION

23-Construction de bâtiments
41-Construction de bâtiments

24-Génie civil
42-Génie civil

25-Travaux de construction spécialisés 
43-Travaux de construction spécialisés 

G-COMMERCE; RÉPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES
G-COMMERCE; RÉPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES

26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles
45-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles

27-Commerce de gros (hors auto++)
46-Commerce de gros, à l’exception des automobiles et des motocycles

28-Commerce de détail (hors auto++)
47-Commerce de détail, à l’exception des automobiles et des motocycles

H-TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE
H-TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE

29-Transports
49-Transports terrestres et transport par conduites
50-Transports par eau
51-Transports aériens

30-Entreposage et services auxiliaires des transports
52-Entreposage et services auxiliaires des transports

I-HÉBERGEMENT ET RESTAURATION
I-HÉBERGEMENT ET RESTAURATION

31-Hébergement
55-Hébergement

32-Restauration
56-Restauration

J-INFORMATION ET COMMUNICATION
J-INFORMATION ET COMMUNICATION

33-Edition--diffusion-Telecom
58-Édition
59-Production de films cinématographiques, de vidéo et de programmes de télévision; enregistrement sonore et édition 
60-Programmation et diffusion 
61-Télécommunications

35-Programmation--Information
62-Programmation, conseil et autres activités informatiques 
63-Services d'information

K-ACTIVITÉS FINCIÈRES ET D'ASSURANCE
K-ACTIVITÉS FINCIÈRES ET D'ASSURANCE

36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite
64-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite

37-Assurances
65-Assurance

38-Activités auxiliaires++ 
66-Activités auxiliaires de services financiers et d'assurance 

L-ACTIVITÉS IMMOBILIÈRES
L-ACTIVITÉS IMMOBILIÈRES

39-Activités immobilières
68-Activités immobilières

M-ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
M-ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
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40-Activités juridiques et comptables
69-Activités juridiques et comptables

41-Activités des sièges sociaux; conseil de gestion
70-Activités des sièges sociaux; conseil de gestion

42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche
71-Activités d'architecture et d'ingénierie; activités de contrôle et analyses techniques
72-Recherche développement scientifique

43-Publicité et études de marché, Autres++
73-Publicité et études de marché
74-Autres activités spécialisées, scientifiques et techniques

N-O-ACTIVITÉS DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN-ADMINISTRATION PUBLIQUE
N-ACTIVITÉS DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN

45-Activités de location et location bail
77-Activités de location et location bail

46-Activités liées à l'emploi
78-Activités liées à l'emploi

47-Activités des agences de voyage
79-Activités des agences de voyage, voyagistes, services de réservation et activités connexes

49-Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager ,Enquêtes et sécurité
80-Enquêtes et sécurité
81-Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager

50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, Administration Publique
82-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises

O-ADMINISTRATION PUBLIQUE
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, Administration Publique

84-Administration publique et défense; sécurité sociale obligatoire
P-ENSEIGNEMENT

P-ENSEIGNEMENT
52-Enseignement

85-Enseignement
Q-SANTÉ HUMAINE ET ACTION SOCIALE

Q-SANTÉ HUMAINE ET ACTION SOCIALE
53-Activités pour la santé humaine

86-Activités pour la santé humaine
54-Action sociale sans hébergement

88-Action sociale sans hébergement
R-ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITÉS RÉCRÉATIVES

R-ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITÉS RÉCRÉATIVES
55-Activités créatives++

90-Activités créatives, artistiques et de spectacle 
91-Bibliothèques, archives, musées et autres activités culturelles
92-Organisation de jeux de hasard et d'argent
93-Activités sportives, récréatives et de loisirs

S-AUTRES ACTIVITÉS DE SERVICES
S-AUTRES ACTIVITÉS DE SERVICES

56-Autres activités services
94-Activités des organisations associatives
95-Réparation d'ordinateurs et de biens personnels et domestiques
96-Autres services personnels

Total
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b.	 Résultats par Division Agrégée

1.	 Répartitions des salariés par genre 

Tableau 19 Répartition des salariés permanents à la fin de l’année 2012 par genre et par division d’activité
Permanents

Division Hommes Femmes Total
01-Extraction 15591 1839 17430
02-Industrie Alimentaire 34070 12272 46341
04-Fabrication Textile 10562 14759 25321
05-Industrie de l'habillement 18590 97138 115728
06-Cuir et Chaussures 9345 14392 23737
07-Travail du bois++ 1282 215 1498
08-Industrie du papier et du carton 4393 2124 6518
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 2768 854 3622
10-Industrie chimique 16655 4241 20897
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 7498 3222 10720
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 24139 1300 25440
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques… 16951 2629 19580
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 5403 9080 14483
15-Fabrication d'équipements électriques 9494 15442 24936
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 3020 737 3758
17-Industrie automobile 11555 14256 25812
18-Fabrication d'autres matériels de transport 2782 1649 4431
19-Fabrication de meubles 7897 1526 9423
20-Autres industries manufacturières 1680 2778 4458
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 3809 347 4155
22-Production Electricité, Eau, collecte… 7052 1137 8189
23-Construction de bâtiments 21892 2029 23921
24-Génie civil 6029 551 6580
25-Travaux de construction spécialisés 5520 645 6165
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles… 7524 1083 8607
27-Commerce de gros (hors auto...) 28980 8379 37359
28-Commerce de détail (hors auto...) 20959 6967 27926
29-Transports 18463 1193 19656
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 8299 2132 10431
31-Hébergement 16332 5953 22285
32-Restauration 5914 1323 7237
33-Edition--diffusion-Telecom 2752 840 3592
35-Programmation--Information 5053 5988 11041
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 9246 5404 14651
37-Assurances 1634 1439 3073
38-Activités auxiliaires… 701 508 1209
39-Activités immobilières 2888 649 3537
40-Activités juridiques et comptables 1326 1220 2546
41-Activités des sièges sociaux; conseil de gestion 7280 3254 10533
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 4670 1557 6227
43-Publicité et études de marché, Autres++ 1515 1268 2782
45-Activités de location et location bail 724 236 959
46-Activités liées à l'emploi 4055 6490 10546
47-Activités des agences de voyage 1948 581 2529
49-Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager ,Enquêtes et sécurité 9545 9911 19456
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, Administration 
Publique 9777 12638 22415

52-Enseignement 2009 3264 5273
53-Activités pour la santé humaine 9750 12249 21999
54-Action sociale sans hébergement 35 765 800
55-Activités créatives++ 2182 923 3104
56-Autres activités services 1646 1031 2676
Total 433182 302409 735591
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Tableau 20 Répartition des salariés occasionnels à la fin de l’année 2012 par genre et par division d’activité
Occasionnels

Division Hommes Femmes Total
01-Extraction 1258 138 1397
02-Industrie Alimentaire 7996 6838 14834
04-Fabrication Textile 2931 3910 6841
05-Industrie de l'habillement 3086 17646 20732
06-Cuir et Chaussures 1544 2696 4240
07-Travail du bois++ 195 105 301
08-Industrie du papier et du carton 973 391 1363
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 208 369 577
10-Industrie chimique 766 510 1276
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 1365 858 2223
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 3098 244 3342
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques… 5612 566 6178
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 881 2970 3851
15-Fabrication d'équipements électriques 5747 13446 19193
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 615 223 839
17-Industrie automobile 760 3515 4274
18-Fabrication d'autres matériels de transport 829 101 930
19-Fabrication de meubles 1752 431 2183
20-Autres industries manufacturières 138 143 281
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 659 12 671
22-Production Electricité, Eau,collecte… 2429 596 3025
23-Construction de bâtiments 26254 314 26568
24-Génie civil 2877 152 3029
25-Travaux de construction spécialisés 1158 36 1194
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles… 451 108 559
27-Commerce de gros (hors auto...) 4352 6955 11307
28-Commerce de détail (hors auto...) 3119 1522 4641
29-Transports 2849 346 3195
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 3587 1646 5233
31-Hébergement 8661 3104 11764
32-Restauration 657 900 1557
33-Edition--diffusion-Telecom 491 116 607
35-Programmation--Information 146 159 305
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 48 37 85
37-Assurances 98 126 224
38-Activités auxiliaires… 154 101 255
39-Activités immobilières 369 113 482
40-Activités juridiques et comptables 15 54 68
41-Activités des sièges sociaux; conseil de gestion 760 240 1000
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 1358 182 1540
43-Publicité et études de marché, Autres++ 75 76 152
45-Activités de location et location bail 86 13 99
46-Activités liées à l'emploi 2208 7 2215
47-Activités des agences de voyage 559 152 711
49-Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager ,Enquêtes et sécurité 880 400 1279
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, Administration 
Publique 261 342 603

52-Enseignement 1131 975 2106
53-Activités pour la santé humaine 868 1826 2694
54-Action sociale sans hébergement 0 58 58
55-Activités créatives++ 355 165 520
56-Autres activités services 611 243 854
Total 107281 76174 183455
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Tableau 21 Répartition du total des salariés à la fin de l’année 2012 par genre et par division d’activité
Total

Division Hommes Femmes Total
01-Extraction 16849 1977 18827
02-Industrie Alimentaire 42066 19110 61175
04-Fabrication Textile 13493 18669 32162
05-Industrie de l'habillement 21676 114784 136460
06-Cuir et Chaussures 10889 17088 27977
07-Travail du bois++ 1477 320 1799
08-Industrie du papier et du carton 5366 2515 7881
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 2976 1223 4199
10-Industrie chimique 17421 4751 22173
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 8863 4080 12943
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 27237 1544 28782
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques… 22563 3195 25758
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 6284 12050 18334
15-Fabrication d'équipements électriques 15241 28888 44129
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 3635 960 4597
17-Industrie automobile 12315 17771 30086
18-Fabrication d'autres matériels de transport 3611 1750 5361
19-Fabrication de meubles 9649 1957 11606
20-Autres industries manufacturières 1818 2921 4739
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 4468 359 4826
22-Production Electricité, Eau,collecte… 9481 1733 11214
23-Construction de bâtiments 48146 2343 50489
24-Génie civil 8906 703 9609
25-Travaux de construction spécialisés 6678 681 7359
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles… 7975 1191 9166
27-Commerce de gros (hors auto...) 33332 15334 48666
28-Commerce de détail (hors auto...) 24078 8489 32567
29-Transports 21312 1539 22851
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 11886 3778 15664
31-Hébergement 24993 9057 34049
32-Restauration 6571 2223 8794
33-Edition--diffusion-Telecom 3243 956 4199
35-Programmation--Information 5199 6147 11346
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 9294 5441 14736
37-Assurances 1732 1565 3297
38-Activités auxiliaires… 855 609 1464
39-Activités immobilières 3257 762 4019
40-Activités juridiques et comptables 1341 1274 2614
41-Activités des sièges sociaux; conseil de gestion 8040 3494 11533
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 6028 1739 7767
43-Publicité et études de marché, Autres++ 1590 1344 2934
45-Activités de location et location bail 810 249 1058
46-Activités liées à l'emploi 6263 6497 12761
47-Activités des agences de voyage 2507 733 3240
49-Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager ,Enquêtes et sécurité 10425 10311 20735
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, Administration 
Publique 10038 12980 23018

52-Enseignement 3140 4239 7379
53-Activités pour la santé humaine 10618 14075 24693
54-Action sociale sans hébergement 35 823 858
55-Activités créatives++ 2537 1088 3624
56-Autres activités services 2257 1274 3530
Total 540463 378583 919046
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2.	 Mouvement de la main d’œuvre salariale

Tableau 22 Mouvement des salariés permanents par division d’activité
Permanents  

Division Début Entrées Sorties Fin Mvt
01-Extraction 17290 1404 1264 17430 15%
02-Industrie Alimentaire 45531 4612 3802 46341 18%
04-Fabrication Textile 24644 2881 2204 25321 20%
05-Industrie de l'habillement 115127 14588 13987 115728 25%
06-Cuir et Chaussures 22879 2647 1789 23737 19%
07-Travail du bois++ 1518 79 99 1498 12%
08-Industrie du papier et du carton 6673 380 535 6518 14%
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 3592 284 254 3622 15%
10-Industrie chimique 20458 1289 850 20897 10%
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 10706 1664 1650 10720 31%
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 25214 2324 2099 25440 17%
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques… 19510 1544 1474 19580 15%
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 14210 3261 2988 14483 44%
15-Fabrication d'équipements électriques 26422 1620 3107 24936 18%
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 3579 396 216 3758 17%
17-Industrie automobile 23730 5791 3709 25812 38%
18-Fabrication d'autres matériels de transport 3882 1073 524 4431 38%
19-Fabrication de meubles 9298 687 562 9423 13%
20-Autres industries manufacturières 4343 538 422 4458 22%
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 4073 344 262 4155 15%
22-Production Electricité, Eau,collecte… 13022 1223 6056 8189 69%
23-Construction de bâtiments 23362 2585 2026 23921 20%
24-Génie civil 6164 1009 593 6580 25%
25-Travaux de construction spécialisés 6053 594 481 6165 18%
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles… 8415 778 585 8607 16%
27-Commerce de gros (hors auto...) 36248 3021 1910 37359 13%
28-Commerce de détail (hors auto...) 28845 1393 2313 27926 13%
29-Transports 23255 1656 5256 19656 32%
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 10499 519 586 10431 11%
31-Hébergement 21940 3150 2805 22285 27%
32-Restauration 7540 861 1164 7237 27%
33-Edition--diffusion-Telecom 3544 181 133 3592 9%
35-Programmation--Information 10558 1886 1404 11041 30%
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 14837 682 869 14651 11%
37-Assurances 3024 126 77 3073 7%
38-Activités auxiliaires… 1244 69 104 1209 14%
39-Activités immobilières 3921 116 500 3537 17%
40-Activités juridiques et comptables 2473 309 236 2546 22%
41-Activités des sièges sociaux; conseil de gestion 9934 2571 1972 10533 44%
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 6014 758 545 6227 21%
43-Publicité et études de marché, Autres++ 2773 362 353 2782 26%
45-Activités de location et location bail 1008 46 95 959 14%
46-Activités liées à l'emploi 17525 435 7414 10546 56%
47-Activités des agences de voyage 2545 169 185 2529 14%
49-Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager ,Enquêtes et sécurité 20728 691 1963 19456 13%
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, 
Administration Publique 23898 5431 6914 22415 53%

52-Enseignement 4856 763 345 5273 22%
53-Activités pour la santé humaine 21267 2406 1674 21999 19%
54-Action sociale sans hébergement 815 61 76 800 17%
55-Activités créatives++ 2977 225 98 3104 11%
56-Autres activités services 2706 383 413 2676 30%
Total 744667 81866 90942 735591 23%
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Tableau 23 Mouvement des salariés occasionnels par division d’activité
Occasionnels

Division Début Entrées Sorties Fin Mvt
01-Extraction 1132 636 371 1397 80%
02-Industrie Alimentaire 12948 6887 5001 14834 86%
04-Fabrication Textile 6880 1134 1173 6841 34%
05-Industrie de l'habillement 21007 6801 7075 20732 66%
06-Cuir et Chaussures 3963 1146 869 4240 49%
07-Travail du bois++ 215 159 73 301 90%
08-Industrie du papier et du carton 1131 546 314 1363 69%
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 587 407 416 577 141%
10-Industrie chimique 1308 561 594 1276 89%
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 2114 923 814 2223 80%
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 3308 934 900 3342 55%
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques… 5721 2561 2105 6178 78%
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 3363 2840 2352 3851 144%
15-Fabrication d'équipements électriques 17865 3425 2097 19193 30%
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 655 395 211 839 81%
17-Industrie automobile 6251 776 2752 4274 67%
18-Fabrication d'autres matériels de transport 1022 484 577 930 109%
19-Fabrication de meubles 2058 616 491 2183 52%
20-Autres industries manufacturières 214 129 61 281 77%
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 704 247 281 671 77%
22-Production Electricité, Eau,collecte… 586 2798 359 3025 175%
23-Construction de bâtiments 24187 11343 8962 26568 80%
24-Génie civil 3508 1074 1553 3029 80%
25-Travaux de construction spécialisés 1503 494 803 1194 96%
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles… 544 217 202 559 76%
27-Commerce de gros (hors auto...) 9384 4400 2477 11307 66%
28-Commerce de détail (hors auto...) 4791 1978 2128 4641 87%
29-Transports 3449 1162 1416 3195 78%
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 4936 1013 715 5233 34%
31-Hébergement 9317 12375 9928 11764 212%
32-Restauration 1731 447 622 1557 65%
33-Edition--diffusion-Telecom 216 393 2 607 96%
35-Programmation--Information 212 211 119 305 128%
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 74 23 12 85 44%
37-Assurances 83 197 56 224 165%
38-Activités auxiliaires… 213 173 132 255 130%
39-Activités immobilières 590 1029 1137 482 404%
40-Activités juridiques et comptables 63 31 26 68 87%
41-Activités des sièges sociaux; conseil de gestion 852 307 158 1000 50%
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 1060 929 448 1540 106%
43-Publicité et études de marché, Autres++ 140 72 60 152 90%
45-Activités de location et location bail 96 17 15 99 33%
46-Activités liées à l'emploi 1799 597 181 2215 39%
47-Activités des agences de voyage 635 523 447 711 144%
49-Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager ,Enquêtes et sécurité 1155 675 551 1279 101%
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, 
Administration Publique 4246 1732 5376 603 293%

52-Enseignement 1547 729 170 2106 49%
53-Activités pour la santé humaine 2412 1096 814 2694 75%
54-Action sociale sans hébergement 28 43 13 58 130%
55-Activités créatives++ 530 511 521 520 197%
56-Autres activités services 1051 678 875 854 163%
Total 173385 78874 68805 183455 83%
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3.	 Non salariés

Tableau 24 Répartition des effectifs non-salariés à la fin de l’année 2012 par division d’activité et par genre
Genre

Division Hommes Femmes Total
01-Extraction 119 0 119
02-Industrie Alimentaire 1578 189 1767
04-Fabrication Textile 400 54 454
05-Industrie de l'habillement 1102 284 1386
06-Cuir et Chaussures 240 17 256
07-Travail du bois++ 59 1 60
08-Industrie du papier et du carton 61 14 75
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 116 9 125
10-Industrie chimique 211 111 323
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 257 19 276
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 350 41 391
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques… 513 36 549
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 92 8 100
15-Fabrication d'équipements électriques 153 19 172
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 68 0 68
17-Industrie automobile 89 4 93
18-Fabrication d'autres matériels de transport 40 4 44
19-Fabrication de meubles 244 22 266
20-Autres industries manufacturières 56 2 59
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 117 14 130
22-Production Electricité, Eau,collecte… 67 8 74
23-Construction de bâtiments 870 92 963
24-Génie civil 120 10 129
25-Travaux de construction spécialisés 247 20 267
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles… 220 7 227
27-Commerce de gros (hors auto...) 1647 90 1737
28-Commerce de détail (hors auto...) 962 82 1044
29-Transports 252 16 268
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 117 0 117
31-Hébergement 270 31 301
32-Restauration 420 102 521
33-Edition--diffusion-Telecom 20 6 25
35-Programmation--Information 242 14 257
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 93 85 178
37-Assurances 7 0 7
38-Activités auxiliaires… 39 0 39
39-Activités immobilières 33 9 42
40-Activités juridiques et comptables 154 25 179
41-Activités des sièges sociaux; conseil de gestion 356 50 406
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 92 8 100
43-Publicité et études de marché, Autres++ 59 9 68
45-Activités de location et location bail 32 9 41
46-Activités liées à l'emploi 47 23 70
47-Activités des agences de voyage 71 10 81
49-Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager ,Enquêtes et sécurité 153 7 160
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, Administration 
Publique 357 218 575

52-Enseignement 147 90 237
53-Activités pour la santé humaine 419 188 606
54-Action sociale sans hébergement 7 41 48
55-Activités créatives++ 49 9 58
56-Autres activités services 64 21 85
Total 13496 2129 15625
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4.	 Salariés par Catégorie Professionnelle

Tableau 25 Répartition des salariés permanents à la fin de l’année 2012 par catégorie professionnelle et par division d’activité
Total

Division Cadres Prof Inter Employés Ouvriers Total
01-Extraction 3351 4192 4530 5358 17430
02-Industrie Alimentaire 4915 4928 3681 32816 46341
04-Fabrication Textile 1901 1761 1551 20108 25321
05-Industrie de l'habillement 4289 5132 2081 104227 115728
06-Cuir et Chaussures 1196 837 743 20961 23737
07-Travail du bois++ 127 105 63 1203 1498
08-Industrie du papier et du carton 858 708 440 4512 6518
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 523 667 462 1969 3622
10-Industrie chimique 2811 2981 4008 11096 20897
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 1264 1152 652 7652 10720
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 2170 3453 1600 18216 25440
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques… 2362 2150 1894 13174 19580
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 919 1723 473 11368 14483
15-Fabrication d'équipements électriques 3759 4677 1028 15472 24936
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 508 637 231 2382 3758
17-Industrie automobile 1520 2165 821 21305 25812
18-Fabrication d'autres matériels de transport 360 384 384 3303 4431
19-Fabrication de meubles 755 492 422 7753 9423
20-Autres industries manufacturières 423 351 124 3561 4458
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 516 730 120 2789 4155
22-Production Electricité, Eau,collecte… 3254 406 243 4286 8189
23-Construction de bâtiments 3396 3596 2104 14825 23921
24-Génie civil 1015 1056 389 4120 6580
25-Travaux de construction spécialisés 809 545 613 4199 6165
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles… 1510 868 1792 4437 8607
27-Commerce de gros (hors auto...) 7398 4723 6621 18617 37359
28-Commerce de détail (hors auto...) 3086 3767 4949 16123 27926
29-Transports 2322 2692 3897 10744 19656
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 1770 2826 2064 3771 10431
31-Hébergement 3040 3478 4028 11739 22285
32-Restauration 564 238 1076 5360 7237
33-Edition--diffusion-Telecom 1187 1107 340 958 3592
35-Programmation--Information 5080 1817 2544 1600 11041
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 7214 4964 2191 281 14651
37-Assurances 1823 771 324 154 3073
38-Activités auxiliaires… 642 202 210 155 1209
39-Activités immobilières 779 462 686 1609 3537
40-Activités juridiques et comptables 1617 280 409 241 2546
41-Activités des sièges sociaux; conseil de gestion 3127 1125 2312 3969 10533
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 2720 1975 300 1232 6227
43-Publicité et études de marché, Autres++ 1100 605 344 733 2782
45-Activités de location et location bail 203 136 224 396 959
46-Activités liées à l'emploi 468 547 102 9429 10546
47-Activités des agences de voyage 571 632 478 848 2529
49-Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager ,Enquêtes et sécurité 635 182 195 18444 19456
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, 
Administration Publique 4220 2093 12512 3591 22415

52-Enseignement 2190 1281 715 1088 5273
53-Activités pour la santé humaine 2162 7946 5220 6671 21999
54-Action sociale sans hébergement 165 264 147 224 800
55-Activités créatives++ 984 351 530 1239 3104
56-Autres activités services 327 393 223 1733 2676
Total 99906 90553 83092 462040 735591
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Tableau 26 Répartition des salariés occasionnels à la fin de l’année 2012 par catégorie professionnelle et par division d’activité
Occasionnels

Division Cadres Prof Inter Employés Ouvriers Total
01-Extraction 67 56 212 1062 1397
02-Industrie Alimentaire 335 448 326 13725 14834
04-Fabrication Textile 530 178 132 6002 6841
05-Industrie de l'habillement 117 632 148 19835 20732
06-Cuir et Chaussures 32 64 68 4076 4240
07-Travail du bois++ 3 4 6 287 301
08-Industrie du papier et du carton 97 195 73 999 1363
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 9 56 185 327 577
10-Industrie chimique 29 81 134 1031 1276
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 48 95 104 1976 2223
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 78 327 76 2861 3342
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques… 255 171 118 5633 6178
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 60 282 80 3429 3851
15-Fabrication d'équipements électriques 218 2431 138 16406 19193
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 41 46 21 731 839
17-Industrie automobile 108 41 18 4108 4274
18-Fabrication d'autres matériels de transport 21 26 9 874 930
19-Fabrication de meubles 125 51 232 1775 2183
20-Autres industries manufacturières 8 12 4 256 281
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 62 47 3 559 671
22-Production Electricité, Eau,collecte… 0 2 0 3022 3025
23-Construction de bâtiments 278 671 437 25182 26568
24-Génie civil 65 108 112 2743 3029
25-Travaux de construction spécialisés 77 213 45 859 1194
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles… 26 38 90 405 559
27-Commerce de gros (hors auto...) 792 490 945 9080 11307
28-Commerce de détail (hors auto...) 115 178 593 3755 4641
29-Transports 219 108 98 2770 3195
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 2349 426 189 2269 5233
31-Hébergement 664 1426 2257 7417 11764
32-Restauration 0 23 114 1419 1557
33-Edition--diffusion-Telecom 1 187 0 419 607
35-Programmation--Information 99 181 6 19 305
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 14 19 17 35 85
37-Assurances 121 39 48 17 224
38-Activités auxiliaires… 63 54 25 113 255
39-Activités immobilières 83 1 1 397 482
40-Activités juridiques et comptables 3 45 17 3 68
41-Activités des sièges sociaux; conseil de gestion 697 196 53 53 1000
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 383 799 39 320 1540
43-Publicité et études de marché, Autres++ 23 0 39 90 152
45-Activités de location et location bail 7 13 8 71 99
46-Activités liées à l'emploi 7 0 0 2208 2215
47-Activités des agences de voyage 26 148 177 360 711
49-Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager ,Enquêtes et sécurité 0 11 0 1268 1279
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, 
Administration Publique 26 100 153 324 603

52-Enseignement 1239 522 90 255 2106
53-Activités pour la santé humaine 234 1145 477 837 2694
54-Action sociale sans hébergement 0 55 0 3 58
55-Activités créatives++ 72 28 151 269 520
56-Autres activités services 24 113 37 681 854
Total 9950 12583 8305 152616 183455
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Tableau 27  Répartition du total des salariés à la fin de l’année 2012 par catégorie professionnelle et par division d’activité
Total

Division Cadres Prof Inter Employés Ouvriers Total
01-Extraction 3418 4248 4742 6420 18827
02-Industrie Alimentaire 5250 5376 4007 46541 61175
04-Fabrication Textile 2431 1939 1683 26110 32162
05-Industrie de l'habillement 4406 5764 2229 124062 136460
06-Cuir et Chaussures 1228 901 811 25037 27977
07-Travail du bois++ 130 109 69 1490 1799
08-Industrie du papier et du carton 955 903 513 5511 7881
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 532 723 647 2296 4199
10-Industrie chimique 2840 3062 4142 12127 22173
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 1312 1247 756 9628 12943
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 2248 3780 1676 21077 28782
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques… 2617 2321 2012 18807 25758
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 979 2005 553 14797 18334
15-Fabrication d'équipements électriques 3977 7108 1166 31878 44129
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 549 683 252 3113 4597
17-Industrie automobile 1628 2206 839 25413 30086
18-Fabrication d'autres matériels de transport 381 410 393 4177 5361
19-Fabrication de meubles 880 543 654 9528 11606
20-Autres industries manufacturières 431 363 128 3817 4739
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 578 777 123 3348 4826
22-Production Electricité, Eau,collecte… 3254 408 243 7308 11214
23-Construction de bâtiments 3674 4267 2541 40007 50489
24-Génie civil 1080 1164 501 6863 9609
25-Travaux de construction spécialisés 886 758 658 5058 7359
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles… 1536 906 1882 4842 9166
27-Commerce de gros (hors auto...) 8190 5213 7566 27697 48666
28-Commerce de détail (hors auto...) 3201 3945 5542 19878 32567
29-Transports 2541 2800 3995 13514 22851
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 4119 3252 2253 6040 15664
31-Hébergement 3704 4904 6285 19156 34049
32-Restauration 564 261 1190 6779 8794
33-Edition--diffusion-Telecom 1188 1294 340 1377 4199
35-Programmation--Information 5179 1998 2550 1619 11346
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 7228 4983 2208 316 14736
37-Assurances 1944 810 372 171 3297
38-Activités auxiliaires… 705 256 235 268 1464
39-Activités immobilières 862 463 687 2006 4019
40-Activités juridiques et comptables 1620 325 426 244 2614
41-Activités des sièges sociaux; conseil de gestion 3824 1321 2365 4022 11533
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 3103 2774 339 1552 7767
43-Publicité et études de marché, Autres++ 1123 605 383 823 2934
45-Activités de location et location bail 210 149 232 467 1058
46-Activités liées à l'emploi 475 547 102 11637 12761
47-Activités des agences de voyage 597 780 655 1208 3240
49-Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager ,Enquêtes et sécurité 635 193 195 19712 20735
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, 
Administration Publique 4246 2193 12665 3915 23018

52-Enseignement 3429 1803 805 1343 7379
53-Activités pour la santé humaine 2396 9091 5697 7508 24693
54-Action sociale sans hébergement 165 319 147 227 858
55-Activités créatives++ 1056 379 681 1508 3624
56-Autres activités services 351 506 260 2414 3530
Total 109856 103136 91397 614656 919046
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6	 Salaires de base moyens par Catégorie Professionnelle

Tableau 31 salaires de bases moyens versés aux permanents par division d’activité
Division Cadres Prof Inter Employés Ouvriers Total
01-Extraction 976 596 445 404 494
02-Industrie Alimentaire 1015 641 505 399 504
04-Fabrication Textile 960 560 437 364 447
05-Industrie de l'habillement 1068 647 466 336 409
06-Cuir et Chaussures 1035 674 522 359 429
07-Travail du bois++ 918 633 509 413 490
08-Industrie du papier et du carton 1068 604 455 421 533
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 983 529 454 372 507
10-Industrie chimique 951 556 495 367 491
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 957 592 488 424 514
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 824 562 462 383 455
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques… 971 662 472 374 486
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 1104 626 463 356 469
15-Fabrication d'équipements électriques 1072 704 513 384 511
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 1169 649 570 407 501
17-Industrie automobile 1258 734 496 379 482
18-Fabrication d'autres matériels de transport 1195 602 573 487 517
19-Fabrication de meubles 1045 615 428 459 544
20-Autres industries manufacturières 1082 674 513 378 503
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 1022 668 493 432 627
22-Production Electricité, Eau,collecte… 773 594 570 410 547
23-Construction de bâtiments 763 595 448 406 499
24-Génie civil 795 550 482 374 466
25-Travaux de construction spécialisés 874 613 431 411 520
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles… 1271 698 588 417 685
27-Commerce de gros (hors auto...) 999 680 557 380 589
28-Commerce de détail (hors auto...) 704 526 380 349 439
29-Transports 866 592 518 465 538
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 1624 782 555 417 779
31-Hébergement 1041 684 521 397 556
32-Restauration 970 690 525 303 537
33-Edition--diffusion-Telecom 1744 871 896 705 1060
35-Programmation--Information 1357 846 549 391 922
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 1773 1282 915 524 1346
37-Assurances 3558 994 792 431 1465
38-Activités auxiliaires… 1639 918 714 703 1257
39-Activités immobilières 729 469 395 350 485
40-Activités juridiques et comptables 974 620 389 359 798
41-Activités des sièges sociaux; conseil de gestion 657 464 331 474
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 1190 701 568 387 758
43-Publicité et études de marché, Autres++ 1249 648 645 363 775
45-Activités de location et location bail 1000 609 525 437 628
46-Activités liées à l'emploi 1136 779 465 327 432
47-Activités des agences de voyage 1287 608 540 453 699
49-Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager ,Enquêtes et sécurité 1089 649 507 349 436
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, Administration 1218 822 801 330 824
52-Enseignement 735 508 347 315 484
53-Activités pour la santé humaine 1302 583 480 346 563
54-Action sociale sans hébergement 363 635 420 479
55-Activités créatives++ 1106 544 489 365 517
56-Autres activités services 932 737 521 413 503
Total 1006 637 493 380 534
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Tableau 32 salaires de bases moyens versés aux permanents par division  d’activité en pourcentage du SMIG
Division Cadres Prof Inter Employés Ouvriers Total
01-Extraction 324% 198% 148% 134% 164%
02-Industrie Alimentaire 337% 213% 168% 133% 167%
04-Fabrication Textile 319% 186% 145% 121% 149%
05-Industrie de l'habillement 355% 215% 155% 112% 136%
06-Cuir et Chaussures 344% 224% 173% 119% 143%
07-Travail du bois++ 305% 210% 169% 137% 163%
08-Industrie du papier et du carton 355% 201% 151% 140% 177%
09-Imprimerie et reproduction d'enregistrements 327% 176% 151% 124% 168%
10-Industrie chimique 316% 185% 164% 122% 163%
11-Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 318% 197% 162% 141% 171%
12-Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 274% 187% 153% 127% 151%
13-Métallurgie et Fabrication de produits métalliques… 323% 220% 157% 124% 161%
14-Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 367% 208% 154% 118% 156%
15-Fabrication d'équipements électriques 356% 234% 170% 128% 170%
16-Fabrication de machines et équipements n.c.a. 388% 216% 189% 135% 166%
17-Industrie automobile 418% 244% 165% 126% 160%
18-Fabrication d'autres matériels de transport 397% 200% 190% 162% 172%
19-Fabrication de meubles 347% 204% 142% 152% 181%
20-Autres industries manufacturières 359% 224% 170% 126% 167%
21-Réparation et installation de machines et d'équipement 340% 222% 164% 144% 208%
22-Production Electricité, Eau,collecte… 257% 197% 189% 136% 182%
23-Construction de bâtiments 253% 198% 149% 135% 166%
24-Génie civil 264% 183% 160% 124% 155%
25-Travaux de construction spécialisés 290% 204% 143% 137% 173%
26-Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles… 422% 232% 195% 139% 228%
27-Commerce de gros (hors auto...) 332% 226% 185% 126% 196%
28-Commerce de détail (hors auto...) 234% 175% 126% 116% 146%
29-Transports 288% 197% 172% 154% 179%
30-Entreposage et services auxiliaires des transports 540% 260% 184% 139% 259%
31-Hébergement 346% 227% 173% 132% 185%
32-Restauration 322% 229% 174% 101% 178%
33-Edition--diffusion-Telecom 579% 289% 298% 234% 352%
35-Programmation--Information 451% 281% 182% 130% 306%
36-Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 589% 426% 304% 174% 447%
37-Assurances 1182% 330% 263% 143% 487%
38-Activités auxiliaires… 545% 305% 237% 234% 418%
39-Activités immobilières 242% 156% 131% 116% 161%
40-Activités juridiques et comptables 324% 206% 129% 119% 265%
41-Activités des sièges sociaux; conseil de gestion 218% 154% 110% 157%
42-Activités d'architecture et d'ingénierie et de recherche 395% 233% 189% 129% 252%
43-Publicité et études de marché, Autres++ 415% 215% 214% 121% 257%
45-Activités de location et location bail 332% 202% 174% 145% 209%
46-Activités liées à l'emploi 377% 259% 154% 109% 144%
47-Activités des agences de voyage 428% 202% 179% 150% 232%
49-Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager ,Enquêtes et sécurité 362% 216% 168% 116% 145%
50-Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises, 405% 273% 266% 110% 274%
52-Enseignement 244% 169% 115% 105% 161%
53-Activités pour la santé humaine 433% 194% 159% 115% 187%
54-Action sociale sans hébergement 121% 211% 140% 159%
55-Activités créatives++ 367% 181% 162% 121% 172%
56-Autres activités services 310% 245% 173% 137% 167%
Total 334% 212% 164% 126% 177%



38
 Enquête emploi et salaires auprès des entreprises en 2012

7	
Q

ua
rt

ile
s 

de
s 

 S
al

ai
re

s 
de

 b
as

e 
m

oy
en

s 
pa

r 
ca

té
go

ri
e 

pr
of

es
si

on
ne

lle

Ta
bl

ea
u 

33
 Q

ua
rti

le
s d

es
 sa

la
ire

s d
e 

ba
se

s m
oy

en
s v

er
sé

s a
ux

 p
er

m
an

en
ts

 p
ar

 d
iv

is
io

n 
d’

ac
tiv

ité

Ca
dr

es
Pr

of
es

si
on

s 
In

te
rm

éd
ia

ire
s

Em
pl

oy
és

O
uv

rie
rs

To
ta

l

Di
vi

si
on

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3

01
-E

xt
ra

cti
on

55
4

71
1

12
37

42
8

52
0

72
8

33
6

41
3

49
7

 
41

2
45

4
40

8
48

1
60

0
02

-In
du

st
rie

 A
lim

en
ta

ire
63

2
72

4
10

30
38

2
48

9
69

6
30

8
41

1
57

1
 

30
9

44
1

34
9

47
0

60
4

04
-F

ab
ric

ati
on

 T
ex

til
e

68
0

85
9

12
79

44
8

52
4

69
4

36
6

42
0

50
6

31
2

36
3

42
3

36
6

43
2

55
0

05
-In

du
st

rie
 d

e 
l'h

ab
ill

em
en

t
60

2
10

00
12

19
50

0
65

0
80

0
38

6
45

8
52

0
 

32
6

37
0

32
4

36
6

42
6

06
-C

ui
r e

t C
ha

us
su

re
s

63
3

95
0

12
29

51
7

66
9

86
7

37
1

46
7

67
4

 
34

1
41

6
34

2
40

8
51

1
07

-T
ra

va
il 

du
 b

oi
s+

+
56

5
90

0
10

71
46

8
63

3
72

5
42

4
47

3
60

6
31

7
35

9
52

9
41

3
42

9
58

8
08

-In
du

st
rie

 d
u 

pa
pi

er
 e

t d
u 

ca
rt

on
54

4
10

00
12

48
50

8
65

0
80

0
31

1
48

5
53

4
32

1
39

4
43

5
40

1
49

9
75

9
09

-Im
pr

im
er

ie
 e

t r
ep

ro
du

cti
on

 d
'e

nr
eg

is
tr

em
en

ts
59

1
83

5
14

00
31

5
49

8
62

1
34

0
46

8
56

5
 

39
7

46
0

45
6

52
4

60
8

10
-In

du
st

rie
 c

hi
m

iq
ue

75
0

10
63

13
72

43
8

57
8

74
3

37
5

49
1

60
8

 
39

6
48

3
37

9
51

0
69

1
11

-F
ab

ric
ati

on
 d

e 
pr

od
ui

ts
 e

n 
ca

ou
tc

ho
uc

 e
t e

n 
pl

as
tiq

ue
69

9
86

9
11

16
45

1
54

6
68

3
37

6
46

8
58

2
 

41
2

46
6

40
6

52
3

58
7

12
-F

ab
ric

ati
on

 d
'a

ut
re

s p
ro

du
its

 m
in

ér
au

x 
no

n 
m

ét
al

liq
ue

s
58

9
75

3
10

79
45

6
56

7
69

9
38

9
47

1
55

7
32

7
37

4
44

3
40

5
42

8
51

0
13

-M
ét

al
lu

rg
ie

 e
t F

ab
ric

ati
on

 d
e 

pr
od

ui
ts

 m
ét

al
liq

ue
s…

64
5

91
3

11
86

51
1

63
4

82
8

36
8

46
1

57
4

30
4

36
1

47
1

38
0

45
7

56
3

14
-F

ab
ric

ati
on

 d
e 

pr
od

ui
ts

 in
fo

rm
ati

qu
es

, é
le

ct
ro

ni
qu

es
 e

t o
pti

qu
es

76
6

10
93

12
13

35
1

65
3

74
0

 
44

7
54

9
 

34
9

43
6

30
5

47
1

59
7

15
-F

ab
ric

ati
on

 d
'é

qu
ip

em
en

ts
 é

le
ct

riq
ue

s
88

5
11

29
15

56
53

1
71

9
87

9
39

9
50

0
64

9
32

1
41

1
50

3
45

6
49

5
67

4
16

-F
ab

ric
ati

on
 d

e 
m

ac
hi

ne
s e

t é
qu

ip
em

en
ts

 n
.c

.a
.

99
9

11
17

11
97

49
0

64
6

70
0

49
8

55
1

68
0

32
0

35
0

38
4

44
5

48
2

58
7

17
-In

du
st

rie
 a

ut
om

ob
ile

99
1

12
09

15
32

57
8

71
0

82
8

38
2

50
0

58
4

31
4

33
7

40
0

37
3

49
3

54
5

18
-F

ab
ric

ati
on

 d
'a

ut
re

s m
at

ér
ie

ls
 d

e 
tr

an
sp

or
t

42
3

65
4

10
40

45
0

60
5

11
21

30
1

37
3

50
8

 
39

9
34

8
47

0
62

2
19

-F
ab

ric
ati

on
 d

e 
m

eu
bl

es
44

6
78

0
11

99
42

3
61

0
72

5
 

37
9

50
6

 
40

6
50

8
37

7
45

5
61

0
20

-A
ut

re
s i

nd
us

tr
ie

s m
an

uf
ac

tu
riè

re
s

69
9

91
7

11
45

54
3

65
0

94
1

39
7

43
2

55
8

31
4

35
1

46
5

43
1

47
6

62
5

21
-R

ép
ar

ati
on

 e
t i

ns
ta

lla
tio

n 
de

 m
ac

hi
ne

s e
t d

'é
qu

ip
em

en
t

76
1

98
2

13
88

49
3

68
7

84
8

36
3

47
2

60
0

31
2

37
4

49
1

41
7

64
7

82
7

22
-P

ro
du

cti
on

 E
le

ct
ric

ité
, E

au
,c

ol
le

ct
e…

51
5

72
6

13
51

40
9

56
4

94
5

40
5

51
3

73
8

31
8

39
3

51
7

43
3

49
1

78
5

23
-C

on
st

ru
cti

on
 d

e 
bâ

tim
en

ts
57

4
80

1
10

12
39

7
60

1
75

0
31

9
38

4
52

0
 

39
8

45
4

37
6

49
3

62
1

24
-G

én
ie

 c
iv

il
49

5
79

9
88

8
40

0
49

0
60

5
31

1
40

0
57

3
 

32
7

42
0

31
6

42
3

56
0

25
-T

ra
va

ux
 d

e 
co

ns
tr

uc
tio

n 
sp

éc
ia

lis
és

 
66

6
79

5
95

7
44

6
60

4
66

0
 

39
4

55
3

32
2

38
3

44
4

42
4

50
1

54
6

26
-C

om
m

er
ce

 e
t r

ép
ar

ati
on

 d
'a

ut
om

ob
ile

s e
t d

e 
m

ot
oc

yc
le

s…
55

4
11

31
17

27
42

8
55

3
90

2
40

1
49

9
65

7
31

5
40

0
48

1
43

4
60

2
79

9
27

-C
om

m
er

ce
 d

e 
gr

os
 (h

or
s a

ut
o.

..)
67

8
97

0
13

33
54

4
64

8
71

2
38

5
47

3
65

0
30

9
38

5
49

7
50

3
62

5
75

1
28

-C
om

m
er

ce
 d

e 
dé

ta
il 

(h
or

s a
ut

o.
..)

59
7

84
8

12
94

37
6

63
7

75
9

31
3

46
8

53
0

 
49

8
34

5
53

4
64

1
29

-T
ra

ns
po

rt
s

62
8

86
1

16
33

48
2

60
0

10
38

 
42

6
63

8
 

37
9

48
5

43
3

56
4

84
7

30
-E

nt
re

po
sa

ge
 e

t s
er

vi
ce

s a
ux

ili
ai

re
s d

es
 tr

an
sp

or
ts

85
5

15
41

20
50

65
7

82
6

10
67

43
7

52
7

84
7

33
4

49
5

62
8

56
0

82
9

12
44

31
-H

éb
er

ge
m

en
t

70
0

11
05

17
13

51
2

66
6

94
9

41
7

51
3

63
0

 
41

7
50

1
45

4
60

0
78

9
32

-R
es

ta
ur

ati
on

94
7

10
36

11
97

 
56

0
69

7
50

3
52

6
54

7
 

43
1

50
0

59
6

64
5



Statistiques Tunisie
39

33
-E

di
tio

n-
-d

iff
us

io
n-

Te
le

co
m

13
08

17
05

45
69

 
65

3
90

7
56

5
11

24
83

51
54

2
64

6
72

0
10

34
11

28
12

36
35

-P
ro

gr
am

m
ati

on
--I

nf
or

m
ati

on
95

1
11

53
19

19
67

0
74

9
10

17
41

8
45

8
63

4
 

34
3

53
1

61
0

74
4

90
9

36
-A

cti
vi

té
s d

es
 se

rv
ic

es
 fi

na
nc

ie
rs

, h
or

s a
ss

ur
an

ce
 e

t c
ai

ss
es

 d
e 

re
tr

ai
te

16
21

20
89

26
02

10
82

14
35

17
01

91
3

10
25

12
83

 
68

8
99

9
13

70
15

89
17

39
37

-A
ss

ur
an

ce
s

11
87

14
15

15
96

99
5

11
45

13
39

79
6

13
20

16
34

43
3

62
9

12
68

65
6

13
37

15
11

38
-A

cti
vi

té
s a

ux
ili

ai
re

s…
79

3
15

70
17

44
47

1
70

6
10

52
46

2
57

9
75

8
33

4
52

7
74

7
68

7
10

90
13

12
39

-A
cti

vi
té

s i
m

m
ob

ili
èr

es
 

45
1

76
5

 
31

0
47

7
 

40
7

 
35

7
 

43
4

61
6

40
-A

cti
vi

té
s j

ur
id

iq
ue

s e
t c

om
pt

ab
le

s
78

4
80

9
14

02
58

6
60

6
67

8
33

4
40

4
43

2
 

32
2

51
1

64
6

72
0

98
6

41
-A

cti
vi

té
s d

es
 si

èg
es

 so
ci

au
x;

 c
on

se
il 

de
 g

es
tio

n
47

1
47

1
25

37
36

2
41

4
12

01
 

72
7

 
37

7
34

7
37

4
17

63
42

-A
cti

vi
té

s d
'a

rc
hi

te
ct

ur
e 

et
 d

'in
gé

ni
er

ie
 e

t d
e 

re
ch

er
ch

e
93

3
13

38
16

53
55

6
72

0
99

0
43

1
55

6
91

3
32

4
36

5
51

5
45

5
82

2
10

10
43

-P
ub

lic
ité

 e
t é

tu
de

s d
e 

m
ar

ch
é,

 A
ut

re
s+

+
74

5
99

6
15

50
 

42
8

81
9

 
61

5
72

8
 

32
9

45
4

37
8

65
6

92
7

45
-A

cti
vi

té
s d

e 
lo

ca
tio

n 
et

 lo
ca

tio
n 

ba
il

 
10

30
11

68
 

52
8

69
1

45
4

50
2

53
9

38
7

43
2

51
2

39
3

60
9

69
7

46
-A

cti
vi

té
s l

ié
es

 à
 l'

em
pl

oi
72

5
76

2
99

6
60

0
60

0
69

8
45

0
45

0
45

9
 

33
0

35
6

38
3

45
1

47
-A

cti
vi

té
s d

es
 a

ge
nc

es
 d

e 
vo

ya
ge

51
9

10
42

12
94

40
3

55
0

74
2

37
2

44
4

84
6

30
3

49
1

57
8

48
3

60
4

88
2

49
-S

er
vi

ce
s r

el
ati

fs
 a

ux
 b

âti
m

en
ts

 e
t a

m
én

ag
em

en
t p

ay
sa

ge
r ,

En
qu

êt
es

 e
t s

éc
ur

ité
62

5
72

0
13

47
34

1
49

1
85

4
30

2
42

5
60

4
 

31
6

37
8

36
8

38
9

45
3

50
-A

cti
vi

té
s a

dm
in

is
tr

ati
ve

s e
t a

ut
re

s a
cti

vi
té

s d
e 

so
uti

en
 a

ux
 e

nt
re

pr
is

es
, A

dm
in

is
tr

ati
on

 
Pu

bl
iq

ue
10

43
13

33
20

89
65

0
88

6
14

65
61

3
80

8
10

28
 

34
3

57
7

63
0

95
1

10
04

52
-E

ns
ei

gn
em

en
t

45
0

64
6

11
22

35
9

46
0

49
5

 
32

8
46

2
 

35
3

37
7

40
1

52
0

57
7

53
-A

cti
vi

té
s p

ou
r l

a 
sa

nt
é 

hu
m

ai
ne

86
2

10
45

19
94

42
9

60
0

74
0

38
1

47
1

58
9

 
35

6
42

1
48

1
52

3
70

9
54

-A
cti

on
 so

ci
al

e 
sa

ns
 h

éb
er

ge
m

en
t

 
31

2
45

8
31

2
34

7
55

6
 

38
5

 
 

 
43

3
47

5
55

-A
cti

vi
té

s c
ré

ati
ve

s+
+

37
0

63
9

12
88

 
40

4
53

2
42

9
50

7
53

8
30

8
34

7
39

7
41

6
52

1
61

2
56

-A
ut

re
s a

cti
vi

té
s s

er
vi

ce
s

57
7

91
3

12
70

52
2

79
9

85
9

46
3

49
6

60
4

34
2

42
4

47
4

44
9

53
0

53
9

To
ta

l
67

3
95

3
14

00
48

6
64

0
80

0
37

0
47

5
61

1
 

37
1

47
3

40
1

51
5

69
5

Ta
bl

ea
u 

33
 Q

ua
rti

le
s d

es
 sa

la
ire

s d
e 

ba
se

s m
oy

en
s v

er
sé

s a
ux

 p
er

m
an

en
ts

 p
ar

 d
iv

is
io

n 
d’

ac
tiv

ité
 (s

ui
te

)

Ca
dr

es
Pr

of
es

si
on

s 
In

te
rm

éd
ia

ire
s

Em
pl

oy
és

O
uv

rie
rs

To
ta

l

Di
vi

si
on

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3



40
 Enquête emploi et salaires auprès des entreprises en 2012

Ta
bl

ea
u 

34
 Q

ua
rti

le
s d

es
 sa

la
ire

s d
e 

ba
se

s m
oy

en
s v

er
sé

s a
ux

 p
er

m
an

en
ts

 p
ar

 d
iv

is
io

n 
d’

ac
tiv

ité
 ra

pp
or

té
s  

au
  S

M
IG

Ca
dr

es
Pr

of
es

si
on

s 
In

te
rm

éd
ia

ire
s

Em
pl

oy
és

O
uv

rie
rs

To
ta

l

Di
vi

si
on

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3

01
-E

xt
ra

cti
on

1,
8

2,
4

4,
1

1,
4

1,
7

2,
4

1,
1

1,
4

1,
7

1,
4

1,
5

1,
4

1,
6

2,
0

02
-In

du
st

rie
 A

lim
en

ta
ire

2,
1

2,
4

3,
4

1,
3

1,
6

2,
3

1,
0

1,
4

1,
9

1,
0

1,
5

1,
2

1,
6

2,
0

04
-F

ab
ric

ati
on

 T
ex

til
e

2,
3

2,
9

4,
2

1,
5

1,
7

2,
3

1,
2

1,
4

1,
7

1,
0

1,
2

1,
4

1,
2

1,
4

1,
8

05
-In

du
st

rie
 d

e 
l'h

ab
ill

em
en

t
2,

0
3,

3
4,

0
1,

7
2,

2
2,

7
1,

3
1,

5
1,

7
1,

1
1,

2
1,

1
1,

2
1,

4
06

-C
ui

r e
t C

ha
us

su
re

s
2,

1
3,

2
4,

1
1,

7
2,

2
2,

9
1,

2
1,

6
2,

2
1,

1
1,

4
1,

1
1,

4
1,

7
07

-T
ra

va
il 

du
 b

oi
s+

+
1,

9
3,

0
3,

6
1,

6
2,

1
2,

4
1,

4
1,

6
2,

0
1,

1
1,

2
1,

8
1,

4
1,

4
2,

0
08

-In
du

st
rie

 d
u 

pa
pi

er
 e

t d
u 

ca
rt

on
1,

8
3,

3
4,

1
1,

7
2,

2
2,

7
1,

0
1,

6
1,

8
1,

1
1,

3
1,

4
1,

3
1,

7
2,

5
09

-Im
pr

im
er

ie
 e

t r
ep

ro
du

cti
on

 d
'e

nr
eg

is
tr

em
en

ts
2,

0
2,

8
4,

7
1,

0
1,

7
2,

1
1,

1
1,

6
1,

9
1,

3
1,

5
1,

5
1,

7
2,

0
10

-In
du

st
rie

 c
hi

m
iq

ue
2,

5
3,

5
4,

6
1,

5
1,

9
2,

5
1,

2
1,

6
2,

0
1,

3
1,

6
1,

3
1,

7
2,

3
11

-F
ab

ric
ati

on
 d

e 
pr

od
ui

ts
 e

n 
ca

ou
tc

ho
uc

 e
t e

n 
pl

as
tiq

ue
2,

3
2,

9
3,

7
1,

5
1,

8
2,

3
1,

2
1,

6
1,

9
1,

4
1,

5
1,

3
1,

7
2,

0
12

-F
ab

ric
ati

on
 d

'a
ut

re
s p

ro
du

its
 m

in
ér

au
x 

no
n 

m
ét

al
liq

ue
s

2,
0

2,
5

3,
6

1,
5

1,
9

2,
3

1,
3

1,
6

1,
9

1,
1

1,
2

1,
5

1,
3

1,
4

1,
7

13
-M

ét
al

lu
rg

ie
 e

t F
ab

ric
ati

on
 d

e 
pr

od
ui

ts
 m

ét
al

liq
ue

s…
2,

1
3,

0
3,

9
1,

7
2,

1
2,

8
1,

2
1,

5
1,

9
1,

0
1,

2
1,

6
1,

3
1,

5
1,

9
14

-F
ab

ric
ati

on
 d

e 
pr

od
ui

ts
 in

fo
rm

ati
qu

es
, é

le
ct

ro
ni

qu
es

 e
t o

pti
qu

es
2,

5
3,

6
4,

0
1,

2
2,

2
2,

5
1,

5
1,

8
1,

2
1,

4
1,

0
1,

6
2,

0
15

-F
ab

ric
ati

on
 d

'é
qu

ip
em

en
ts

 é
le

ct
riq

ue
s

2,
9

3,
8

5,
2

1,
8

2,
4

2,
9

1,
3

1,
7

2,
2

1,
1

1,
4

1,
7

1,
5

1,
6

2,
2

16
-F

ab
ric

ati
on

 d
e 

m
ac

hi
ne

s e
t é

qu
ip

em
en

ts
 n

.c
.a

.
3,

3
3,

7
4,

0
1,

6
2,

1
2,

3
1,

7
1,

8
2,

3
1,

1
1,

2
1,

3
1,

5
1,

6
2,

0
17

-In
du

st
rie

 a
ut

om
ob

ile
3,

3
4,

0
5,

1
1,

9
2,

4
2,

8
1,

3
1,

7
1,

9
1,

0
1,

1
1,

3
1,

2
1,

6
1,

8
18

-F
ab

ric
ati

on
 d

'a
ut

re
s m

at
ér

ie
ls

 d
e 

tr
an

sp
or

t
1,

4
2,

2
3,

5
1,

5
2,

0
3,

7
1,

0
1,

2
1,

7
1,

3
1,

2
1,

6
2,

1
19

-F
ab

ric
ati

on
 d

e 
m

eu
bl

es
1,

5
2,

6
4,

0
1,

4
2,

0
2,

4
1,

3
1,

7
1,

3
1,

7
1,

3
1,

5
2,

0
20

-A
ut

re
s i

nd
us

tr
ie

s m
an

uf
ac

tu
riè

re
s

2,
3

3,
0

3,
8

1,
8

2,
2

3,
1

1,
3

1,
4

1,
9

1,
0

1,
2

1,
5

1,
4

1,
6

2,
1

21
-R

ép
ar

ati
on

 e
t i

ns
ta

lla
tio

n 
de

 m
ac

hi
ne

s e
t d

'é
qu

ip
em

en
t

2,
5

3,
3

4,
6

1,
6

2,
3

2,
8

1,
2

1,
6

2,
0

1,
0

1,
2

1,
6

1,
4

2,
1

2,
7

22
-P

ro
du

cti
on

 E
le

ct
ric

ité
, E

au
,c

ol
le

ct
e…

1,
7

2,
4

4,
5

1,
4

1,
9

3,
1

1,
3

1,
7

2,
5

1,
1

1,
3

1,
7

1,
4

1,
6

2,
6

23
-C

on
st

ru
cti

on
 d

e 
bâ

tim
en

ts
1,

9
2,

7
3,

4
1,

3
2,

0
2,

5
1,

1
1,

3
1,

7
1,

3
1,

5
1,

2
1,

6
2,

1
24

-G
én

ie
 c

iv
il

1,
6

2,
7

3,
0

1,
3

1,
6

2,
0

1,
0

1,
3

1,
9

1,
1

1,
4

1,
0

1,
4

1,
9

25
-T

ra
va

ux
 d

e 
co

ns
tr

uc
tio

n 
sp

éc
ia

lis
és

 
2,

2
2,

6
3,

2
1,

5
2,

0
2,

2
1,

3
1,

8
1,

1
1,

3
1,

5
1,

4
1,

7
1,

8
26

-C
om

m
er

ce
 e

t r
ép

ar
ati

on
 d

'a
ut

om
ob

ile
s e

t d
e 

m
ot

oc
yc

le
s…

1,
8

3,
8

5,
7

1,
4

1,
8

3,
0

1,
3

1,
7

2,
2

1,
0

1,
3

1,
6

1,
4

2,
0

2,
7

27
-C

om
m

er
ce

 d
e 

gr
os

 (h
or

s a
ut

o.
..)

2,
3

3,
2

4,
4

1,
8

2,
2

2,
4

1,
3

1,
6

2,
2

1,
0

1,
3

1,
7

1,
7

2,
1

2,
5

28
-C

om
m

er
ce

 d
e 

dé
ta

il 
(h

or
s a

ut
o.

..)
2,

0
2,

8
4,

3
1,

2
2,

1
2,

5
1,

0
1,

6
1,

8
1,

7
1,

1
1,

8
2,

1
29

-T
ra

ns
po

rt
s

2,
1

2,
9

5,
4

1,
6

2,
0

3,
4

1,
4

2,
1

1,
3

1,
6

1,
4

1,
9

2,
8

30
-E

nt
re

po
sa

ge
 e

t s
er

vi
ce

s a
ux

ili
ai

re
s d

es
 tr

an
sp

or
ts

2,
8

5,
1

6,
8

2,
2

2,
7

3,
5

1,
5

1,
8

2,
8

1,
1

1,
6

2,
1

1,
9

2,
8

4,
1

31
-H

éb
er

ge
m

en
t

2,
3

3,
7

5,
7

1,
7

2,
2

3,
2

1,
4

1,
7

2,
1

1,
4

1,
7

1,
5

2,
0

2,
6

32
-R

es
ta

ur
ati

on
3,

1
3,

4
4,

0
1,

9
2,

3
1,

7
1,

7
1,

8
1,

4
1,

7
2,

0
2,

1



Statistiques Tunisie
41

33
-E

di
tio

n-
-d

iff
us

io
n-

Te
le

co
m

4,
3

5,
7

15
,2

2,
2

3,
0

1,
9

3,
7

27
,7

1,
8

2,
1

2,
4

3,
4

3,
7

4,
1

35
-P

ro
gr

am
m

ati
on

--I
nf

or
m

ati
on

3,
2

3,
8

6,
4

2,
2

2,
5

3,
4

1,
4

1,
5

2,
1

1,
1

1,
8

2,
0

2,
5

3,
0

36
-A

cti
vi

té
s d

es
 se

rv
ic

es
 fi

na
nc

ie
rs

, h
or

s a
ss

ur
an

ce
 e

t c
ai

ss
es

 d
e 

re
tr

ai
te

5,
4

6,
9

8,
6

3,
6

4,
8

5,
7

3,
0

3,
4

4,
3

2,
3

3,
3

4,
6

5,
3

5,
8

37
-A

ss
ur

an
ce

s
3,

9
4,

7
5,

3
3,

3
3,

8
4,

4
2,

6
4,

4
5,

4
1,

4
2,

1
4,

2
2,

2
4,

4
5,

0
38

-A
cti

vi
té

s a
ux

ili
ai

re
s…

2,
6

5,
2

5,
8

1,
6

2,
3

3,
5

1,
5

1,
9

2,
5

1,
1

1,
8

2,
5

2,
3

3,
6

4,
4

39
-A

cti
vi

té
s i

m
m

ob
ili

èr
es

1,
5

2,
5

1,
0

1,
6

1,
4

1,
2

1,
4

2,
0

40
-A

cti
vi

té
s j

ur
id

iq
ue

s e
t c

om
pt

ab
le

s
2,

6
2,

7
4,

7
1,

9
2,

0
2,

3
1,

1
1,

3
1,

4
1,

1
1,

7
2,

1
2,

4
3,

3
41

-A
cti

vi
té

s d
es

 si
èg

es
 so

ci
au

x;
 c

on
se

il 
de

 g
es

tio
n

1,
6

1,
6

8,
4

1,
2

1,
4

4,
0

2,
4

1,
3

1,
2

1,
2

5,
9

42
-A

cti
vi

té
s d

'a
rc

hi
te

ct
ur

e 
et

 d
'in

gé
ni

er
ie

 e
t d

e 
re

ch
er

ch
e

3,
1

4,
4

5,
5

1,
8

2,
4

3,
3

1,
4

1,
8

3,
0

1,
1

1,
2

1,
7

1,
5

2,
7

3,
4

43
-P

ub
lic

ité
 e

t é
tu

de
s d

e 
m

ar
ch

é,
 A

ut
re

s+
+

2,
5

3,
3

5,
1

1,
4

2,
7

2,
0

2,
4

1,
1

1,
5

1,
3

2,
2

3,
1

45
-A

cti
vi

té
s d

e 
lo

ca
tio

n 
et

 lo
ca

tio
n 

ba
il

3,
4

3,
9

1,
8

2,
3

1,
5

1,
7

1,
8

1,
3

1,
4

1,
7

1,
3

2,
0

2,
3

46
-A

cti
vi

té
s l

ié
es

 à
 l'

em
pl

oi
2,

4
2,

5
3,

3
2,

0
2,

0
2,

3
1,

5
1,

5
1,

5
1,

1
1,

2
1,

3
1,

5
47

-A
cti

vi
té

s d
es

 a
ge

nc
es

 d
e 

vo
ya

ge
1,

7
3,

5
4,

3
1,

3
1,

8
2,

5
1,

2
1,

5
2,

8
1,

0
1,

6
1,

9
1,

6
2,

0
2,

9
49

-S
er

vi
ce

s r
el

ati
fs

 a
ux

 b
âti

m
en

ts
 e

t a
m

én
ag

em
en

t p
ay

sa
ge

r ,
En

qu
êt

es
 e

t s
éc

ur
ité

2,
1

2,
4

4,
5

1,
1

1,
6

2,
8

1,
0

1,
4

2,
0

1,
0

1,
3

1,
2

1,
3

1,
5

50
-A

cti
vi

té
s a

dm
in

is
tr

ati
ve

s e
t a

ut
re

s a
cti

vi
té

s d
e 

so
uti

en
 a

ux
 e

nt
re

pr
is

es
, A

dm
in

is
tr

ati
on

 
Pu

bl
iq

ue
3,

5
4,

4
6,

9
2,

2
2,

9
4,

9
2,

0
2,

7
3,

4
1,

1
1,

9
2,

1
3,

2
3,

3

52
-E

ns
ei

gn
em

en
t

1,
5

2,
1

3,
7

1,
2

1,
5

1,
6

1,
1

1,
5

1,
2

1,
3

1,
3

1,
7

1,
9

53
-A

cti
vi

té
s p

ou
r l

a 
sa

nt
é 

hu
m

ai
ne

2,
9

3,
5

6,
6

1,
4

2,
0

2,
5

1,
3

1,
6

2,
0

1,
2

1,
4

1,
6

1,
7

2,
4

54
-A

cti
on

 so
ci

al
e 

sa
ns

 h
éb

er
ge

m
en

t
1,

0
1,

5
1,

0
1,

2
1,

8
1,

3
1,

4
1,

6
55

-A
cti

vi
té

s c
ré

ati
ve

s+
+

1,
2

2,
1

4,
3

1,
3

1,
8

1,
4

1,
7

1,
8

1,
0

1,
2

1,
3

1,
4

1,
7

2,
0

56
-A

ut
re

s a
cti

vi
té

s s
er

vi
ce

s
1,

9
3,

0
4,

2
1,

7
2,

7
2,

9
1,

5
1,

6
2,

0
1,

1
1,

4
1,

6
1,

5
1,

8
1,

8
To

ta
l

2,
2

3,
2

4,
7

1,
6

2,
1

2,
7

1,
2

1,
6

2,
0

 
1,

2
1,

6
1,

3
1,

7
2,

3

Ta
bl

ea
u 

34
 Q

ua
rti

le
s d

es
 sa

la
ire

s d
e 

ba
se

s m
oy

en
s v

er
sé

s a
ux

 p
er

m
an

en
ts

 p
ar

 d
iv

is
io

n 
d’

ac
tiv

ité
 ra

pp
or

té
s  

au
  S

M
IG

 (s
ui

te
)

Ca
dr

es
Pr

of
es

si
on

s 
In

te
rm

éd
ia

ire
s

Em
pl

oy
és

O
uv

rie
rs

To
ta

l

Di
vi

si
on

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3

Q
1

Q
2

Q
3



Conception : 

Institut National de la Statistique

70, Rue Ech-Cham - BP 265 - CEDEX TUNIS
Tél. : (+216) 71 891 002  /  Fax : (+216) 71 792 559
Site Internet : www.ins.tn  /  Email : ins@ins.tn

Impression : Imprimerie Orient


	Enquête Emploiet Salaires auprèsdes Entreprisesen 2012
	Sommaire
	I. Introduction
	II. Présentation de l’enquête
	III Résultats par Section
	IV Annexes


